DOLNOSLASKI WOJEWODZKI URZAD PRACY UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI 58-306 Watbrzych, ul. Ogrodowa Sb FUNDUSZ SPOLECZNY

tel. 074 88-66-500 fax 074 88-66-509 e-mail: walbrzych.dwup@dwup.pl

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

STARSZY REFERENT W WYDZIALE INFORMATYKI

Oferta nr DK/1110/27/10/2010

Dolnoslgski Wojewodzki Urzad Pracy oglasza nabér kandydatéw na stanowisko:
Starszego Referenta w Wydziale Informatyki.

Ilos¢ stanowisk: 1
Wymiar czasu pracy: % etatu
Miejsce wykonywania pracy: DWUP - Filia we Wroclawiu

Zakres zadan przewidzianych dla stanowiska pracy :

1. Administrowanie, monitorowanie i obstuga systeméw informatycznych, w tym KSI SIMIK 07-13,
LSI, PEFS;

2. Zarzadzanie uzytkownikami administrowanych systemow informatycznych;

Monitorowanie i realizacja zalecen i wytycznych MRR w zakresie dotyczacym KSI SIMIK 07-13;

4. Udzielanie wsparcia merytorycznego i obslugowego dla uzytkownikéw w zakresie wykorzystania
KSI SIMIK 07-13, LSI, PEFS;

5. Prowadzenie szkolen dla uzytkownikéw systemow;

6. Wspolpraca z pracownikami poszczegdlnych wydziatlow/oddzialéw w zakresie wprowadzania
danych do systemow informatycznych;

7. Opracowanie i aktualizacja wewnetrznych procedur postgpowania dotyczacych wprowadzania
danych do systeméw informatycznych;

8. Nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem systemow informatycznych w Urzedzie, planowanie,
koordynowanie, testowanie oraz dokumentowanie wdrozen i modyfikacji systemow
informatycznych;

9. Administrowanie stronami internetowymi Urzedu.
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Wymagania stawiane kandydatom

warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze:
- korzystanie z peli praw publicznych;
- peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych;
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$ine przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
- nieposzlakowana opinia;

niezb¢dne:

- wyksztalcenie wyzsze - preferowane kierunki: informatyka, elektronika, automatyka, robotyka,
matematyka, ekonomia;

- minimum roczne do$wiadczenie zawodowe potwierdzone dokumentami (dziatalnos¢ gospodarcza,
umowa zlecenie, umowa o dzieto, umowa o prace, staz) na stanowisku zwiazanym z administracja
systemOw informatycznych lub merytorycznym i obslugowym wsparciem uzytkownikéw systemu;

- znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z bazodanowymi systemami informatycznymi;

- biegla znajomosé obstugi urzadzen komputerowych, systeméw operacyjnych oraz pakietu MS
Office;

- podstawowa wiedza w zakresie funkcjonowania administracji publicznej i funduszy strukturalnych;

- znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym;




dodatkowe:
- zdolno$é organizowania pracy wiasnej z zachowaniem wyznaczonych terminéw;
- umiejetno$¢ pracy pod presja czasu;
- umiejetno$é pracy w zespole i wspolpracy z innymi zespotami;
- sprawno$¢ komunikowania si¢ na poziomie interpersonalnym;
- natychmiastowa gotowos¢ do podjgcia zatrudnienia.

Kandydaci proszeni sa o zlozenie nastgpujacych dokumentéw:

1) list motywacyjny poswiadczony wiasnorgcznym podpisem (o objgtosci nie wigkszej niz 1 str. formatu A4),

2) CV z aktualnym numerem telefonu,

3) kwestionariusz osobowy (zgodnie z zalaczonym wzorem),

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych

- posiadane wyksztatcenie,

- staz pracy (§wiadectwa pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia lub w przypadku aktualnego
zatrudnienia zagwiadczenie zaktadu pracy potwierdzajace okres niniejszego zatrudnienia)

5) podpisane oswiadczenie o niekaralnosci (zgodnie z zataczonym wzorem),

6) podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
o tredci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r., nr 101, poz. 926 z pézn. zm.) oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2008 r., nr 223,
poz.1458)”.

Dokumenty aplikacyjne nalezy przeslaé poczta lub zlozyé w Oddziale ds. Kadr, Zatrudnienia
i Wynagrodzen, w Dolnoslaskim Wojewdédzkim Urzedzie Pracy - Filii we Wroclawiu,
ul. Armii Krajowej 54, III pigtro, pok. nr 304 nie pézniej, niz do dnia 15 pazdziernika br. do godz.
15:30 (w zaklejonej kopercie z dopiskiem ..oferta nr DK/1110/27/10/2010).

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Po uptywie terminu do skiadania dokumentéw aplikacyjnych kandydaci spetniajacy wymagania formalne
zostang telefonicznie poinformowani o dalszych etapach rekrutacji. Nieprzybycie w wyznaczonym terminie
i miejscu oznacza rezygnacj¢ z dalszego udziatu w naborze.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.dwup.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu i jego filiach.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktorzy nie zostana zatrudnieni w wyniku rozstrzygnigcia procedury
naboru beda mogly byé odebrane osobiscie przez kandydatéow w Oddziale ds. Kadr, Zatrudnienia
i Wynagrodzer, w DWUP — Filii we Wroclawiu, ul. Armii Krajowej 54, w terminie pigciu dni roboczych od
dnia opublikowania wynikéw naboru w BIP. Po uplywie tego terminu dokumenty aplikacyjne ulegna
zZniszczeniu.

Data zamieszczenia: 4 pazdziernika 2010 r.




