DOLNOSLASKI WOJEWODZKI URZAD PRACY

; 5 ; UNIA EUROPEJSKA

K‘?OPQ!’TASER}EDSZPOKIM - Wydzial Zarzadzania Kadrami EUROPEISKI
NA WA ECIA N i

58-306 Walbrzych, ul. Ogrodowa 5b FUNDUSZ SPOLECZNY

tel 74 88 66 500 fax 74 8866 309  e-mail: walbrzych.dwup@dwup.pl

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

REFERENT w ODDZIALE DS. OCENY WNIOSKOW
w WYDZIALE INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Oferta nr DK/1110/09/07/2011

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy oglasza nabér kandydatow na wolne stanowisko: Refercat:
w Oddziale ds. Oceny Wnioskow w Wydziale Integracji Spolecznej.

Ilos¢ stanowisk: |
Miejsce wykonywania pracy: Filia DWUP we Wroctawiu

Zakres zadan przewidzianych dla stanowiska pracy :

- przyjmowanie i ewidencjonowanie wnioskow o dofinansowanie projektow systemowych:

- dokonywanie oceny formalnej i merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektow svsiermow  c
zgodnie z kryteriami stosowanymi dla PO KL.

- dokonywanie oceny formalnej wnioskow o dofinansowanie projektow konkursowych zgooni
z kryteriami stosowanymi dla PO KL.

- obstuga uméw cywilno-prawnych zawartych z ekspertami w ramach PO KL,

- przygotowanie i obstuga posiedzen KOP,

- udzial w procesie negocjacji IW (IP2) z beneficjentami.

- zawiadamianie wnioskodawcdw o wynikach procesu weryfikacji i oceny projektow,

- przygotowywanie umow o dofinansowanie projektow konkursowych w ramach PO KlL/ur o
ramowych/projektow uchwal.
- realizowanie postgpowania odwotawczego w procesie oceny i zatwierdzania projektow, w szczegdln ¢

poprzez rozpatrywanie protestow beneficjentow oraz stosowanie si¢ do wynikow rozpatrzenia przc. |
odwotan oraz postanowien sadu administracyjnego w ramach PO KL,

- wprowadzanie danych do Krajowego Systemu Informatycznego (SIMIK 07-13) i Lokalnego Sysi:
Informatycznego w zakresie wykonywanych zadan w ramach PO KL,

- prowadzenie korespondencji w zakresie powierzonych zadan z wiasciwymi instytucjami,

- prowadzenie biezacej archiwizacji zgromadzonej dokumentacji zgodnie z przyjetymi zasadami.

- przechowywanie dokumentacji zwiazanej z ww. zadaniami przez 3 lata od daty zamkniecia programu
czesciowego zamknigcia programu, badz w okresie dluzszym, jesli tak stanowia odrebne przepisy.

- wspolpraca z jednostkami pionu ds. EFS. pozostalymi jednostkami/komérkami organizacyjnymi Urz -u
Instytucja Zarzadzajaca, Instytucja Posredniczaca, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz inr i
instytucjami/jednostkami krajowymi i regionalnymi w zakresie wdrazania Priorytetow/Dziatan FO <
zgodnie z kompetencjami Wydziatu,

- wykonywanie innych zadan i polecen przelozonego. nie zawartych w zakresie zadan, niezbednyc! o
prawidlowej realizacji zadan w ramach PO KL.

Wymagania stawiane kandvdatom:

warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze:
korzystanie z pelni praw publicznych,
— pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskars i
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
niezbedne:
—  wyksztalcenie wyzsze
— doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej,



— podstawowa wiedza w zakresie funkcjonowania funduszy strukturalnych,

— znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu funkcjonowania i organizacji pracy w adminisirac
publicznej,

— znajomos¢ zagadnien zwiazanych z realizacja programow wspotfinansowanych z EFS,

— biegta znajomos¢ obstugi komputera — pakiet MS Office oraz Internet,

dodatkowe:

— natychmiastowa gotowos¢ do podjecia zatrudnienia.

— zdolnosci analityczne,

— zdolnos¢ organizowania pracy wilasnej z zachowaniem wyznaczonych terminow, umiejetnosé prac:
w zespole,

— samodzielnos¢, skrupulatnosé i sumiennosc,

— preferowane doswiadczenie w realizacji projektow wspotfinansowanych ze $rodkow unijnych oraz
znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z ich realizacja.

Kandydaci proszeni sa o zlozenie nastepujacych dokumentow:

1) list motywacyjny poswiadczony wilasnorecznym podpisem (o objetosci nie wigkszej niz 1 str, formatu -}

2) CV zaktualnym numerem telefonu,

3) kwestionariusz osobowy (zgodnie 7 zataczonym wzorem).

4) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych:

- posiadane wyksztalcenie,

- doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej (swiadeciwa pracy z dotychezasowych miejse zatrucn 1l

zakresy czynnosci. zaswiadczenia lub inne dokumenty potwierdzajace niniejsze doswiadczenie).

5) podpisane oswiadczenie o niekaralnosci. pelni praw publicznych. pelnej zdolnosci do czynnosc
prawnych (zgodnie z zalaczonym wzorem).

6) podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekruac
o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia peirze!
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie = ustawq =z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie duiycl
osobowych (Dz. U. z 2002 r.. nr 101. poz. 926 = péin. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2008 r., nr 223, poz. 1438) .

Dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ poczta lub zlozy¢é w Wydziale Zarzgdzania Kadram
w Dolnoslaskim Wojewédzkim Urzedzie Pracy w Walbrzychu, ul. Ogrodowa 5 B, II Pietro, pok. 1
212 lub w Oddziale ds. Kadr, Zatrudnienia i Wynagrodzen w Dolnoslaskim Wojewodzkim Urzedzic
Pracy — Filii we Wroclawiu, Al. Armii Krajowej 54, III pigetro, pok. nr 304 nie pézniej niz do dni
28 lipea br. do godz. 15:30 (w zaklejonej kopercie z dopiskiem ..oferta nr DK/1110/09/07/2011).

Aplikacje, ktoére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Po uptywie terminu do sktadania dokumentow aplikacyjnych kandydaci spelniajacy wymagania formali:
zostang telefonicznie poinformowani o dalszych etapach rekrutacji. Nieprzybycie w wyznaczonym terriinic
i miejscu oznacza rezygnacje z dalszego udziatu w naborze.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.dwup.pl, w Biuletvric
Informacji Publicznej oraz na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu i jego filiach.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow. ktérzy nie zostana zatrudnieni w wyniku rozstrzygniecia procedury
naboru beda mogly by¢ odebrane osobiscie przez kandydatow w miejscu ich zlozenia tj. w Wydzialc
Zarzadzania Kadrami w DWUP w Walbrzychu. ul. Ogrodowa 5 B lub w Oddziale ds. Kadr, Zatrudnicui:
i Wynagrodzen w DWUP — Filii we Wroclawiu, Al. Armii Krajowe] 54, w terminie pieciu dni roboezyve:
od dnia opublikowania wynikow naboru w BIP. Po uplywie tego terminu dokumenty aplikacyjne ulegn:
zniszczeniu.

Data zamieszczenia: 18.07.2011 r.




