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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Inspektor,

WYDZIAt PROGRAMOWANIA

Oferta nr DK/1110/07/03/2023

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy ogtasza nabér kandydatéw/kandydatek na wolne stanowisko:
INSPEKTOR, Wydziat Programowania.

Liczba stanowisk: 1 {w pefnym wymiarze czasu pracy)

Miejsce wykonywania pracy: Filia DWUP we Wroctawiu

Zakres zadan przewidzianych dla stanowiska pracy:

10.
11.
12.
13.
14.

Przygotowanie/aneksowanie uméw/porozumien miedzyinstytucjonalnych zawieranych w ramach RPO WD, PO WER.
Przygotowanie/ aktualizacja wktadu do Opisu Funkcji i Procedur w ramach RPO WD i PO WER.

Przygotowanie/ aktualizacja procedur wewnetrznych/instrukcji, w tym ustanowienie witasciwych $ciezek audytu zgodnie
z zatozeniami RPO WD, PO WER.

Przygotowanie Rocznych Planéw Dziatania dla Dziatart wdrazanych przez DWUP ze srodkow europejskich.
Przygotowanie/aktualizacja harmonograméw konkursdw ogtaszanych w ramach srodkéw europejskich.

Opracowanie Regulaminu konkursu w ramach RPO WD, PO WER.

Prowadzenie wykazéw kandydatow na ekspertéw w ramach RPO WD i PO WER, w tym przygotowanie uméw cywilno-
prawnych zawieranych z ekspertami.

Wspotpraca w zakresie badan ewaluacyjnych prowadzonych przez IZ, w tym monitorowanie wdrazania rekomendacji z badan
ewaluacyjnych w ramach RPO WD i PO WER.

Koordynacja procesu przyjmowania/rozpatrywania zastrzezern organdw kontroli zewnetrznej zgloszonych w wyniku
przeprowadzonych kontroli/audytéw w ramach RPO WD, PO WER.

Sporzadzanie wkifadow do sprawozdan kwartalnych, potrocznych, rocznych i koncowych z realizacji RPO WD, PO WER.
Monitorowanie pomocy publicznej udzielonej przez DWUP, w tym w ramach $rodkéw europejskich.

Sporzadzanie zbiorczych informacji, zestawien niezbednych do monitorowania powierzonych zadan.

Konsultacje dokumentow i wytycznych programowych w zakresie $srodkéw europejskich.

Doskonalenie zawodowe w zakresie regionalnego programu operacyjnego finansowanego ze srodkéw europejskich, ktéry
wdrazany bedzie przez DWUP w perspektywie finansowej 2021-2027.

Wymagania stawiane kandydatom/kandydatkom:

warunkujgce dopuszczenie do udziatu w naborze:
— korzystanie z petni praw publicznych,
— petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
— brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarienia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
— nieposzlakowana opinia.

niezbedne:
— wyksztatcenie wyisze,
— minimum 3-letni staz pracy,
— znajomosc¢ wspolnotowych i krajowych polityk dotyczacych okreélonego obszaru wsparcia, znajomos¢ zasad funkcjonowania
Europejskiego Funduszu Spotecznego,
— znajomos¢ dokumentéw programowych dotyczacych RPO WD 2014-2020 i PO WER 2014-2020,
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— znajomos$¢ ustaw: o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014 — 2020, o ochronie danych osobowych, przepisow dotyczacych pomocy publicznej oraz podstawowych zagadnien
z zakresu funkcjonowania i organizacji pracy w administracji publicznej,

— biegfa znajomos¢ obstugi komputera — pakiet MS Office oraz Internet.

dodatkowe:

— preferowany kierunek wyksztatcenia: ekonomiczny, prawniczy, administracyjny, zarzadzanie funduszami europejskimi,

— preferowana znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego obowigzujgcego w UE w stopniu komunikatywnym,

— umiejetnosc opracowania procedur/instrukcji zwigzanych z wdrazaniem funduszy unijnych,

— minimum 3-miesieczne doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej,

— predyspozycje osobowosciowe: zdolno$¢ organizowania pracy wiasnej z zachowaniem wyznaczonych terminéw, umiejetnosé
pracy w zespole, skrupulatnosé, sumienno$é, odpowiedzialno$é, komunikatywnos¢, zdolnos$¢ analitycznego mysélenia,
odpornoéé na stres, dobra pamiec i kojarzenie faktéw, podzielnos¢ uwagi.

Warunki pracy na stanowisku:

1. Praca w pozycji siedzacej.

2. Obstuga komputera i urzadzen biurowych powyiej 4 godzin dziennie.

3. Czestotliwos¢ wyjazddw stuzbowych — niska.

4. Stanowisko pracy zorganizowane w pomieszczeniu, ktérego powierzchnia i wyposazenie sg dostosowane do zakresu dziatan
podejmowanych w urzedzie, zgodnie z przepisami dotyczacymi budynkéw uiytecznosci publicznej oraz bezpieczeristwa
i higieny pracy.

5. Budynek urzedu wyposazony jest w podjazd do wejscia gidownego oraz dwie windy dostosowane do wézkdw inwalidzkich,
ciagi komunikacyjne na poszczegdlnych pietrach umozliwiajg poruszanie sie woézkiem inwalidzkim, toaleta dla oséb
niepetnosprawnych dostepna na kazdym pietrze budynku.

6. Szkodliwe warunki pracy: nie wystepuja.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu lutym 2023 r. (poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia) wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jest wyzszy
niz 6%.

Kandydaci/Kandydatki proszeni s3 o ztozenie nastepujacych dokumentéw:

1. List motywacyjny poswiadczony wiasnorecznym podpisem.

2. Kwestionariusz osobowy z aktualnym numerem telefonu, zgodnie z zatgczonym wzorem.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych:
a) posiadane wyksztatcenie,
b) minimum 3 letni staz pracy ($wiadectwo pracy, zaswiadczenie z zaktadu pracy).

4. Podpisane o$wiadczenie potwierdzajgce spetnienie wymagan dopuszczajgcych do udziatu w naborze, zgodnie z zatgczonym
wzorem.

5. Podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji, zgodnie z zataczonym
wzorem.

Dokumenty aplikacyjne nalezy przestac pocztg lub ztozy¢ w Kancelarii w Dolnoslgskim Wojewodzkim Urzedzie Pracy — Filii
we Wroctawiu, ul. Eugeniusza Kwiatkowskiego 4, 52-326 Wroctaw (parter), nie péiniej niz do dnia 17 marca br. do godz. 10:00
(w zaklejonej kopercie z dopiskiem (,,oferta nr DK/1110/07/03/2023")).

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Po uptywie terminu do sktadania dokumentéw aplikacyjnych kandydaci/kandydatki speiniajagcy wymagania formalne zostang telefonicznie
poinformowani o dalszych etapach rekrutacji. Nieprzybycie w wyznaczonym terminie i miejscu oznacza rezygnacje z dalszego udziatu w naborze.
Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.dwup.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach
ogtoszen w siedzibie Urzedu i jego filiach.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktdrzy nie zostang zatrudnieni w wyniku rozstrzygniecia procedury naboru moina odebra¢ w Wydziale
Zarzadzania Kadrami w terminie pieciu dni roboczych od dnia opublikowania wynikéw naboru w BIP.

Po uptywie tego terminu dokumenty aplikacyjne ulegng zniszczeniu.

Data zamieszczenia: 6.03.2023 r.
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