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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

SPECJALISTA,
CENTRUM INFORMACIJI | PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ W WAELBRZYCHU

Oferta nr DK/1110/04/03/2024

Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy oglasza nabér kandydatdw/kandydatek na wolne stanowisko: Specjalista,
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Watbrzychu.

Liczba stanowisk: 1 (petny wymiar czasu pracy)
Miejsce wykonywania pracy: DWUP - siedziba w Watbrzychu
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kres zadan przewidzianych dla stanowiska pracy:
Nawiazanie kontaktow i wspdtpracy do zrealizowania projektu pn. ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania

regionalnych dziatar na rzecz ksztafcenia zawodowego, szkolnictwa wyiszego oraz uczenia sig przez cate Zycie, w tym

uczenia sie dorostych, w Wojewddztwie Dolnoslgskim” w ramach KPO LLL poprzez:

1) Pozyskanie i nawigzanie kontaktu z potencjalnymi uczestnikami sieci.

2) Pozyskanie i nawigzanie wspétpracy z instytucjami prowadzacymi doradztwo zawodowe.

3) Pozyskanie i nawigzywanie wspétpracy z pracodawcami zainteresowanymi wsparciem doradczym dla swoich
pracownikow.

Monitorowanie rynku metod, narzedzi i opracowar stuzgcych do realizacji doradztwa zawodowego.

Mapowanie ustug doradztwa zawodowego prowadzonych na Dolnym Slasku.

Organizacja cyklicznych spotkan sieci, gtéwnie w formule on-line.

Animowanie wypracowania modelu doradztwa na Dolnym Slasku.

Organizowanie procesu testowania w ramach sieci innowacyjnych metod i narzedzi wykorzystywanych w doradztwie

zawodowym.

Przygotowanie wypracowanych w ramach sieci rekomendacji dla WZK dotyczacych dziatar w zakresie doradztwa

zawodowego.

Wspdipraca w temacie doradztwa zawodowego z Biurem koordynacji oraz pozostatymi podmiotami zaangazowanymi

w realizacje zadania pn. ,Realizacja dziatan na rzecz wspierania polityki edukacyjnej wojewddztwa, koordynacja dziatari

w zakresie doradztwa zawodowego, promocja ksztafcenia zawodowego oraz idei uczenia sig przez cafe

zycie”(do zapoznania sie w DWUP).

Inne zadania, w tym zlecone przez Biuro koordynacji/Wojewddzki Zesp6t Koordynacji.

Przetwarzanie danych osobowych w ramach zadania dotyczacego budowania sieci wspétpracy doradcoéw zawodowych

na Dolnym Slasku.

Wymagania stawiane kandydatom/kandydatkom:
warunkujace dopuszczenie do udziatu w naborze:
—korzystanie z petni praw publicznych,
— pefna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych,
—brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo écigane z oskarzenia publicznego lub umysine

—nieposzlakowana opinia,

przestepstwo skarbowe,

Inspirufemy do dziatania

Dolnoslaski Wojewédzki Urzad Pracy ul. Ogrodowa 5b, 58-306 Watbrzych
' ] ) tel.: +48 74 88 66 500 | fax: +48 74 88 66 509
Wydziai Zarzadzania Kadrami e-mail: walbrzych.dwup@dwup.pl
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— wyksztatcenie wyzsze,

— minimum 2-letni staz pracy, w tym co najmniej 6 miesigcy w administracji samorzadowej,

— minimum 1-roczne doSwiadczenie w nawigzywaniu kontaktéw z instytucjami rynku pracy, pracodawcami,
- znajomosc zagadnien dotyczacych budowania wspétpracy instytucjonalnej,

— umiej

etnosc komunikowania sie z interesariuszami z uwzglednieniem specyfiki kontaktu bezposredniego lub na odlegtosé,

— znajomos¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2023r. poz.735),
—znajomos¢ obstugi komputera - pakiet MS Office, Excel, Internet, urzadzen biurowych oraz nowoczesnych technik

audio

wizualnych,

— zdolnos¢ organizowania pracy wtasnej z zachowaniem wyznaczonych termindw,
— otwartos¢ na pracg w terenie, samodzielne wyjazdy, mobilnosé (wyjazdy na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego).

dodatkowe:
— mile widziane kursy i szkolenia, studia podyplomowe z zakresu poradnictwa zawodowego, pracy z grupa iflub obstugi klienta,
efektywnego prowadzenia spotkan, zarzadzania projektami,
— znajomos¢ zagadnieri dotyczacych poradnictwa zawodowego,
— znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu funkcjonowania i organizacji pracy w administracji publicznej i samorzadowej,

— umiej

gtnos¢ prowadzenia dokumentacji w zakresie realizowanych zadah (planowanie, raportowanie, przygotowywanie

rekomendacji, archiwizowanie),
— znajomosc¢ narzgdzi menitorowania rynku ustug poradnictwa zawodowego,

— umiej

etnosc testowania innowacyjnych metod i narzedzi wykorzystywanych w doradztwie zawodowym,

— mile widziane doswiadczenie w branzy eventowej,

— predy

spozycje osobowosciowe: umiejetnosé nawigzywania kontaktdw, budowania relacji, prowadzenia dziatar promocyjnych,

— umiejetnosci organizacyjne, szczegdlnie w kierunku planowania i kompleksowej organizacji wydarzen,

— umiej

gtnosc pracy w kreatywnym i dynamicznie zmieniajgcym sie otoczeniu i pod presja czasu,

— natychmiastowa gotowo$¢ do podjecia zatrudnienia.

Warunki pracy na stanowisku:

1

2,
3.
4

Wskainik

Praca w pozycji siedzace;j.

Obstuga komputera i urzadzen biurowych powyzej 4 godzin dziennie.

Czgstotliwosc wyjazdow stuzbowych — wysoka.

Stanowisko pracy zorganizowane w pomieszczeniu, ktérego powierzchnia i wyposaienie sg dostosowane do zakresu
dziatari podejmowanych w placéwce, zgodnie z przepisami dotyczacymi budynkéw uiytecznoéci publicznej oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Szkodliwe warunki pracy: nie wystepuja.

zatrudnienia os6b niepetnosprawnych:

W miesigcu lutym 2024 r. (poprzedzajgcym date upublicznienia ogfoszenia) wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jest
wyiszy niz 6%.

Kandydaci/Kandydatki proszeni sa o zfozenie nastepujacych dokumentéw:

1) list motywacyjny poswiadczony wtasnorgcznym podpisem,
2) kwestionariusz osobowy z aktualnym numerem telefonu, zgodnie z zatgczonym wzorem,
3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych:

- posiadane wyksztatcenie,
= minimum 2-letni staz pracy, w tym co najmniej 6 miesigcy w administracji samorzadowej ($wiadectwo pracy,
zaswiadczenie zaktadu pracy),

Inspirujemy do dziatania

Dolnoslgski Wojewédzki Urzad Pracy ul. Ogrodowa 5b, 58-306 Watbrzych

tel.: +48 74 88 66 500 | fax: +48 74 88 66 509
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- minimum 1-roczne doswiadczenie w nawigzywaniu kontaktéw z instytucjami rynku pracy, pracodawcami
(referencje, zakres czynnoéci, zaswiadczenie zakfadu pracy).
4) podpisane oswiadczenie potwierdzajace spetnienie wymagan dopuszczajacych do udziatu w naborze, zgodnie
z zataczonym wzorem,
5) podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdéw rekrutacji wraz z klauzula
informacyjng, zgodnie z zataczonym wzorem.

Dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ poczty na adres: Wydziat Zarzadzania Kadrami, Dolnoslagski Wojewddzki Urzad
Pracy, ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Watbrzych, nie péiniej niz do dnia 18 marca br. (decyduje data wptywu dokumentéw do
urzedu) w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,oferta nr DK/1110/04/03/2024".

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyiej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Po uptywie terminu do sktadania dokumentdw aplikacyjnych kandydaci/kandydatki spefniajgcy wymagania formalne zostana
telefonicznie poinformowani o dalszych etapach rekrutacji. Nieprzybycie w wyznaczonym terminie i miejscu oznacza
rezygnacje z dalszego udziatu w naborze.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.dwup.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicach ogtoszeri w siedzibie Urzedu i jego filiach.

Dokumenty aplikacyjne kandydatdw, ktdrzy nie zostang zatrudnieni w wyniku rozstrzygniecia procedury naboru mozna
odebra¢ w Wydziale Zarzadzania Kadrami w terminie pieciu dni roboczych od dnia opublikowania wynikdéw naboru w BIP.
Po uptywie tego terminu dokumenty aplikacyjne ulegng zniszczeniu.

Data zamieszczenia: 06.03.2024 r.

Inspirujemny do dzialania

Dolno$laski Wojewodzki Urzad Pracy ul. Ogrodowa 5b, 58-306 Walbrzych

tel.: +48 74 88 66 500 | fax: +48 74 88 66 509

Wydziat Zarzgdzania Kadrami e-mail: walbrzych.dwup@dwup.pl
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