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INFORMACJA O SYTUACJI NA RYNKU PRACY W WOJ. DOLNOŚLĄSKIM
W CZERWCU 2011 ROKU.


Ogólne informacje o stanie bezrobocia w czerwcu 2011 r.
W czerwcu 2011r. odnotowano w województwie dolnośląskim dalszy spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Liczba bezrobotnych spadła w omawianym miesiącu sprawozdawczym o 7186 osób, tj. o 4,9% (w czerwcu 2010 roku zanotowano spadek o 5968 osób tj. o 3,9%). 
Porównanie wzrostu i spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych w okresie styczeń – czerwiec 2010 i 2011 r. roku przedstawia poniższa tabela.

	Lata
	Wzrost, spadek [-] liczby zarejestrowanych bezrobotnych
	Razem

	
	
	

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	

	2010
	12404
	5981
	52
	-6758
	-6444
	-5968
	-733

	2011
	11105
	3563
	-2232
	-7591
	-8375
	-7186
	-10716



Korzystniejszą sytuację na dolnośląskim rynku pracy w czerwcu zanotowano jedynie w 2007 r., co ilustruje poniższe zestawienie. 

	Okres sprawozdawczy
	Wzrost, spadek [ - ] bezrobocia w liczbach bezwzględnych
	Wzrost, spadek [-] w %

	czerwiec  1999 r.
	-1645
	-0,90

	czerwiec  2000 r.
	-2204
	-1,00

	czerwiec  2001 r.
	341
	0,10

	czerwiec 2002 r.
	1358
	0,50

	czerwiec  2003 r.
	-3619
	-1,30

	czerwiec  2004 r.
	-2278
	-0,80

	czerwiec  2005 r.
	-3595
	-1,50

	czerwiec  2006 r.
	-8697
	-4,00

	czerwiec  2007 r.
	-8534
	-5,60

	czerwiec  2008 r.
	-5445
	-4,80

	czerwiec  2009 r.
	-3362
	-2,50

	czerwiec  2010 r.
	-5968
	-3,90

	czerwiec 2011 r.
	-7186
	-4,90



W końcu czerwca 2011 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowanych było 139566 bezrobotnych, tj. o 10716 osób mniej niż w końcu grudnia 2010 roku oraz o 5961 osób mniej niż w końcu czerwca 2010 roku. 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w województwie dolnośląskim na koniec czerwca w latach 1999 – 2011 przedstawia poniższy wykres:




W czerwcu bieżącego roku zanotowano na rynku pracy województwa dolnośląskiego następujące tendencje: 
· zwiększył się w porównaniu do miesiąca poprzedniego napływ bezrobotnych; powiatowe urzędy pracy zarejestrowały w czerwcu o 252 osoby pozostające bez pracy więcej niż w maju, w tym o 441 więcej poprzednio pracujących,
· zmniejszył się o 295 osób napływ bezrobotnych w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (absolwenci), 
· odpływ bezrobotnych znacznie przewyższył napływ, jednak w porównaniu do maja odnotowano spadek odpływu bezrobotnych ogółem o 937 osób; odpływ bezrobotnych z powodu podjęcia pracy zmniejszył się o 1347 osób,
· zmalała w porównaniu do poprzedniego miesiąca liczba zgłoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej; w czerwcu pracodawcy zgłosili 6671 wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej tj. o 667 mniej niż w maju, 
· wystąpił spadek liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy; w czerwcu subsydiowaną aktywizacją zawodową objęto 2699 osób, o 806 bezrobotnych mniej niż w maju. 

Skalę porównawczą spadku [-], wzrostu bezrobocia rejestrowanego w województwie dolnośląskim w okresie czerwiec 2010 – czerwiec 2011 przedstawia poniższy wykres.



Napływ i odpływ bezrobotnych. 
	W czerwcu bieżącego roku powiatowe urzędy pracy zarejestrowały 13925 bezrobotnych, tj. o 252 osoby więcej niż w maju, jednak  o 3847 osób mniej niż w czerwcu 2010 roku. Napływ absolwentów zmalał w porównaniu do maja br. o 295 osób, a porównaniu do czerwca 2010 r. był mniejszy o 592 osoby. 
	Do ewidencji bezrobotnych po zakończeniu subsydiowanych programów rynku pracy powróciło 1203 osoby, tj. o 116 więcej niż w maju, ale o 2186 mniej niż w czerwcu 2010 r.

Napływ bezrobotnych w województwie dolnośląskim w okresie czerwiec 2010 – czerwiec 2011 roku przedstawia poniższy wykres.


W omawianym miesiącu sprawozdawczym z rejestru bezrobotnych wyłączono 21111 osób, tj. o 937 mniej niż w miesiącu poprzednim. Był to jednocześnie odpływ bezrobotnych o 2629 osób mniejszy niż w czerwcu 2010 roku. 
Zmniejszył się w porównaniu z miesiącem poprzednim odpływ bezrobotnych z powodu podjęcia pracy. Pracodawcy zatrudnili w czerwcu 8080 bezrobotnych, tj. o 1347 osób mniej niż w maju, oraz o 910 osób mniej niż w czerwcu 2010 roku. 
W czerwcu pracę niesubsydiowaną podjęło 7279 bezrobotnych, tj. o 928 osób mniej niż w miesiącu poprzednim, zarazem o 75 więcej niż w czerwcu 2010 r.

 


W czerwcu bieżącego roku skreślono z ewidencji bezrobotnych z powodu nie potwierdzania gotowości do podjęcia pracy 7845 osób (7258 w maju, 7563 osoby w czerwcu 2010 r.), dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego 1413 osób (1432 w maju i 1266 w czerwcu 2010 r.), a w wyniku odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy wyłączono z ewidencji bezrobotnych 927 osób (764 w maju i 962 w czerwcu 2010 r.).
Strukturę wyłączeń z ewidencji bezrobotnych w czerwcu 2010 i 2011 roku ilustruje poniższe zestawienie.

	Wyszczególnienie
	Liczba bezrobotnych wyłączonych z ewidencji

	
	w liczbach  bezwzględnych
	 % 
	w liczbach bezwzględnych
	 % 

	
	czerwiec 2010 r.
	czerwiec 2011 r.

	w tym z powodu:
	Ogółem
	23740
	100,0
	21111
	100,0

	
	podjęcia pracy - ogółem
	8990
	37,9
	8080
	38,3

	
	podjęcia pracy subsydiowanej
	7204
	30,3
	7279
	34,5

	
	rozpoczęcia szkolenia
	1663
	7,0
	413
	2,0

	
	rozpoczęcia stażu
	2149
	9,1
	1133
	5,4

	
	rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej
	203
	0,9
	194
	0,9

	
	nie potwierdzenia gotowości do pracy 
	7563
	31,9
	7845
	37,2

	
	dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego
	1266
	5,3
	1413
	6,7





Wzrost, spadek [-] bezrobocia według powiatów i podregionów.
W czerwcu 2011 roku największy spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu z liczbą zarejestrowanych w maju br. wystąpił w powiatach:

	Lp.
	Nazwa powiatu
	Spadek liczby bezrobotnych
w czerwcu 2011 r.
	Wzrost, spadek (-) w analogicznym okresie 2010 r.

	1
	wrocławski  grodzki 
	-870
	-281

	2
	kłodzki
	-596
	-759

	3
	świdnicki
	-549
	-335

	4
	wałbrzyski
	-496
	-657

	5
	dzierżoniowski
	-482
	-445



W powiecie złotoryjskim odnotowano wzrost liczby bezrobotnych o 7 osób w porównaniu z liczbą bezrobotnych na koniec maja 2011 r. (w analogicznym okresie ubiegłego roku odnotowano spadek o13 osób).
Największą koncentrację spadku liczby zarejestrowanych bezrobotnych zanotowano w podregionie wałbrzyskim – o 2300 osób, co stanowi 32,0% spadku w skali województwa. W podregionie jeleniogórskim liczba bezrobotnych zmalała o 1562 osoby (21,7% spadku w skali województwa), w podregionie wrocławskim zanotowano spadek o 1407 osób (19,6%), w podregionie legnicko-głogowskim o 1047 osób (14,6%), a w podregionie miasta Wrocławia liczba bezrobotnych zmalała o 870 osób (12,1%). 
Skalę porównawczą zmian liczby zarejestrowanych bezrobotnych w czerwcu 2010 i 2011 roku w układzie podregionów ilustruje poniższa tabela.

	Podregiony
	Wzrost, spadek [ - ] 

	
	liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu do poprzedniego miesiąca

	
	czerwiec 2010 r.
	czerwiec 2011 r.

	Województwo - ogółem
	- 5968
	- 7186

	Podregion jeleniogórski
	- 1214
	- 1562

	Podregion legnicko-głogowski
	- 997
	- 1047

	Podregion wałbrzyski
	- 2249
	- 2300

	Podregion wrocławski
	- 1227
	- 1407

	Podregion m. Wrocław
	- 281
	- 870



· W czerwcu bieżącego roku wystąpiły na dolnośląskim rynku pracy następujące zmiany w przekroju grup bezrobotnych porównaniu z poprzednim miesiącem sprawozdawczym:
· zanotowano spadek liczby bezrobotnych mężczyzn o 4580 osób, liczba bezrobotnych kobiet zmalała o 2606 osób; w czerwcu odsetek kobiet w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych wzrósł w porównaniu z majem o 0,8% (z 52,5% do 53,3%; 50,9% na koniec czerwca 2010 roku),
· o 6694 osoby zmniejszyła się ogólna liczba bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy, w tym:
· o 4794 osób zmniejszyła się liczba bezrobotnych bez wykształcenia średniego,
· zmalała o 2364 osoby liczba bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,
· o 2358 osób zmalała liczba długotrwale bezrobotnych, 
· zmniejszyła się o 1492 osób liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia, 
· zmalała o 1857 osób liczba bezrobotnych bez doświadczenia zawodowego, 
· zmalała o 1702 osoby liczba bezrobotnych do 25 roku życia,
Informacje liczbowe dotyczące sytuacji osób bezrobotnych, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy przedstawia poniższa tabela.

	Lp.
	Kategoria bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy
	Stan na 31.V.2011 r.
	Stan na 30.VI.2011 r.
	Wzrost / spadek [ - ] w stosunku do poprzedniego miesiąca

	1
	Ogółem
	133 371
	126 677
	-6 694

	2
	osoby do 25 roku życia
	24 982
	23 280
	-1 702

	3
	osoby, które ukończyły szkołę wyższą, do 27 roku życia
	1 923
	1 284
	-639

	4
	osoby długotrwale bezrobotne
	69 674
	67 316
	-2 358

	5
	kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka
	14 122
	13 777
	-345

	6
	powyżej 50 roku życia
	40 225
	38 733
	-1 492

	7
	osoby bez kwalifikacji zawodowych
	47 004
	44 640
	-2 364

	8
	osoby bez doświadczenia zawodowego
	31 017
	29 160
	-1 857

	9
	osoby bez wykształcenia średniego
	86 590
	81 796
	-4 794

	10
	osoby samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia
	16 252
	15 719
	-533

	11
	osoby, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia
	3 039
	2 873
	-167

	12
	niepełnosprawni
	10 122
	9 773
	-349

	13
	osoby po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego
	99
	95
	-4



· osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy (126677 osób) stanowiły na koniec czerwca bieżącego roku 90,9% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (90,9% na koniec maja, 90,0% na koniec czerwca 2010 r.),
· populacja bezrobotnych zamieszkałych na wsi zmniejszyła się w omawianym miesiącu sprawozdawczym o 2419 osób, w poprzednim miesiącu zmalała o 2871 osób, a w  czerwcu 2010 r. roku zanotowano spadek o 2412 osób. Odsetek bezrobotnych zamieszkałych na wsi nie zmienił się w okresie od maja do czerwca bieżącego roku i wynosił 35,0% (w czerwcu 2010 r. wynosił 34,3%). 
· o 66 osób zmniejszyła się w porównaniu do maja liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy (w poprzednim miesiącu wystąpił spadek o 52 osoby, a w czerwcu 2010 roku wystąpił spadek o 136 osób). 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej.
Pracodawcy zgłosili w czerwcu br. do powiatowych urzędów pracy 6671 wolnych miejsc pracy, tj. o 667 mniej niż w maju, zarazem o 946 mniej niż w czerwcu 2010 roku. Liczba ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w czerwcu br. wynosiła 1531 i była mniejsza o 1017 od liczby ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w maju br. oraz mniejsza o 2461 od liczby ofert pracy subsydiowanej zgłoszonych w czerwcu 2010 r.
Na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy przypadało w czerwcu przeciętnie 2,1 nowo zarejestrowanych bezrobotnych (1,9 w poprzednim miesiącu, 2,3 w czerwcu 2010 roku). 
Najwięcej wolnych miejsc pracy zgłosili pracodawcy w powiatach: wrocławskim grodzkim (1340), wałbrzyskim (816) świdnickim (624), wrocławskim ziemskim (395), legnickim grodzkim (331) oraz głogowskim (302). 
Największy wskaźnik napływu bezrobotnych przypadający przeciętnie na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy zanotowano w powiatach: złotoryjskim (8,0), legnickim ziemskim (7,6), jeleniogórskim ziemskim (7,1) oraz kłodzkim (6,6). Najniższy wskaźnik napływu bezrobotnych przypadający przeciętnie na 1 zgłoszone wolne miejsce pracy zanotowano w powiecie wrocławskim ziemskim (0,6).
	
Zestawienie porównawcze liczby zgłoszonych wolnych miejsc pracy w okresie czerwiec 2010 – czerwiec 2011 przedstawia poniższy wykres:




	
Subsydiowane programy rynku pracy.

W czerwcu 2011 roku subsydiowanymi programami rynku pracy objęto 2699 bezrobotnych, tj. o 806 osób mniej niż w maju (w czerwcu 2010 roku zaktywizowano 5867 bezrobotnych). 
· najwięcej bezrobotnych rozpoczęło staże (1133 bezrobotnych – o 468 osób mniej niż w maju); w czerwcu 2010 r. staże rozpoczęło 2149 bezrobotnych, 
· ogółem w ramach subsydiowanych form zatrudnienia zaktywizowano w czerwcu 801 bezrobotnych, tj. o 419 osób mniej niż w maju; w czerwcu 2010 r. -1786 osób,
· w ramach robót publicznych zatrudniono 135 bezrobotnych – o 284 osoby mniej niż w poprzednim miesiącu, a prace interwencyjne podjęło 117 bezrobotnych (264 w maju);
· po przyznaniu środków z Funduszu Pracy działalność gospodarczą rozpoczęło 288 osób, o 4 osoby więcej niż w maju; w ramach refundacji kosztów doposażenia stanowiska pracy zatrudniono 241 bezrobotnych (229 w maju),
· prace społecznie użyteczne rozpoczęły 194 osoby – o 58 mniej niż w poprzednim miesiącu.

Porównanie liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy w okresie 
czerwiec 2010 – czerwiec  2011 roku przedstawia poniższy wykres:



W czerwcu bieżącego roku subsydiowanymi programami rynku pracy objęto między innymi:
· 857 osób do 25 roku życia, tj. 31,8% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowaną aktywizacją zawodową (1132 osoby, tj. 32,3% w poprzednim miesiącu, 1882 osoby, tj. 32,1% w czerwcu 2010 roku),
· 1177 osób długotrwale bezrobotnych, tj. 43,6% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (1510 osób, tj. 43,1% w poprzednim miesiącu, 2200 osoby, tj. 37,5% w czerwcu 2010 roku),
· 612 osób powyżej 50 roku życia, tj. 22,7% ogółu bezrobotnych objętych programami rynku pracy (870 osób, tj. 24,8% w poprzednim miesiącu, 1052 osoby, tj. 17,9% w czerwcu 2010 roku),
· 1397 kobiet, tj. 51,8% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (1786 kobiet, tj. 51,0% w poprzednim miesiącu, 2935 kobiet, tj. 50,0% w czerwcu 2010 roku),
· 937 osób zamieszkałych na wsi, tj. 34,7% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (1314 osób, tj. 37,5% w poprzednim miesiącu, 2148 osoby, tj. 36,6% w maju 2010 roku).

Osoby skierowane do uczestnictwa w programach rynku pracy stanowiły w czerwcu bieżącego roku 12,8% odpływu bezrobotnych (15,9% w poprzednim miesiącu, 24,7% w czerwcu 2010 roku).
W czerwcu 2011 roku wydatkowano na finansowanie programów rynku pracy kwotę 14,340,8 tys. złotych (13.009,7 tys. złotych w poprzednim miesiącu, 38.541,6 tys. złotych w czerwcu 2010 roku). 
Łącznie w okresie 6-ciu miesięcy 2011 roku subsydiowaną aktywizacją zawodową objęto 13331 bezrobotnych (30592 bezrobotnych w takim samym okresie w 2010 roku). 
· osoby długotrwale pozostające bez pracy (5722 osoby) stanowiły 42,9% ogółu bezrobotnych objętych programami rynku pracy (10379 osób, tj. 33,9% w okresie styczeń – czerwiec 2010 roku),
· młodzież do 25 roku życia w liczbie 4199 osób stanowiła 31,5% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowaną aktywizacją. W takim samym okresie w roku 2010 programami rynku pracy objęto 10168 osób do 25 roku życia, tj. 33,2% ogółu bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy,
· bezrobotni powyżej 50 roku życia (3252 osoby) stanowili w okresie 6-ciu miesięcy bieżącego roku 24,4% ogólnej liczby bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami rynku pracy (5925 osób, tj. 19,4% w analogicznym okresie w 2010 roku). 

 Strukturę subsydiowanej aktywizacji zawodowej bezrobotnych w województwie dolnośląskim  w czerwcu 2011 r. ilustruje poniższy wykres. 





W okresie I – VI 2011 roku na realizację programów rynku pracy wydatkowano kwotę 67.845,4 tys. złotych (156.785,8 tys. złotych w analogicznym okresie 2010 roku). Najwięcej środków przeznaczono na:
· staże – 35.556,9 tys. złotych, tj. 52,4 % ogółu wydatków, 
· środki na podjęcie działalności gospodarczej – 12.101,6 (17,8% ogółu wydatków)
· szkolenia – 6353,2 tys. złotych (9,4 % ogółu wydatków),
· prace interwencyjne – 4.286,3 tys. zł (6,3% ogółu wydatków),
· roboty publiczne 2.805,0 tys. złotych (4,1 % ogółu wydatków),
· refundację kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy zatrudnionego bezrobotnego – 3.157,3 tys. złotych, tj. 4,7 % ogółu wydatków.

Strukturę wydatków z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w województwie dolnośląskim w okresie styczeń – czerwiec 2011 roku ilustruje poniższy wykres:





Bilans sytuacji na rynku pracy województwa dolnośląskiego w okresie I – VI 2011 roku.
W okresie sześciu miesięcy 2011 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyła się o 10716 osób, natomiast w takim samym okresie w roku 2010 zanotowano spadek o 733 osoby. 
Znacznie korzystniejszy bilans sytuacji na rynku pracy województwa dolnośląskiego w okresie styczeń – czerwiec 2011 roku w porównaniu z takim samym okresem w 2010 roku jest głównie wynikiem znaczącego spadku napływu bezrobotnych (zarejestrowano w ewidencji bezrobotnych o 22637 osób mniej niż w okresie I –VI 2010 roku), a także niewielkiego wzrostu liczby bezrobotnych, którzy podjęli pracę (o 158 osób więcej niż w okresie styczeń – czerwiec 2010 roku).  
Dodać należy, że korzystniejsza sytuacja na rynku pracy w 2011 roku wiąże się również z faktem wzrostowych tendencji w zatrudnieniu w sektorze przedsiębiorstw. Jak wynika z komunikatu Urzędu Statystycznego we Wrocławiu dotyczącego sytuacji społeczno-gospodarczej w województwie dolnośląskim w maju 2011 r. (najnowsza dostępna informacja)  na rynku pracy odnotowano wzrost przeciętnego zatrudnienia w sektorze przedsiębiorstw ogółem oraz w jednostkach sektora prywatnego, natomiast w sektorze publicznym odnotowano spadek. Przeciętne zatrudnienie w sektorze przedsiębiorstw w maju br. wyniosło 437,3 tys. osób, czyli więcej o 4,0% w porównaniu z majem ub. roku oraz o 0,2% w porównaniu z poprzednim miesiącem (w kraju w ujęciu rocznym zaobserwowano wzrost o 3,6%). W sektorze prywatnym przeciętnie zatrudnionych było 408,1 tys. osób (93,3% ogółu); tj. więcej zarówno w porównaniu z majem ub. roku o 7,5%, jak i kwietniem br. o 0,2%. Sektor publiczny zatrudniał przeciętnie 29,2 tys. osób, czyli mniej o 28,2% w porównaniu z rokiem poprzednim oraz o 0,2% w relacji do poprzedniego miesiąca br. 
	Wzrost, spadek [-] bezrobocia w województwie dolnośląskim w okresie I – VI w latach 1999 – 2011 ilustruje poniższy wykres:



W okresie 6 miesięcy 2011 roku, zanotowano następujące zmiany w strukturze bezrobotnych: 

· Liczba bezrobotnych ogółem zmniejszyła się o 10716 osób. W analogicznym okresie 2010 r. liczba bezrobotnych ogółem zmniejszyła się o 733 osoby.
· Zmniejszyła się o 2600 liczba osób bezrobotnych dotychczas nie pracujących (w analogicznym okresie 2010 roku zmalała o 98 osób). Odsetek tej grupy bezrobotnych w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób zmalał w okresie 6-ciu miesięcy br. z 15,5% na koniec grudnia 2010 r. do  14,9% na koniec czerwca 2011 r. (w czerwcu 2010 roku kształtował się na poziomie 15,7%).
· Populacja bezrobotnych do 25 roku życia zmniejszyła się w okresie sześciu miesięcy 2011 roku o 3813 osób. W analogicznym okresie w 2010 roku populacja bezrobotnej młodzieży zmalała o 929 osób. Odsetek bezrobotnych do 25 roku na koniec czerwca 2011 r. wynosił  16,7% (na koniec grudnia 2010 r. kształtował się na poziomie 18,0 %, a w czerwcu 2010 roku na poziomie 18,2%). 
· W analizowanym okresie o 2435 osób wzrosła populacja bezrobotnych bez kwalifikacji (w analogicznym okresie 2010 roku zanotowano spadek o 322 osoby). Odsetek bezrobotnych bez kwalifikacji zwiększył się w okresie sześciu miesięcy bieżącego roku z 28,1% do 32,0% (w czerwcu 2010 roku kształtował się na poziomie 28,7%).
· Zwiększyła się o liczba długotrwale bezrobotnych (bezrobotni pozostający w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat). Populacja bezrobotnych długotrwale pozostających bez pracy wzrosła w okresie sześciu miesięcy roku 2011 o 282  osoby (w analogicznym okresie 2010 roku wzrosła 3268 osób). Odsetek tej grupy bezrobotnych w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób wzrósł w okresie sześciu miesięcy br. z 44,6% na koniec grudnia 2010 r. do  48,2% na koniec czerwca 2011 r. (w czerwcu 2010 roku kształtował się na poziomie 40,9%). 
· Zmniejszyła się liczba bezrobotnych w starszych grupach wiekowych. W okresie sześciu miesięcy 2011 roku populacja bezrobotnych powyżej 50 roku życia zmalała o 2101 osób. Dla porównania należy dodać, że w okresie styczeń – czerwiec w roku 2010 liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia wzrosła o 451 osób. Odsetek bezrobotnych powyżej 50 roku życia na koniec czerwca 2011r. wynosił – 27,8% (na koniec grudnia 2010 r. kształtował się na poziomie 27,2 %, a w czerwcu 2010 roku na poziomie 26,4%). 
· W okresie sześciu miesięcy 2011 roku liczba bezrobotnych niepełnosprawnych zmalała o 546 osób. W takim samym okresie w roku 2010 odnotowano wzrost o 216 osób. Odsetek bezrobotnych niepełnosprawnych na koniec czerwca 2011r. wynosił  7,0% (na koniec grudnia 2010 r. udział niepełnosprawnych kształtował się na poziomie 6,9 %, a w czerwcu 2010 roku na poziomie 6,8%).
· W okresie styczeń – czerwiec 2011 roku zanotowano spadek liczby bezrobotnych mężczyzn, zmalała również liczba bezrobotnych kobiet. Populacja bezrobotnych mężczyzn zmniejszyła się o 7409 osób (w okresie sześciu miesięcy 2010 roku zanotowano spadek o 494 osoby), a liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyła się o 3307 osób (w analogicznym okresie w 2010 roku odnotowano spadek o 239 osób). Odsetek bezrobotnych kobiet zwiększył się w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2010 z 51,1% do 53,3% (50,9% na koniec czerwca 2010 roku).
· Zmniejszyła się liczba bezrobotnych zamieszkałych na obszarach wiejskich. W okresie sześciu miesięcy br. populacja bezrobotnych zamieszkałych na wsi zmalała o 4265 osób, natomiast w analogicznym okresie w roku 2010 zanotowano spadek o 1499 osób. Odsetek tej grupy bezrobotnych zmniejszył się od grudnia 2010 roku do czerwca 2011 roku z 35,4% do 35,1% (34,3% na koniec czerwca 2010 r.). 
· Zanotowano niewielki spadek liczby bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy (o 92 osoby), podczas gdy w okresie styczeń – czerwiec 2010 roku populacja tej grupy bezrobotnych zmniejszyła się o 215 osób. W powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się w bieżącym roku 2028 bezrobotnych zwolnionych z przyczyn zakładu pracy – o 316 osób mniej niż w okresie sześciu miesięcy 2010 roku. Pracodawcy zgłosili w okresie od stycznia do czerwca 2011 roku do zwolnienia grupowego 2209 osób (2803 osoby w okresie I – VI 2010 roku), natomiast zwolnienia objęły 1150 pracowników (895 osób w okresie I – VI w roku 2010).

	Skalę zgłoszeń oraz zwolnień pracowników z przyczyn dotyczących zakładów pracy w okresie styczeń – czerwiec w latach 2007 – 2011 ilustruje poniższy wykres. 



· W porównaniu do grudnia 2010 roku w 27 powiatach odnotowano spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych, w tym największy w powiecie dzierżoniowskim (o 1409 osób), legnickim ziemskim (o 1237 osób) oraz świdnickim (o 1218 osób). Wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych wystąpił w powiatach legnickim grodzkim (o 793 osoby) oraz  jeleniogórskim ziemskim ( o 115 osób). 
W ciągu I półrocza 2011 r. zwiększył się nieznacznie procentowy udział osób zaliczanych do kategorii osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy (z 90,7% do 90,8%). W trzech kategoriach wzrost procentowego udziału przekroczył  1%:
· procentowy udział osób bez kwalifikacji zawodowych w ogólnej liczbie bezrobotnych wzrósł o 3,9 punktu procentowego w porównaniu do sytuacji na koniec grudnia 2010 r.,
· udział długotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie osób zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy Dolnego Śląska zwiększył się w porównaniu do grudnia 2010 r. o 3,6 punktu procentowego,
· udział kobiet zwiększył się w porównaniu z grudniem 2010 r. o 1,6 punktu procentowego.
Natomiast o 1,3 punktu procentowego zmniejszył się udział osób do 25 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych oraz również o 1,3 punktu procentowego - udział osób bez wykształcenia średniego. Najistotniejsze zmiany w strukturze wybranych kategorii bezrobotnych obrazuje poniższy wykres.



  
Oferty pracy.

Do powiatowych urzędów pracy województwa dolnośląskiego wpłynęło w I połowie 2011 r. 36635 ofert pracy (Załącznik 2 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01). Największa liczba ofert pracy (6882 ofert) pochodziła z sekcji C (przetwórstwo przemysłowe). Duża liczba ofert pracy (5654) pochodziła z sekcji N (działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca). Prawie 5 tys. ofert (4956) wpłynęło także z sekcji G (handel hurtowy I detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle). Wśród sekcji gospodarki, z których pochodziła znacząca liczba ofert pracy należy wymienić także sekcję O (administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne), z której pochodziło 4168 ofert pracy oraz sekcję F (budownictwo), w której zgłoszono 3985 ofert zatrudnienia. Z tych 5 sekcji pochodziło 70,0% wszystkich ofert pracy, jakie wpłynęły w I połowie 2011 r. Najmniejsza liczba ofert pracy pochodziła z sekcji U (organizacje i zespoły eksterytorialne) – 1 oferta oraz z sekcji T (gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby) – 5 ofert.
Napływ ofert pracy wg sekcji PKD w I połowie 2011 r. przedstawia poniższy wykres.


[bookmark: _Toc284227886]
Na podstawie Załącznika 2 do sprawozdania MPiPS-01 za I półrocze 2011 r.

	Z analizy napływu ofert pracy w rozbiciu na wielkie grupy zawodowe (Tabela 17.) wynika, że największa liczba ofert dotyczyła pracy w grupie zawodów pracownicy usług osobistych (5115 ofert pracy). W ramach dużej grupy zawodowej „robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie” wpłynęło 3548 ofert, w ramach grupy „sprzedawcy i pokrewni”  3257 ofert,  w grupie „robotnicy budowlani i pokrewni” – 2827 ofert pracy a w grupie „sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni” 2139 ofert. W tych pięciu dużych grupach zawodowych wpłynęło 46,1% wszystkich ofert zatrudnienia. W dużych grupach zawodowych „oficerowie sił zbrojnych”, „podoficerowie sił zbrojnych” oraz „żołnierze szeregowi” nie wpłynęła żadna oferta pracy, a w grupie „rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby” tylko 3 oferty. Znaczna nadwyżka podaży siły roboczej w porównaniu z popytem wystąpiła w grupie osób bez zawodu . Na jedną ofertę pracy w tej grupie przypadało ponad 72 bezrobotnych. W dużej grupie zawodowej „specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin społecznych i kultury” na jedną ofertę pracy przypadało ponad 18 bezrobotnych, w grupie „średni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych” ponad 11 bezrobotnych na jedną ofertę zatrudnienia, a w grupie „rzemieślnicy i robotnicy poligraficzni” ponad 9 bezrobotnych. Deficyt podaży siły roboczej nad popytem wystąpił w pięciu dużych grupach zawodowych: „robotnicy pomocniczy w rolnictwie, leśnictwie i rybactwie”,  „pracownicy usług ochrony”, „ładowacze nieczystości i inni pracownicy przy pracach prostych”, „sekretarki, operatorzy urządzeń biurowych i pokrewni” oraz   „ kierownicy do spraw produkcji i usług”. Liczba ofert pracy w przeliczeniu na jednego bezrobotnego zawierała się dla tych grup w zakresie od 3,4 do 1,3. 
Na poziomie wielkich grup zawodowych rozkład ofert pracy przedstawia się następująco:


[bookmark: _Toc284227887]Na podstawie Załącznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 za I półrocze 2011 r.

	Najwięcej ofert pracy wpływało dla „pracowników usług osobistych i sprzedawców” (27%), a także „pracowników przy pracach prostych” (20%) oraz „robotników przemysłowych i rzemieślników (19 %).
Napływ bezrobotnych w I połowie 2011 r. w podziale na wielkie grupy zawodowe przedstawiał się następująco:


[bookmark: _Toc284227888]Na podstawie Załącznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 za I  półrocze 2011 r. 

	Duża liczba zarejestrowanych bezrobotnych nie posiadała żadnego zawodu (16%). Największą grupę bezrobotnych stanowili „robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy” (26%) oraz „pracownicy usług i sprzedawcy” (17%), mimo dość dużej liczby ofert pracy dla tych właśnie grup. Wskazywać to może na niedostosowanie posiadanych kwalifikacji i kompetencji do wymogów pracodawców.

Struktura bezrobocia wg wieku, czasu pozostawania bez pracy, wykształcenia oraz stażu pracy
Najliczniejszą grupą bezrobotnych na koniec I półrocza 2011 r. były osoby pozostające bez pracy od 6 do 12 miesięcy. Ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych to 26,0% (19,3% na koniec 2010 r., 24,0% na koniec I półrocza 2010r.). Najmniej liczną grupę stanowiły osoby pozostające bez pracy do 1 miesiąca. Ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych to 9,3% (12,1%, na koniec  2010r., 11,2%, na koniec I półrocza 2010 r.). Strukturę bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy przedstawia poniższy wykres:

Na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 za II  kwartał 2011 r. 

Struktura bezrobotnych wg wieku nie zmieniła się w sposób znaczący ani w porównaniu ze stanem na koniec 2010 r., ani też w porównaniu ze stanem na koniec I półrocza 2010r. Najliczniejszą grupę stanowią bezrobotni w wielu 25 – 34 lata - 28,3% (27,8% na koniec 2010 r., 28,3% na koniec I półrocza 2010 r.). Najmniej liczne są grupy 55-59 lat (11,6%) oraz powyżej 60 lat (3,1%). Strukturę bezrobotnych wg wieku w latach przedstawia poniższy wykres:

 Na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 za II  kwartał 2011 r. 

Podobnie struktura bezrobotnych wg wykształcenia nie uległa większym zmianom w okresie ostatniego półrocza. Najniższy odsetek bezrobotnych stanowią osoby z wykształceniem wyższym (9,6%).Odsetek ten jest większy o 0,1% w porównaniu ze stanem na koniec 2010 r. i o 1,1% w porównaniu ze stanem na koniec I półrocza 2010 r. Najwyższy odsetek stanowią osoby z wykształceniem gimnazjalnym i niższym - 30,4% (na koniec 2010 r. 31,4%, a na koniec I półrocza 2010 r. 31,3%). Strukturę bezrobotnych wg wykształcenia przedstawia poniższy wykres:

Na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 za II  kwartał 2011 r. 

Z analizy struktury bezrobotnych wg stażu pracy wynika, że najliczniejszą grupę stanowią osoby legitymujące się stażem pracy od roku do 5 lat. Odsetek ten na koniec I półrocza 2011 r. wynosi 22,4% (22,3% na koniec 2010 r., 22,2% na koniec I półrocza 2010 r.). Najmniejszy odsetek stanowią osoby o stażu pracy powyżej 30 lat - 4,3% (4,1% na koniec 2010 r., 4,0% na koniec I półrocza 2010 r.). Znaczący jest udział bezrobotnych bez stażu wynoszący 14,9% (15,5% na koniec 2010 r., 15,5% na koniec I półrocza 2010 r.). Strukturę bezrobotnych wg stażu pracy w latach przedstawia poniższy wykres:

Na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 za II  kwartał 2011 r. 
Stopa bezrobocia.
Według danych GUS stopa bezrobocia w województwie dolnośląskim wynosiła na koniec czerwca 2011 roku 12,0% (spadła o 0,6 punktu procentowego w porównaniu do maja br.). W kraju wskaźnik bezrobocia zmniejszył się o 0,4 punktu – z 12,2% do 11,8%. 
Stopa bezrobocia w naszym województwie w końcu czerwca 2011 roku była niższa o 0,7 punktu procentowego od wskaźnika na koniec czerwca 2010 roku. 
W porównaniu do stanu na koniec grudnia 2010 r. stopa bezrobocia w województwie dolnośląskim zmniejszyła się o 1 punkt procentowy (w analogicznym okresie w 2010 roku zanotowano spadek o 0,1 punktu procentowego). 
W końcu czerwca bieżącego roku stopa bezrobocia na Dolnym Śląsku była o 0,2 punktu procentowego większa od stopy bezrobocia w kraju (w czerwcu 2010 roku była większa o 1,0 punkt procentowy, a w czerwcu 2008 roku o 0,4 punktu). 
Tendencje zmian stopy bezrobocia w województwie dolnośląskim na tle kraju w czerwcu w latach 2001 – 2011 ilustruje poniższy wykres. 



W końcu czerwca bieżącego roku większy wskaźnik bezrobocia niż w województwie dolnośląskim zanotowano w województwach: 
warmińsko-mazurskim 			 (18,6%) 
zachodniopomorskim 			 (16,4%)
kujawsko-pomorskim 			 (15,8%)
podkarpackim				 (15, %)
lubuskim				 (14,7%) 
świętokrzyskim				 (14,2%)	 
lubelskim 	 		 	 (12,6%)
podlaskim				 (12,6%)
opolskim				 (12,2%)


	Najwyższą stopę bezrobocia w województwie dolnośląskim na koniec czerwcu 2011 roku, wynoszącą powyżej 23%, zanotowano w powiatach:
górowskim		26,0%			(24,6% w czerwcu 2010 roku)
złotoryjskim		25,5%			(25,2% 	 „		      )	
lubańskim		23,8%			(25,3% 	 „	 	      )
lwóweckim		23,6%			(23,3% 	 „	 	      )
kłodzkim 		23,2%			(23,3% 	 „	 	      )

Najniższy poziom stopy bezrobocia nie przekraczający 10% wystąpił w powiatach:

wrocławskim-grodzkim	 	 5,1%		(5,6 %   w czerwcu 2010 roku)
wrocławskim- ziemskim	 	 5,1%		(5,4%		„  	     )
polkowickim			 8,4%		(8,9 %		„ 	     )
lubińskim			 9,0%		(8,5 %		„ 	     )
legnickim grodzkim		 9,6%		(9,6 %		„ 	     )
jeleniogórskim grodzkim	 9,9%		(9,6 %		„ 	     )

Zmiany poziomu stopy bezrobocia w układzie podregionów w okresie czerwiec 2010 – czerwiec 2011 roku przedstawia poniższa tabela.

	Podregiony
	Stopa bezrobocia w %

	
	(stan na dzień)

	
	30.VI.2010
	30.VI.2011
	31. V  2011 

	Województwo dolnośląskie
	12,7
	12,0
	12,6

	Podregion jeleniogórski
	17,5
	16,8
	17,5

	Podregion legnicko-głogowski
	11,7
	11,8
	12,3

	Podregion wałbrzyski
	19,4
	18,0
	18,8

	Podregion wrocławski
	12,4
	11,8
	12,4

	Podregion m. Wrocław
	5,6
	5,1
	5,3





Koordynacja Systemów Zabezpieczenia Społecznego
 (stan: 01.06.2011 r. – 30.06.2011 r.)

Oddział Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego w Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędzie Pracy w czerwcu 2011 roku na wniosek Polaków pracujących w krajach UE/EOG zwrócił się do 11 krajów UE/EOG ze 121 prośbami, aby potwierdzić okresy zaliczane przy przyznawaniu świadczeń dla bezrobotnych w Polsce. Najwięcej wystąpień o wydanie potwierdzenia okresów ubezpieczenia wystosowała komórka Oddziału Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego w Wałbrzychu (50 wniosków), następnie komórka we Wrocławiu (31 wniosków), komórka w Jeleniej Górze (25 wniosków), komórka w Legnicy (15 wniosków). 
O dokumenty potwierdzające okresy ubezpieczenia/zatrudnienia zwrócono się do Belgii, Czech, Francji, Grecji, Hiszpanii, Holandii, Irlandii, Niemiec, Szwajcarii, Wielkiej Brytanii i Włoch. Do Oddziału Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego w czerwcu wpłynęło 186 dokumentów potwierdzających okresy ubezpieczenia/zatrudnienia, z czego najwięcej (88 dokumentów) otrzymała komórka w Wałbrzychu, a następnie komórka  we Wrocławiu (40), komórka w Legnicy (33), komórka w Jeleniej Górze (25).  Różnica pomiędzy ilością wniosków o wydanie dokumentów potwierdzających okresy ubezpieczenia/zatrudnienia wysłanych do krajów UE/EOG, a ilością dokumentów, które wpłynęły do Oddziału Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego (stosunek 121 do 186) bierze się z faktu, że niektóre sprawy rozpoczęte w poprzednich miesiącach lub w poprzednim roku  miały swój finał w czerwcu 2011 roku. (tabela poniżej pkt. 3). 
Sumowanie okresów zatrudnienia i ubezpieczenia na wypadek bezrobocia w Polsce oraz w różnych krajach UE/EOG, ustalenie statusu pracownika przygranicznego oraz powracającego pozwoliło na wydanie 71 decyzji administracyjnych dot. przyznania prawa do zasiłku dla osób bezrobotnych w województwie dolnośląskim (prawo do zasiłku dla pracowników transgranicznych – przygranicznych i powracających do kraju zamieszkania pracujących w krajach UE/EOG). Oddział Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego wydał także 30 decyzji odmawiających przyznania prawa do zasiłku.
Łącznie w czerwcu 2011 roku w Oddziale Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego  zostały wydane 104 decyzje administracyjne (tabela poniżej pkt. 4, 5 i 6) .
Dzięki swobodzie przepływu osób 1 obywatel kraju EOG transferował zasiłek dla bezrobotnych do Polski na podstawie formularzy E303.  
Na podstawie nowych przepisów obowiązujących od 1 maja 2010 r. 23 osoby transferowały zasiłek dla bezrobotnych z UE do Polski na podstawie dokumentów PD U2. W tej procedurze Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy pełni rolę instytucji asystującej, nie wydaje decyzji administracyjnych, a jedynie nadzoruje sytuację osoby poszukującej pracy i przekazuje comiesięczne informacje do instytucji, która przyznała transfer zasiłku. Środki finansowe są przekazywane przez instytucję zagraniczną osobie bezrobotnej bezpośrednio na wskazane konto. 
Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy na wniosek osób zainteresowanych wydał 24 dokumenty potwierdzające zatrudnienie/ubezpieczenie w kraju (tab. poniżej, pkt. 2) oraz 4 osoby transferowały zasiłek dla bezrobotnych z Polski do UE na podstawie dokumentów PD U2 (tab. poniżej pkt.1).

	Lp.
	Województwo Dolnośląskie
Koordynacja Systemów Zabezpieczenia Społecznego
	Komórka w Jeleniej Górze
	Komórka w  Legnicy
	Komórka we Wrocławiu
	Komórka w Wałbrzychu
	Razem

	1.
	Ilość wydanych dokumentów PD U2 (transfery) 
	1
	2
	1
	0
	4

	2.
	Ilość wydanych formularzy E-301, na których potwierdzono zatrudnienie w Polsce
	1
	2
	9
	12
	24

	3.
	Wystąpienie o wydanie potwierdzenia okresów ubezpieczenia do krajów UE i EOG łącznie
	25
	15
	3
	50
	121

	
	Otrzymane potwierdzenia
	25
	33
	40
	88
	186

	4.
	Ilość wydanych decyzji przyznających prawo do zasiłku dla pracowników transgranicznych - przygranicznych i powracających
	15
	12
	11
	33
	71

	5.
	Ilość wydanych decyzji odmawiających przyznanie prawa do zasiłku
	2
	7
	9
	12
	30

	6.
	Ilość wydanych decyzji przyznających prawo do zasiłku dla osób przyjeżdżających z E-303 z UE i EOG
	0
	0
	0
	3
	3

	7.
	Ilość wydanych decyzji przyznających prawo do zasiłku dla osób przyjeżdżających z E-303 z UE i EOG
	0
	0
	1
	0
	1

	8.
	Ilość wydanych formularzy E 302
	0
	0
	0
	0
	0

	9.
	Świadczenia rodzinne SED U0006
	0
	0
	0
	2
	2

	10.
	Transfery zasiłków dla osób przyjeżdżających z PD U2 z UE
	3
	1
	6
	13
	23



Dane z zakresu koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego przygotowano w Wydziale Współpracy Transgranicznej i Koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego.
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VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX 2010	X 2010	XI 2010	XII 2010	I   2011	II  2011	III  2011	IV 2011	V  2011	VI  2011	-6	-2.4	-1	0.5	-0.5	2.1	6	11.1	3.6	-2.2000000000000002	-7.6	-8.4	-7.2	
VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX 2010	X 2010	XI 2010	XII 2010	I   2011	II  2011	III  2011	IV 2011	V  2011	VI  2011	
VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX 2010	X 2010	XI 2010	XII 2010	I   2011	II  2011	III  2011	IV 2011	V  2011	VI  2011	
/liczba bezrobotnych w tys. osób/


Napływ bezrobotnych w województwie dolnośląskim w okresie 
czerwiec 2010 - czerwiec 2011
Napływ	
VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX 2010	X   2010	XI 2010	XII 2010	I   2011	II  2011	III 2011	IV 2011	V  2011	VI  2011	17.8	19.7	19.100000000000001	24.1	22.4	21.4	24.3	24.2	17.8	18.100000000000001	14.4	13.7	13.9	
VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX 2010	X   2010	XI 2010	XII 2010	I   2011	II  2011	III 2011	IV 2011	V  2011	VI  2011	
VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX 2010	X   2010	XI 2010	XII 2010	I   2011	II  2011	III 2011	IV 2011	V  2011	VI  2011	
( tys. osób )


Odpływ bezrobotnych ogółem, w tym z tytułu podjęcia pracy
 w województwie dolnośląskim w okresie 
czerwiec 2010 - czerwiec 2011
Odpływ - ogółem	
VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX  2010	X   2010	XI  2010	 XII 2010 	I     2011	II    2011	III   2011	IV  2011	V    2011	VI  2011	23.7	22.1	20.100000000000001	23.7	23.1	19.3	18.3	13.1	14.2	20.399999999999999	22	22	21.1	Podjęcia pracy	
VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX  2010	X   2010	XI  2010	 XII 2010 	I     2011	II    2011	III   2011	IV  2011	V    2011	VI  2011	9	8.6	7.7	9.5	8.9	8	7.9	6.1	6.4	8.8000000000000007	9.8000000000000007	9.4	7.3	
( tys. osób )




VI   2010	VII   2010	VIII  2010	IX 2010	X 2010	XI 2010	XII 2010	I   2011	II  2011	III  2011	IV  2011	V  2011	VI  2011	7.6	7.4	6.9	8.3000000000000007	7.5	5.6	3.9	4	5.3	6.7	7.1	7.3	6.7	
Liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w tys. 


Liczba bezrobotnych objętych subsydiowanymi programami
 rynku pracy w woj.  dolnośląskim 
w okresie czerwiec 2010 r. do  czerwiec 2011 r.  

VI 2010	VII 2010	VIII 2010	IX 2010	X 2010	XI 2010	XII 2010	I   2011	II 2011	III  2011	IV  2011	IV  2011	V 2011	VI  2011	5867	5042	4159	5769	6079	4318	3646	534	779	2135	3679	3679	3505	2699	
Liczba bezrobotnych


Struktura aktywizacji zawodowej bezrobotnych
w województwie dolnośląskim w czerwcu 2011 r.
Osoby	
prace interwencyjne	roboty publiczne	środki na podjęcie działalności gospodarczej	szkolenia	staże	prace społecznie użyteczne	przygotowanie zawodowe w miejscu pracy	refundacja kosztów doposażenia stanowiska	pozostałe	117	135	288	412	1133	194	2	241	177	
Struktura wydatków na aktywizację zawodową bezrobotnych 
w województwie dolnośląskim w okresie I - VI 2011 r.
Wydatki	szkolenia
9,4%

prace interwencyjne	roboty publiczne	środki na podjęcie działalności gospodarczej	szkolenia	staże	prace społecznie użyteczne	przygotowanie zawodowe w miejscu pracy	refundacja kosztów doposażenia stanowiska	pozostałe	4286.3	2805	12101.6	6353.2000000000007	35556.9	517.1	210.2	3157.3	2857.7999999999947	

I -  VI 1999	I -  VI 2000	I -  VI 2001	I -  VI 2002	I -  VI 2003	I -  VI 2004	I -  VI 2005	I -  VI 2006	I -  VI 2007	I -  VI 2008	I -  VI 2009	I -  VI 2010	I -  VI 2011	-1645	-2204	341	1358	-3619	-2278	-3595	-8697	-8534	-5445	-3362	-5968	-7186	


Zgłoszenia zwolnień i zwolnienia z przyczyn dotyczących 
zakładów pracy w woj. dolnośląskim 
w okresie I - V I w latach 2007 - 2011.
zgłoszenia zwolnień grupowych	












I - VI 2007	I - VI 2008	I - VI 2009	I - VI 2010	I - VI 2011	286	707	2787	2803	2209	zwolnienia z przyczyn zakładu pracy	








I - VI 2007	I - VI 2008	I - VI 2009	I - VI 2010	I - VI 2011	287	360	2684	895	1150	
/liczba pracowników/



Porównanie udziału wybranych kategorii osób, w tym  będących w szczególnej sytuacji na rynku pracyna koniec 2010 r.
 i koniec I półrocza 2011 r.
Stan na 31.XII.2010 r.	kobiety	zwolnieni z przyczyn z-du pracy	dotychczas nie pracujacy	z prawem do zasiłku	zamieszkali na wsi	do 25 roku życia	które ukończyły szkołę wyższą do 27 roku życia	powyżej 50 roku życia	bez kwalifikacji zawodowych	długotrwale bezrobotni	samotnie wych. co najmn.1 dziecko do 18 lat	kobiety, które nie podjęły zatr. po urodzeniu dziecka	bez doświadczenia zawodowego	bez wykształcenia średniego	po odbyciu kary pozbawienia wolności 	niepełnosprawni	0.51702798738371869	2.3994889607537803E-2	0.15532132923437272	0.18899801706125838	0.35396121957386806	0.18028107158541956	1.5364448170772279E-2	0.27171584088580136	0.28083868992959954	0.44605475040257625	0.10674598421634007	9.1148640555755195E-2	0.2166393846235744	0.59893400407234332	2.0228636829427351E-2	6.8664244553572618E-2	Stan na 30.VI.2011 r.	kobiety	zwolnieni z przyczyn z-du pracy	dotychczas nie pracujacy	z prawem do zasiłku	zamieszkali na wsi	do 25 roku życia	które ukończyły szkołę wyższą do 27 roku życia	powyżej 50 roku życia	bez kwalifikacji zawodowych	długotrwale bezrobotni	samotnie wych. co najmn.1 dziecko do 18 lat	kobiety, które nie podjęły zatr. po urodzeniu dziecka	bez doświadczenia zawodowego	bez wykształcenia średniego	po odbyciu kary pozbawienia wolności 	niepełnosprawni	0.53303096742759692	2.5178051961079351E-2	0.14861785821761747	0.18761732800252229	0.35057965407047581	0.16680280297493658	9.1999484115042485E-3	0.27752461201152145	0.31984867374575543	0.48232377513147962	0.11262771735236367	9.8713153633406464E-2	0.20893340785004963	0.58607397217087265	2.058524282418359E-2	7.0024217932734431E-2	


Napływ ofert pracy w poszczególnych sekcjach PKD 
w I połowie 2011 r.
C	N	G	O	F	Q	M	I	S	H	P	K	R	J	L	E	A	B	D	T	U	6882	5654	4956	4168	3985	1484	1428	1324	1244	1242	1171	699	580	515	429	350	342	130	46	5	1	Sekcje PKD

Liczba ofert pracy


Napływ ofert pracy w I połowie 2011 r. w podziale na wielkie grupy zawodowe 
Bez zawodu	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy	Specjaliści	Technicy i inny średni personel	Pracownicy biurowi	Pracownicy usług i sprzedawcy	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń	Pracownicy przy pracach prostych	261	343	1646	2982	3663	9894	341	6888	3345	7272	
Napływ bezrobotnych w I połowie 2011 r. w podziale na wielkie grupy zawodowe 
Seria 1	Siły zbrojne
0,1%
Siły zbrojne	Bez zawodu	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy	Specjaliści	Technicy i inny średni personel	Pracownicy biurowi	Pracownicy usług i sprzedawcy	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń	Pracownicy przy pracach prostych	85	22348	562	11068	17132	5809	23927	2785	35763	8023	12064	
Struktura bezrobotnych wg. czasu pozostawania bez pracy - 
stan na koniec I półrocza 2011
0d 1 do 3 mies.
14,1%

do 1 m-ca	0d 1 do 3 mies	od 3 do 6 mies.	od 6 do 12 mies.	od 12 do 24 mies.	powyżej  24 m-cy	12922	19714	28895	36271	24557	17207	
Struktura bezrobotnych wg. wieku - 
stan na koniec I półrocza 2011 r.

od 18 do 24 lat	od 25 do 34 lat	od 35 do 44 lat	od 45 do 54 lat	od 55 do 60 lat	powyżej 60 lat	23280	39497	25421	30899	16189	4280	
Struktura bezrobotnych wg. wykształcenia - 
stan na koniec I półrocza 2011 r.

    - wyższe	    - policealne i średnie zawodowe	    - średnie ogólnokształcące	    - zasadnicze zawodowe	    - gimnazjalne i poniżej	13390	30234	14146	39383	42413	
Struktura bezrobotnych wg. stażu pracy w latach - 
stan na koniec I półrocza 2011 r.

do 1 roku	od 1 do 5 lat	od 5 do 10 lat	od 10 do 20 lat	od 20 do 30 lat	powyżej 30 lat	bez stażu	20446	31288	19446	23355	18290	5999	20742	
Polska	
VI  2001	VI  2002	VI  2003	VI  2004	VI  2005	VI  2006	VI  2007	VI  2008	VI  2009	VI  2010	VI  2011	17.7	19.399999999999999	19.7	19.399999999999999	18	15.9	12.3	9.4	10.6	11.7	11.8	woj. dolnośląskie	
VI  2001	VI  2002	VI  2003	VI  2004	VI  2005	VI  2006	VI  2007	VI  2008	VI  2009	VI  2010	VI  2011	20.5	22.7	23.4	22.9	21.1	18.5	13.3	9.8000000000000007	11.3	12.7	12	
Stopa bezrobocia w %



Liczba bezrobotnych  w latach 1999-2011  wg. stanu na koniec czerwca

1999	2000	2001	2002	2003	2004	2005	2006	2007	2008	2009	2010	2011	183545	208203	243686	264346	272522	266330	241550	207724	144933	108417	130644	145527	139566	Lata

Liczba bezrobotnych
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