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Dolnoslaskiego Wojewodzkiego
Urzedu Pracy

ul. Armii Krajowej 54

50-541 Wroctaw

Zawiadomienie o kontroli

Szanowna Pani Dyrektor,

Uprzejmie informuje, ze w dniach od 26 do 31 stycznia 2012 roku w Dolnoslgskim Wojewodzkim
Urzedzie Pracy zostanie przeprowadzona kontrola planowa (kontrola na miejscu w siedzibie
Beneficjenta) projektu o numerze POKL.06.01.02-02-011/09 pn. Obserwatorium Dolnoslgskiego
Rynku Pracy i Edukacji, realizowanego w ramach Dziatania 6.1 Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Podstawe prawna do przeprowadzenia kontroli stanowiga:

1. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajace przepisy
ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci | uchylajgce rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (art. 60
lit. b).

2. Rozporzadzenie Komisji Europejskiej (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r.
ustanawiajace szczegofowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr
1080/2006 Parlamentu Europejskiego iRady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (art. 13 pkt 2 - 3).

3. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r.
Nr 227, poz. 1658 z pdzn. zm. — art. 27 ust. 1 pkt 5).

4. System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013. Zasady kontroli
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013.

5. Uchwata nr 342/IV/11 Zarzadu Wojewoddztwa Dolnoslgskiego z dnia 1 marca 2011 r.
w sprawie przyjecia Rocznego Planu Kontroli Departamentu Europejskiego Funduszu
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Spotecznego  Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslgskiego -  Instytucji
Poéredniczacej na rok 2011.

6. Uchwata nr 3582/111/09 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoélaskiego z dnia 10 listopada 2009 r.
w sprawie  okreslenia  zasad wspotpracy  pomigdzy komérkami  organizacyjnymi
Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu petnigcymi funkcje instytucji
wdrazajacej (Instytucji Posredniczace] Il stopnia) a komorka organizacyjng Dolnoslaskiego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy realizujaca Projekt systemowy pt. ,Obserwatorium
Dolnoélaskiego Rynku Pracy i Edukacji”.

Szczegotowy zakres kontroli zawiera Zatacznik nr 1.

Prosze o przygotowanie oryginatow potrzebnych dokumentow, obecnoéé pracownikéw (osob
kluczowych — personelu projektu) zwigzanych z realizacjg projektow oraz wypetnienie do dnia
kontroli zestawien tabelarycznych, wskazanych w Zatgczniku nr 1.

W sktad Zespotu Kontrolujgcego wchodza:
Bartfomiej Krzywicki — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego,
Monika Bana¢ — Cztonek Zespotu Kentrolujgcego,

Barttomiej Karolczak - Cztonek Zespotu Kontrolujgcego.

Z powazaniem
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UPOWAZNIENIE

Ma podstawie art. 43 ust. 11 3 ustawy z dnia 5 czerwcee 1998 roku o samorzgdzie wojewddztwa
(t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, ooz. 1550 2 poin. zm.), zapiséw § 15 pkt 1 Porozumienia z dria
99 czarwea 2007 r. numer KL/DS./2007/1 w sprawie realizacji komponentu regionalnegs w ramach
Programu Operacyinego Kapitat Ludzki, & 16 Pcrozumienia w sprawie dofinansowania Dziatan
w rarach Programu Operacyinego kapitat Ludzki z dnia 14 sierpnia 2007 roku oraz art. 27 ustawy o
rasadach prowaz zenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2006, Nr 227, poz. 1658 z

péin. 2rmi.)

Lpowazniam:

Pana Bartfomieja Karolczaka
Pracowrika Dzintu Kontron w Departarencie Europejskiego Funduszu Spelacmego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego

do prozprowadzinia kontroli zgodnie z zapisami Roczriego Plare Yontrall Departamentu
Euacspeisikieqgo Funduszu Spolecznego Urzeau lMarszatkowskiego Wojewodztwe Dclnos! jssicye -

»

Sredniczgroi oraz vreéoig zewiadomienia o kontrodi.

tratytuch Pe:

Termin warnoici usoviainiznia: od dnia wyslawienia do odwolania.

Upowziaienie jest wazne za okazaniem dekumentu tozsamosci.
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MARSZALEK WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Rafat Jurkowlaniec

1 A |
Wroctaw, dnia 5’05 201

UPOWAZNIENIE nr ..[273../2011

Na podstawie art. 43 ust. 11 3 ustawy 2 dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(tj. Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z pdin. zm.), zapisow § 15 pkt 1 Porozumienia z dnia 22
czerwca 2007 r. numer KL/DS./2007/1 w sprawie realizacji komponentu regionainego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, § 16 Porozumienia w sprawie dofinansowania Dziafan
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 14 sierpnia 2007 roku oraz art. 27 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2006, Nr 227, poz. 1658
z poin. zm.)

upowazniam:

Panig Monike Banas
Pracownika Dziatu Kontroli w Departamencie Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego

do przeprowadzenia kontroli zgodnie z zapisami Rocznego Planu Kontroli Deportamenty
Europejskiego Funduszu Spofecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego -
Instytucji Posredniczqcej oraz trescig zawiadomienia o kontroli.

Termin waznoéci upowaznienia: od dnia wystawienia do odwotania.

Upowaznienie jest wazne za ckazaniem dokumentu tozsamosci.
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INFORMACJA POKONTROLNA NR KPR- POKL.06.01.02.-02-011/09-02

1. Podstawa prawna kontroli:

1. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiezc Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (art. 60 lit. b).

2. Rozporzadzenie Komisji Europejskiej (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajace
szczegbtowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy 0golne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (art. 13 pkt 2 - 3).

3. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2006 r., Nr 227, poz.
1658 z pdn. zm. — art. 27 ust. 1 pkt 5).

4, System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 2013. Zasady kontroli w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013.

5. Uchwata nr 342/IV/11 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 1 marca 2011 r. w sprawie przyjecia
Rocznego Planu Kontroli Departamentu Europejskiego Funcuszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Dolnoslgskiego — Instytuciji Posredniczacej na rok 2011.

6. Uchwata nr 3582/111/09 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 10 listopada 2009 r. w sprawie
okreélenia zasad wspétpracy pomiedzy komérkami organizacyjnymi Dolnoslgskiego Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Watbrzychu petnigcymi funkcje instytucji wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej |l stopnia)
a komorka organizacyjng Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu realizujgca Projekt
systemowy pt. ,Obserwatorium Dolno$laskiego Rynku Pracy i Eciukacji”.

2. Nazwa Jednostki Kontrolujacej:
Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Dolnoslgskiego — Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony Jednostki Kontrolujzcej:
e Bartfomiej Krzywicki — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego,

e Barttomiej Karolczak — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego,

e Monika Banas — Cztonek Zespotu Kontrolujacego.

4. Termin kontroli:
Czynnoéci kontrolne przeprowadzono w dniach od 26 do 31 stycznia 2012 roku.

5. Rodzaj kontroli projektu:
Kontrola planowa (kontrola na miejscu w siedzibie Beneficjenta).

6. Nazwa Jednostki Kontrolowanej:
Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy.

7. Adres Jednostki Kontrolowane;j:
ul. Ogrodowa 5B, 58 - 306 Watbrzych.

8. Nazwa i numer kontrolowanego projektu:

Tytut: Obserwatorium Dolnoslgskiego Rynku Pracy i Edukacji.
Numer: POKL.06.01.02-02-011/09.
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Dziatanie / Priorytet:

Priorytet VI Rynek pracy otwarty cla wszystkich.
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zztrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie.

10.Numer umowy:
Uchwata nr 3582/111/09 Zarzadu Weiewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 10 listopada 2009 r.

11.Wartos¢ projektu:
5020910,27 zt.

12.Wartos¢ wydatkéw zatwierdzomn:h do dnia kontroli:
1706 681,08 zt.

13.Zakres kontroli:

a

2
3

9.

Prawidtowosc rozliczen finansovivch.
Kwalifikowalnos¢ wydatkdw dctyczgcych personelu projektu.

. Sposob rekrutacji uczestnikéw zrojektu (sprawdzenie kwalifikowalnosci przynajmniej 10% uczestnikow

projektu poprzez odniesienie zaciséw Szczegdtowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013, Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL, dokumentacji
konkursowej oraz zatozen projektu do dokumentacji przedtozonej Beneficjentowi przez potencjalnych
uczestnikow projektu na etapie ich rekrutacji, np. o$wiadczen).

. Sposob przetwarzania danych csocbowych uczestnikéw projektu (w ramach zbioru PEFS 2007) zgodnie

z ustawa z dnia 29 sierpnia 1937 r. o ochronie danych osobowych.

Zgodnosc danych przekazywanyci we wniosku o ptatnosé w czesci dotyczgcej postepu rzeczowego oraz
postepu finansowego z dokum=ntacjg dotyczaca realizacji projektu dostepng w siedzibie Beneficjenta.
Poprawnosc udzielania zaméwier publicznych, tj. prawidtowosé stosowania ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku prawo zamoéwien puclizznych (Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z pdin. zm.) oraz przepisow
prawa wspdlnotowego.

Poprawnosé stosowania zasady «onkurencyjnosci.

Poprawnos¢ dokumentowaniz rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktérych nie majg
zastosowania zapisy ustawy PZF | zasady konkurencyjnosci.

Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej.

10.Prawidtowosc realizacji dziatart promocyjnych.

11.Sposob prowadzenia i archiwizzcji dokumentacji projektu.

Celem kontroli byta weryfikacja prawidtowosci realizacji projektu zgodnie z Uchwatg nr 3582/111/09 Zarzadu
Wejewddztwa Dolnoslaskiego z dria 10 listopada 2009 r. i zatgczonym do niej wnioskiem o dofinansowanie
projektu oraz sprawdzenie, czy informacje dotyczace postepu realizacji projektu iponiesione wydatki,
przedstawiane przez Beneficjenta we wniosku o ptatnosé, sg zgodne ze stanem rzeczywistym.

14.Informacje nt. sposobu wyboiu dokumentéw do kontroli:

Dokumentacja dotyczgca zakresow objetych dziataniami kontrolnymi zostata zweryfikowana na podstawie
losowego doboru préby, w wysokosci nie mniejszej niz 10% dokumentacji z kazdego z zakreséw. Metodologia
doboru préby oraz jej wielkos¢ wskzzana jest w opisie kontrolowanych obszaréw.
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15. Ustalenia kontroli — opis zastanego stanu faktycznego w podziale na obszary badan kontrolnych:

15.1. Prawidtowosé rozliczen finansowych.

W badanym okresie zatwierdzono wydatki na kwote 1150 148,75 zt. Weryfikacji poddano dokumenty
ksiegowe na kwote wydatkéw kwalifikowalnych w wysokosci 214 894,90 zt, co stanowi 18,68% wydatkéw
zatwierdzonych w badanym okresie. Przy doborze préby dokumentéw ksiggowych zastosowano metode
sekwencyjna, tj. do kontroli wybrano co dziesigty (poczawszy od liczby porzadkowej nr 4) dokument Zrodiowy
wymieniony w Zestawieniu dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki stanowiacych zatgczniki do
badanych wnioskéw o pfatnos¢. Szczegotowa informacja w zakresie ustaleri dotyczaca badanego obszaru
znajduje sie w liscie sprawdzajacej stanowigcej zatacznik do Informaci Pokontrolnej, w punkcie 4.
Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg,
pozwalajg uzna¢, ze byt on realizowany prawidtowo.

15.2. Kwalifikowalnoéé wydatkéw dotyczacych personelu projekiu.

W badanym okresie Beneficjent w ramach zatrudnienia personeiu projektu podpisat cztery umowy o dziefo.
Zespot Kontrolujgcy zweryfikowat catosc przedstawionych dokumentéw zwigzanych z zawarciem tych umow.
Szczegotowa informacja w zakresie ustaleri dotyczaca badanego cbszaru znajduje sie w liscie sprawdzajgcej
stanowigce] zatgcznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie 2.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczgce opisywanego ohszaru, w zakresie objetym kontrolg,
pozwalajg uznaé, ze byt on realizowany poprawnie.

15.3. Sposéb rekrutacji uczestnikow projektu.
Nie dotyczy.

15.4. Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projekiu (w ramach zbioru PEFS 2007) zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.
Nie dotyczy.

15.5. Zgodnoé¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatnoéc w czesci dotyczacej postepu rzeczowego
oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczacq realizacji projektu dostepna w siedzibie Beneficjenta.

Kontrola objeto Badanie VII, co stanowi 12,5% dokumentacji dotyczace] merytorycznych form wsparcia w
badanym okresie. Dokumentacja dotyczgca zakresu objetego dzizaniami kontrolnymi zostata zweryfikowana
na podstawie losowego doboru préby za pomoca funkcji LOS w programie Microsoft Office Excel. Szczegdtowa
informacja w zakresie ustaleri dotyczaca badanego obszaru znajduje sig w liscie sprawdzajacej stanowigce]
zatacznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie 1.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczgce opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg,
pozwalajg uznaé, ze byt on realizowany prawidfowo.

15.6. Poprawnoé¢ udzielania zaméwier publicznych, tj. prawidiowoéé stosowania ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z pdin. zm.) oraz przepisow
prawa wspdélnotowego.

Zespot Kontrolujgcy zweryfikowat jedno postepowanie w trybie przetargu nieograniczonego. Do weryfikacji
wytonit przetarg o najwyzszej wartoéci szacunkowej. Szczegétowa informacja w zakresie ustaler dotyczacych
badanego obszaru znajduje sie w liscie sprawdzajgcej stanowigcej zatgcznik do Informacji Pokontrolnej,
w punkcie 5.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objgtym kontrolg,
pozwalajg uzna¢, ze byt on realizowany poprawnie.
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15.7. Poprawnos¢ stosowania zasacdy konkurencyjnosci.
Beneficjent nie byt zobowigzany do stosowania zasady konkurencyjnosci.

15.8. Poprawnos¢ dokumentowanis rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktorych nie maja
zastosowania zapisy ustawy PZP i zz:ady konkurencyjnosci.

Zespot Kontrolujacy zweryfikowai zzmdwienie o najwyiszej wartosci, dotyczace zaprojektowania i wykonania
interaktywnej mapki wojewédztwe coinoslgskiego oraz zamieszczenia jej na portalu. Szczegdtowa informacja
w zakresie ustalen dotyczgcych bacdzrnego obszaru znajduje sie w liscie sprawdzajgcej stanowiacej zatgcznik do
Informacji Pokontrolnej, w punkcic =.

Przeprowadzone czynnosci konircine dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrola,
pozwalajg uznac, e byt on realizowzny poprawnie, zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie.

15.9. Poprawnos¢ udzielania por ooy publicznej.
Wsparcie udzielane w ramach pro ' <:u nie stanowi pomocy publiczne;.

15.10. Prawidtowosc realizacji dziz iz promocyjnych.

Zespot Kontrolujagcy dokonat arzizy 100% dokumentéw dotyczacych badanego obszaru. Szczegdtowa
informacja w zakresie ustaleri dotyczaca badanego obszaru znajduje sie w liécie sprawdzajacej stanowiacej
zatgcznik do Informacji Pokontrolre], w punkcie 8.

Dokumentacja, ktéra zostata otjgia kontrolg jest prowadzona poprawnie, zgodnie z zapisami umowy
o dofinansowanie oraz wymaganymi dokumentami programowymi.

15.11. Sposéb prowadzenia i archivizacji dokumentacji projektu.

Zespot Kontrolujgcy dokonat analizy 100% dokumentéw dotyczacych sposobu przechowywania i archiwizowania
dokumentéw. Szczegdtowa informizcja w zakresie ustalert dotyczgca badanego obszaru znajduje sie w liécie
sprawdzajgcej stanowigcej zatgcznik <o informacji Pokontrolnej, w punkcie 1.1.

Dokumentacja, ktéra zostata objeta kontrolg jest prowadzona poprawnie, zgodnie z wymaganymi
dokumentami programowymi.

16. Stwierdzone nieprawidtowos: / uchybienia:

Zespot Kontrolujgey nie stwierdzit tchybier i nieprawidtowosci wystepujacych podczas realizacji projektu
Dolnoslgskiego Wojewddzkiego .rzedu Pracy o numerze POKL.06.01.02-02-011/09 pn. Obserwatorium
Dolnoslgskiego Rynku Pracy i Edukcc)i,

17. Ocena projektu:
Projekt jest realizowany prawidtowc.

18. Data sporzadzenia Informacji Pokontrolnej:
Wroctaw, dnia [4 marca 2012,

Informacja Pokontrolna zawiera S stron i zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla jednostki kontrolujacej | jednostki kontrolowanej. Dane osobowe zawarte w niniejszej Informacji
Pokontrolnej sa chronione na podstzwie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (Dz. U. z 2003 r., Nr 153, poz. 1503 ze zm.).
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Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo :g‘oszenia, przed podpisaniem [nformacji
Pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezed co do ustalen zawartych w Informacji Pokontrolnej. W takirn
przypadku kierownik jednostki kontrolowanej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
Informacji Pokontrolnej przesyta do jednostki kontrolujece] zastrzezenia na pismie wraz z jednym
egzemplarzem niepodpisanej Informacji.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowanz terminu na zgtoszenie uwag do Informacgji
Pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgioszenych zastrzezen. W przypadku braku uwag
do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy przekazaé¢ do jednostki
kontrolujacej podpisana Informacje Pokontrolng w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej
przedmiotowego dokumentu.

Podpisy cztonkéw Zespotu Kontrolujgcego:

Barttomiej Krzywicki - Kierownik Zespotu Kontrolujgcego: i "\06"7%“&
Barttomiej Karolczak — Cztonek Zespotu Kontrolujacego: /Zh/(_ﬁ,/(, /’ R St
Monika Bana$ — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego: /‘/L“”“" ...... ) .—.Z;‘f.é.:i..r ........

Podpis kierownika jednostki kontrolowanej
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