_ 2
s, f\p roclaw, dniaJﬂ maja 2012 .
;3 (:jk v P

DYREKTOR 3o
URZEDU KONTROLI SKARBOWEJ \sz/
WE WROCLAWIU X

UKS0291/W2E/42/25/12/3/699

Dolnoslaski Wojewodzki
Urzad Pracy

Instytucja Posredniczgca
I stopnia PO KL

Al. Armii Krajowej 54
50-541 Wroclaw

Dyrektor Urzedu Kontroli Skarbowej we Wroctawiu w zwiazku z przeprowadzonymi na
podstawie Upowaznienia Generalnego Inspektora Kontroli Skarbowej nr MF-DO-POKL-
122/2012 z dnia 10.04.2012 r. czynno$ciami w zakresie audytu gospodarowania Srodkami
pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
(audyt z art. 62 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r.
ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosei i uchylajacego rozporzadzenie
(WE) nr 1260/1999 przesyla w zalaczeniu Podsumowanie ustalen stwierdzonych w
Dolnos$lgskim Wojewédzkim Urzedzie Pracy (Instytucja Posredniczqca II stopnia) w ramach
prowadzonego audytu systemu zarzqdzania i kontroli Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
2007-2013 nr UKS 0291/W2E/42/25/12/2/606

Dyrektor Urzedu Kontroli Skarbowej we Wroctawiu zwraca si¢ z prosbg o wypowiedzenie
sie w terminie 14 dni od dnia doreczenia ww. Podsumowania, co do zawartych w nim ustalen, i
przekazanie ich na adres tut. Urzedu.

Zatacznik: Podsumowanie ustaleh stwierdzonych w Dolnoslgskim Wojewddzkim Urzedzie Pracy
(Instytucja Posredniczqca 1l stopnia) w ramach prowadzonego audytu systemu zarzqdzania i
kontroli Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 nr UKS 0291/W2E/42/25/12/2/606
z dnia 25.05.2012 r. — kart 10.

Wykonano w 2 egz.:
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Podsumowanie ustalen stwierdzonych w Dolnoslaskim Wojewddzkim Urzedzie Pracy (IP2)
w ramach prowadzonego audytu systemu zarzgdzania i kontroli
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Czynnosci audytowe w IPII — Wydziale Programowania i Zarzadzania, Wydziale Kontroli Projektow,
Wydziale Aktywizacji Zawodowej i Ksztalcenia Ustawicznego, Wydziale Integracji Spolecznej,
Wydziale Adaptacyjnosci oraz Wydziale Obstugi Finansowej Priorytetow Dolnoslaskiego
Wojewddzkiego Urzedu Pracy zostaly przeprowadzone przez Rafala Rokitg — inspektora kontroli
skarbowej nr leg. st. 01817 i Grzegorza Maskale — inspektora kontroli skarbowej nr leg. st. 02965 -
pracownikéw Urzedu Kontroli Skarbowej we Wroctawiu i dotyczyly nastgpujacych obszardw:

1. Posiadania adekwatnych procedur wyboru projektéw (spelnienie wymagan okreslonych w
art. 60 a) i art. 65 a) rozporzadzenia 1083/2006 i art. 5i art. 13.1 rozporzadzenia 1828/2006).

W badanym obszarze czynnosci audytowe dotyczyly sprawdzenia, czy wszystkie wnioski/projekty
podlegaly ocenie zgodnie z przyjetymi kryteriami.

Badaniem objeto nw. dokumenty.

e Instrukcje wykonawcze Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej 1I stopnia)
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w ramach PO KL 2007-2013, wersja nr 13 z dnia
22.02.2012 r., zatwierdzone przez IP w dniu 27.02.2012 r., w tym:

— 6.5. Instrukcja oceny i zatwierdzania wnioskéw konkursowych,
— 6.5.1. Instrukcja dotyczaca dokonywania oceny formalnej wnioskéw konkursowych,
—6.5.2. Instrukcja dotyczaca dokonywania oceny merytorycznej i zatwierdzania wnioskow
konkursowych,
- 6.5.4. Instrukcja dotyczaca postgpowania w przypadku wykrycia uchybien/bledéw formalnych
po dokonanej ocenie merytorycznej wnioskéw konkursowych,
— 6.6. Instrukcja dotyczaca przeprowadzania negocjacji,
— 6.7. Instrukcja dotyczaca postepowania odwolawczego,
— 6.12. Instrukcja dotyczaca przyjmowania i wyboru projektow systemowych beneficjentow,
— 6.12.1 Instrukcja dotyczaca przyjmowania projektow systemowych beneficjentow,
—6.12.2  Instrukcja dotyczaca wyboru projektow systemowych beneficjentow,
— zat. 18.3.7 Deklaracja bezstronnosci osoby dokonujacej oceny formalnej (projekty konkursowe i
systemowe),
— zal. 18.3.43.1 Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL
(01.01.2012r.),
— zat. 18.3.43.2 Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego PO KL
(01.01.2011 r.),
— zat. 18.3.44.1 Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
PO KL (01.01.2012 r.),
—zal. 18.3.44.2 Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego
PO KL (01.01.2011 r.),
— zal. 18.3.45.1 Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu innowacyjnego
testujacego sktadanego w trybie konkursowym (01.01.2012 r.),
— zat. 18.3.45.2 Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu innowacyjnego
testujacego sktadanego w trybie konkursowym (01.01.2011 r.),
— zal. 18.3.45.3 Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu innowacyjnego
upowszechniajacego sktadanego w trybie konkursowym (01.01.2011 r.),
— zal. 18.3.45.4 Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu innowacyjnego
upowszechniajacego sktadanego w trybie konkursowym (01.01.2011 r.),
— zat. 18.3.46 Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu systemowego PO KL,
— zal. 18.3.47 Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu systemowego PO
KL
e Regulamin Komisji Oceny Projektéw — zal. nr 1 do Zarzadzenia nr 14/2011 Dyrektora DWUP z
dnia | czerwca 2011 r.,




Podsumowanie ustaler stwierdzonych w Dolnoslaskim Wojewédzkim Urzedzie Pracy (IP2)
w ramach prowadzonego audytu systemu zarzadzania i kontroli
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

e Regulamin Komisji Oceny Projektéw — zat. nr 1 do Zarzadzenia nr 8/2012 Dyrektora DWUP z dnia
1 lutego 2012 r.,

e Umowy o dzielo zawarte z ekspertami oceniajacymi wnioski o dofinansowanie ujete w probie tj.:

— umowa o dzielo nr 7/WZ/KOP/2011 zawarta z ekspertem Jadwiga Silarska,

— umowa o dzieto nr 10/WZ/KOP/2011 zawarta z ekspertem Martg Zalewska,

— umowa o dzieto nr 15/WZ/KOP/2011 zawarta z ekspertem Renatg Kapfon,

— umowa o dzieto nr 38/WZ/KOP/2011 zawarta z ekspertem Ewa Korybska,

— umowa o dzielo nr 36/WZ/KOP/2011 zawarta z ekspertem Andrzejem Gabrychem,

e Plany dziatania na rok 2011 w wojewddztwie dolno$laskim dla Priorytetéw VI-VIII, zatwierdzone
przez Instytucj¢ Zarzadzajaca PO KL w dniu 14.12.2010 r., przyjete do realizacji uchwalg nr
79/1V/10 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 20.12.2010 r.,

e Plany dzialania na rok 2012 w wojewodztwie dolnoslaskim dla Priorytetow VI-IX, zatwierdzone
przez Komitet Monitorujacy PO KL w dniu 05.12.2011 r. oraz przez Instytucje Zarzadzajaca PO KL
w dniu 03.01.2012 r., przyjete do realizacji uchwalg nr 1725/IV/12 Zarzadu Wojewddztwa
Dolno$laskiego z dnia 17.01.2012 r.

Wykonano nastgpujace testy:

Test nr 1 majacy na celu ustalenie, czy wszystkie ztozone wnioski o dofinansowanie zostaly ocenione
zgodnie z przyjetymi kryteriami oraz, ze Sciezka audytu umozliwia weryfikacje stosowania kryteriow
wyboru.

Badanie przeprowadzono na losowo wybranej probie 5 wnioskéw o dofinansowanie skladajacej si¢ z
4 wnioskéw konkursowych oraz 1 systemowego, sposréd populacji wnioskéw o dofinansowanie
projektu (zaréwno systemowych jak i konkursowych) w ramach priorytetow VI, VII, Dziafania 8.1
oraz 9.6 PO KL, na podstawie ktérych sporzadzono umowy o dofinansowanie w okresie od 1
wrze$nia 2011 r. do dnia wszczecia czynnosci audytowych.

Populacje, sposréd  ktérej  dokonano  wyboru  proby,  stanowito 139 wnioskéw
o dofinansowanie projektu (projekty systemowe oraz projekty konkursowe) ziozone przez
beneficjentéw do IP2 w ramach priorytetéw VI-IX PO KL, na podstawie ktorych w okresie od 1
wrzesnia 2011 r. do dnia wszczecia czynnosci audytowych sporzadzono umowy o dofinansowanie, w
tym:

- priorytet VI — 34 wnioski,

- priorytet VII — 25 wnioskéw (w tym 8 systemowych),

- priorytet VIII (Dzialanie 8.1) — 80 wnioskéw (w tym 1 systemowy),

- priorytet IX (Dziatanie 9.6) — 0 wnioskow.
Prébe wylosowano przy wykorzystaniu funkcji ,RANDBETWEEN” w programie MS Excel, ktéra
losowo zwroécita 5 liczb z zakresu od 1 do 139 (liczebno$¢ catej populacji). Wybrane liczby stanowity
pozycje danego wniosku w zestawieniu wszystkich wnioskéw utozonych wg dziatan, a w ramach
poszczegdlnych dziatan wg kolejnosci, w jakiej znajdowaty si¢ w bazach danych prowadzonych w
DWUP.
W wyniku losowania wybrana zostata proba zawierajaca 5 nw. wnioskow o dofinansowanie:

Lp. Nr wniosku o dofinansowanie Nazwa wnioskodawcy

1 WND-POKL.06.01.01-02-047/11 Stowarzyszenie Dzieci i Rodzin Zasadniczej Szkoly Zawodowej Specjalnej

2 WND-POKL.07.01.01-02-128/11 Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Chojnowie

3 WND-POKL.07.03.00-02-018/11 Osrodek Edukacji i Psychoterapii

4 WND-POKL.08.01.01-02-163/11 Mazowieckie Centrum Szkolen Sp. z 0.0.

5 Rada Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiagzkow Zawodowych Wojewodztwa
WND-POKL.08.01.03-02-003/11 Dolnoslaskiego

Dokumentacje dotyczaca wybranych do proby wnioskéw o dofinansowanie zbadano pod katem:

- zgodnosci zastosowanych przez IP2 kryteriow wyboru projektow objetych dofinansowaniem z
kryteriami okre§lonymi w: Zasadach dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL,
Szezegdlowym Opisie Priorytetéw PO KL oraz w zatwierdzonych Planach Dzialania na lata 2011 i
2012. W przypadku wnioskéw o dofinansowanie projektéw konkursowych sprawdzono takze
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zgodnos¢ zastosowanych kryteriow oceny z wymaganiami konkursowymi oraz kryteriami wyboru
projektéw okreslonymi w Dokumentacji Konkursowej. W szczeg6lnosci badaniem objeto:
¢ ogodlne kryteria formalne i szczegblowe kryteria dostgpu zastosowane przez IP2 na etapie oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie (karta oceny formalnej),
e kryteria dostgpu oraz kryteria strategiczne (karta oceny merytorycznej).

- istnienia Sciezki audytu umozliwiajacej weryfikacje stosowania kryteriow wyboru,

- ustalenia jak IP2 ocenia prawidtowosé przeprowadzonej przez wnioskodawce metody wyliczania
kosztéw posrednich (w przypadku, gdy we wniosku o dofinansowanie Beneficjent przewidywat
koszty posrednie w postaci ryczattu),

- ustalenia czy IP2 analizuje Srednie koszty projektow oraz w jaki sposob weryfikuje ocene budzetu
projektu w odniesieniu do ustug oraz czy wydatki spelniaja wymogi efektywnego zarzadzania
finansami (relacja naklad/rezultat)

Ponadto dokonano ponownej oceny wybranych wnioskéw, w celu potwierdzenia, ze instytucja
prawidlowo dokonata ich oceny.

Test nr 2 majacy na celu ustalenie, czy uzasadnienie/udokumentowanie oceny wnioskéw o
dofinansowanie sporzadzanych przez ekspertow zostalo przeprowadzone w sposob wystarczajacy.

W ramach testu w odniesieniu do wylosowanej proby wnioskéw o dofinansowanie sprawdzono w jaki
sposdb zostata uzasadniona/ udokumentowana ich ocena sporzadzona przez ekspertow.

2. Posiadanie procedur zapewniajacych adekwatne kontrole zarzadcze (spelnienie wymagan
okreslonych w art. 60 b), g) rozporzadzenia 1083/2006 art. 13.2-13.4 rozporzadzenia
1828/2006).

W badanym obszarze czynnosci audytowe dotyczyly sprawdzenia, czy:

e istniejg pisemne procedury i odpowiednie listy sprawdzajace w celu wykrycia wszelkich
niezgodnosci;

e kontrole administracyjne dotyczace wydatkow w poszczegdlnych poswiadczeniach zostaty
ukonczone przed certyfikacja wydatkow;

e wszystkie wnioski o platno$¢ przedlozone przez beneficjentéw podlegaty kontrolom
administracyjnym, w trakcie ktérych sprawdzano zaréwno wniosek, jak i odnosng
dokumentacje wspierajaca;

e kontrole na miejscu zostaly wykonane wtedy, gdy projekt byl zaawansowany
w odniesieniu do postepu fizycznego i finansowego;

e przechowywane sa dowody: kontroli administracyjnych oraz kontroli na miejscu, wlaczajac
zakres pracy i ustalenia, czynnosci follow-up w zakresie wykrytych nieprawidtowosci;

e w przypadku gdy kontrole na miejscu byly wystarczajace, proba operacji oparta zostala na
adekwatnej analizie ryzyka, a dokumenty robocze pozwalaja na identyfikacje wybranych
transakcji, opis metody probkowania oraz zapewni¢ przeglad wnioskow 1 wykrytych
niezgodnosci;

Badaniem objeto nw. dokumenty:

o Instrukcje wykonawcze Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia)
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013 - wersja nr 13 z dnia 22.02.2012 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczacq w
dniu 27.02.2012 r.:

- Instrukcja 9.1. — Instrukcja dotyczaca weryfikacji wniosku o platnos¢ beneficjenta,
w tym czesci dotyczacej postepu realizacji projektu (projekty konkursowe),
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- Instrukcja 9.2. — Instrukcja dotyczaca weryfikacji wniosku o platno$¢ beneficjenta,
w tym czesci dotyczacej postgpu realizacji projektu (projekty systemowe),
- Instrukcja 9.10. — Instrukcja dotyczaca sporzadzania zestawienia w zakresie zgodnosci

informacji o wynikach weryfikacji wnioskéw o platno$¢ z danymi zawartymi w KSI (SIMIK
07-13)

- Instrukcja 10.1.1 — Instrukcja przygotowania raportu o nieprawidlowosciach podlegajacych
niezwlocznemu zgloszeniu do KE,

- Instrukcja 10.2. — Instrukcja przygotowania raportu kwartalnego o nieprawidiowosciach
podlegajacych kwartalnemu zgloszeniu do KE,

- Instrukcja 10.3. — Instrukcja przygotowania kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci
niepodlegajacych raportowaniu,

- Instrukcja 11.1 — Instrukcja dotyczaca odzyskiwania $rodkéw (za wyjatkiem projektow
panstwowych jednostek budzetowych),

- Instrukcja 11.1.1 — Instrukcja dotyczaca odzyskiwania korekt finansowych,

- Instrukcja 11.1.2 — Instrukcja dotyczaca odzyskiwania nieprawidlowosci finansowych

- Instrukcja 11.2. — Instrukcja dotyczaca odzyskiwania srodkéw w przypadku projektow
panstwowych jednostek budzetowych,

- Instrukcja 11.3. — Instrukcja dotyczaca odzyskiwania srodkéw w przypadku projektow
systemowych powiatowych urzedéw pracy,

- Instrukcja 12.1. — Instrukcja sporzadzenia i aktualizacji Rocznego Planu Kontroli IW (IP2),

- Instrukcja 12.3. — Instrukcja przygotowania i przeprowadzenia kontroli / wizyty
monitoringowej, opracowania informacji pokontrolnej,

- Instrukcja 12.4. — Instrukcja opracowywania i przekazywania Informacji pokontrolnej,

- Instrukcja 12.5 — Instrukcja sporzadzania i monitorowania zalecen pokontrolnych,

- zal. 18.3.23 — Lista kontrolna do weryfikacji wniosku beneficjenta o platnosc,

- zal. 18.3.24 — Informacja o wynikach weryfikacji wniosku beneficjenta o platnose,

- zal. 18.3.24.1 — Informacja o wynikach weryfikacji wniosku beneficjenta o ptatnos¢ - zwrot

- zal. 18.3.25 — Pismo do beneficjenta o weryfikacji negatywnej wniosku o ptatnos¢,

- zat. 18.3.35 — Lista sprawdzajaca dla kontroli na miejscu projektu,

- zat. 18.3.35.1 — Lista sprawdzajaca dla kontroli dla Dzialania 6.2 i Poddzialania 8.1.2

- zat. 18.3.36 — Lista sprawdzajaca do wizyty monitoringowej,

- zat. 18.3.37 — Informacja pokontrolna z kontroli na miejscu,

- zal. 18.3.38 - Informacja pokontrolna z wizyty monitoringowej,

- zal. 18.3.40 — Zalecenia pokontrolne,

e Wzor zestawienia w zakresie zgodnosci informacji o wynikach weryfikacji wnioskow o pfatnos¢ z
danymi zawartymi w systemie KSI (opracowany przez IP i przestany do [IP2
w dniu 30.09.2009 r. celem stosowania).

e Zasady opracowania Rocznego Planu Kontroli Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Walbrzychu Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej II stopnia) z dnia 29 listopada 2010
r. opracowane przez UMWD (IP),

¢ Dokument wewnetrzny regulujacy proces przesytania harmonogramow realizacji form wsparcia w
projektach realizowanych przez beneficjentow w ramach PO KL w roku 2011 z dnia
14.12.2010 r.,

¢ Dokument wewnetrzny regulujacy proces przesyfania harmonogramoéw realizacji form wsparcia w
projektach realizowanych przez beneficjentow w ramach PO KL w roku 2012 z dnia
19.12.2011 r.,

e Pisma kierowane do beneficjentéw z prosba o przestanie szczegétowych harmonograméw
realizowanych w ramach projektéw form wsparcia (odnoszace si¢ do wylosowanej proby),

e Korespondencja zawierajaca harmonogramy realizowanych w ramach projektow form wsparcia
(dot. projektow wylosowanej proby),

e Aktualizacje Rocznych Planow Kontroli DWUP na 2011 r.:

— Roczny Plan Kontroli na 2011 rok — Priorytet VI PO KL (aktualizacja I1I kwartat 2011 r.),
— Roczny Plan Kontroli na 2011 rok — Priorytet VII PO KL (aktualizacja 111 kwartat 2011 r.),
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—Roczny Plan Kontroli na 2011 rok — Priorytet VIII PO KL Dzialanie 8.1 (aktualizacja III
kwartal 2011 r.),

e Roczne Plany Kontroli DWUP na 2012 r.:
— Roczny Plan Kontroli na 2012 rok — Priorytet VI PO KL,
— Roczny Plan Kontroli na 2012 rok — Priorytet VII PO KL,
— Roczny Plan Kontroli na 2012 rok — Priorytet VIII PO KL, Dziatanie 8.1

e Sprawozdanie z realizacji Rocznego Planu Kontroli IW(IP2) na 2011 r. dla Priorytetu VI, VII,
VIII - Dziatanie 8.1 PO KL przekazane do IP za pismem nr WK-075/AZ/67/12 z dnia
20.01.2012r.,

e Wykaz kontroli przeprowadzonych przez Wydziat Kontroli Projektéow w ramach Priorytetow VI,
VII, VIII — Dzialanie 8.1 PO KL wg stanu na dzien 18.04.2012 r,,

e Dokumentacja prezentujaca sposéb wyboru projektéw do kontroli, w tym: wyniki
przeprowadzonych analiz ryzyka oraz wydruki z programu losujacego LOS EXE.

Wykonano nastepujace testy:
Test nr3

W celu ustalenia czy w przypadku wnioskow o pfatnosé, dla ktorych IW (IP2) zakonczyla
weryfikacje, dokonano tych weryfikacji przy zastosowaniu list sprawdzajacych okreslonych
w procedurach oraz czy powyzsze weryfikacje zostaly przeprowadzone prawidlowo, dokonano
losowego wyboru 5 wnioskow.

Populacje spoéréd ktorej wybrana zostata proba stanowily wszystkie zatwierdzone wnioski
o platnos$é, ktére zostaty ztozone od dnia 1 wrzesnia 2011 r. do dnia wszczgcia czynnosci audytowych
— 18.04.2012 r. - tacznie 1030 wnioskéw o platnosé. W toku audytu potwierdzono zgodnosé
otrzymanych danych z danymi wprowadzonymi do KSI.

Probe 5 wnioskéw wylosowano przy wykorzystaniu funkcji ,RANDBETWEEN” programu Excel.
Wybér proby zostat udokumentowany w postaci wydruku zrzutu z ekranu, ktdry zostat zataczony do
akt sprawy.

W wyniku losowania do sprawdzenia wybrano nw. wnioski o platnos¢:

Data wplywu
Lp. Nr wniosku o ptatnosé Nazwa Beneficjenta pierwszej wersji
: whniosku o platnos¢
1. |POKL.06.01.01-02-014/09-09 Gmina Wroclaw 2011-09-28
2. |POKL.06.01.03-02-007/08-32 Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy 2011-09-15
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
3. |POKL.07.01.01-02-075/08-08 | Zmigrodzie 2011-09-30
4. | POKL.07.02.01-02-015/10-05 Forum Aktywnosci Lokalnej 2011-10-13
5. |POKL.08.01.01-02-242/09-08 RONAL POLSKA Sp. z 0.0. 2011-12-30

W odniesieniu do ostatecznych wersji ww. wnioskéw o platnosé powtérzono weryfikacje wykonane
przez IP2.

W celu sprawdzenia prawidtowosci weryfikowania przez IP2 wydatkow poniesionych na podstawie
zamowien publicznych, dokonano wyboru 2 postgpowan o udzielenie zaméwienia publicznego, ktore
zostaty zweryfikowane przez IP2 w trakcie przeprowadzonych przez te Instytucje kontroli na miejscu,
a nastepnie przeprowadzono czynnosci sprawdzajace na posiadanej przez IP2 dokumentacji
pozyskanej od beneficjentéw. Badanie przeprowadzono na wskazanych ponizej postgpowaniach,
wybranych w oparciu o profesjonalny osad audytora:

1) Projekt: POKL.07.03.00-02-050/11 - "Aktywnos¢ szansa na integracje spoteczno zawodowa"
beneficjent: Powiatowy Urzad Pracy w Legnicy
data kontroli na miejscu: 01-02.09.2011 r.
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nazwa postgpowania: przeprowadzenie uslugi szkoleniowej w formie warsztatéw
psychologicznych dla 10 oséb bezrobotnych
tryb: przetarg nieograniczony

2) Projekt: POKL.07.01.01-02-096/11 pn. "Mozna mi zaufac"
beneficjent: O$rodek Pomocy Spotecznej w Klodzku
data kontroli na miejscu: 15-17.11.2011 r.
nazwa postepowania: przeprowadzenie ushugi szkoleniowej - kurs "Pracownik budowlany"
tryb: zamdwienie z wolnej reki

W trakcie czynnosci sprawdzajacych dokonano oceny prawidlowosci przeprowadzonych postgpowan

m. in. w zakresie:

e czy postepowanie zostato przeprowadzone we wiasciwym trybie,

e czy ogloszenie o zamdwieniu zostato opublikowane we wlasciwy sposob,

e czy w badanym postgpowaniu warunki udzialu w postgpowaniu zostaly okreslone w sposdb
zapewniajacy zachowanie zasad konkurencyjnosci,

e czy w dokumentacji przetargowej (ogloszenie o zaméwieniu, SIWZ) opis przedmiotu zamowienia
zostat dokonany w spos6b wystarczajacy i niedyskryminujacy,

e czy nie bylo podzialu zaméwienia (czy prawidlowo zostalo dokonane oszacowanie wartosci
zamowienia).

Test nr 4

W celu zbadania obowiazujacych w IP2 procedur rozliczania i monitorowania wydatkow
w ramach PO KL oraz procedur dotyczacych kontroli administracyjnych dokonano losowego wyboru
S wnioskéw o platnosé.

Populacje spoérod ktérej wybrana zostala proba stanowily wszystkie zatwierdzone wnioski
o platno$é, ktére zostaly zlozone od dnia 1 wrzesnia 2011 r. do dnia wszczegcia czynnosci audytowych
— 18.04.2012 r. - tacznie 1030 wnioskéw o platnosé. W toku audytu potwierdzono zgodnosé
otrzymanych danych z danymi wprowadzonymi do KSI.

Probe 5 wnioskéw wylosowano przy wykorzystaniu funkcji ,,RANDBETWEEN” programu Excel.
Wybér proby zostal udokumentowany w postaci wydruku zrzutu z ekranu, ktory zostat zataczony do
akt sprawy.

W wyniku losowania do sprawdzenia wybrano nw. wnioski o platnos¢:

= B = Data w;.}}ywu“ Data zatwierdzenia
Lp. Nr wniosku o platnos¢ Nazwa Beneficjenta pierwszej wersjl ; S
. .. | wniosku o ptatnosé
wniosku o platnosé
1. |POKL.06.01.01-02-014/09-09 |Gmina Wroctaw 2011-09-28 2011-11-08
2. |POKL.06.01.03-02-007/08-32 |FoWiatowy Urzad Pracy w 2011-09-15 2011-10-10
Olesnicy
3. [POKL.07.01.01-02-075/08-08 |Sminny Osrodek Pomocy 2011-09-30 2011-10-24
Spolecznej w Zmigrodzie
4. |POKL.07.02.01-02-015/10-05 || orum Aktywnosel 2011-10-13 2011-11-10
Lokalnej
5. |POKL.08.01.01-02-242/09-08 ORSNAL FaLakAspa2 2011-12-30 2012-03-09

Testnr 5

W celu zbadania czy wszystkie wnioski o platnosci i zataczona do nich dokumentacja wspierajaca sa
sprawdzane podczas kontroli administracyjnych dokonano losowego wyboru
5 wnioskow o platno$¢. Populacje sposrdd ktorej wybrana zostata préba stanowily wszystkie
zatwierdzone wnioski o platno$¢, ktdre zostaly ztozone od dnia 1 wrzesnia 2011 r. do dnia wszczecia
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czynnoéci audytowych — 18.04.2012 r. - lacznie 1030 wnioskéw o platnosé. W toku audytu
potwierdzono zgodnos¢ otrzymanych danych z danymi wprowadzonymi do KSI.

Prébe 5 wnioskéw wylosowano przy wykorzystaniu funkcji ,RANDBETWEEN” programu Excel.
Wybér préby zostal udokumentowany w postaci wydruku zrzutu z ekranu, ktéry zostat zalaczony do
akt sprawy.

W wyniku losowania do sprawdzenia wybrano nw. wnioski o platnosc:

Data wplywu 2 .
Lp. Nr wniosku o platnosé Nazwa Beneficjenta pierwszej wersji Datla zmmerdzengg
- .. | wniosku o platnosé
wniosku o platnosé
1. |POKL.06.01.01-02-014/09-09 |Gmina Wroctaw 2011-09-28 2011-11-08
> |POKL.06.01.03-02-007/08-32 |PoWiatowy Urzad Pracy w 2011-09-15 2011-10-10
Olesnicy
3. |POKL.07.01.01-02-075/08-08 |Sminny Osrodek Pomocy 2011-09-30 2011-10-24
Spotecznej w Zmigrodzie
4. |POKL.07.02.01-02-015/10-05 |Forum Aktywnosci 2011-10-13 2011-11-10
Lokalnej
5. |POKL.08.01.01-02-242/09-08 ORSNAL POLSKA Sp. z 2011-12-30 2012-03-09

Test nr 6

W celu zbadania obowiazujacych w IP2 procedur dotyczacych uwzglednienia przy doborze projektow
do kontroli informacji o stopniu ich zaawansowania, dokonano losowego wyboru 5 projektow, w
ktérych miata miejsce lub zostata zaplanowana wizyta monitoringowa.

Populacje, sposroéd ktorej wybrana zostala proba stanowily wszystkie projekty, w ktorych
przeprowadzono kontrolg na miejscu (tj. w ktérych miata miejsce lub zostala zaplanowana wizyta
monitoringowa) w okresie od 1.09.2011 r. do dnia 31.03.2012 r. w facznej ilosci 106 kontroli na
miejscu.

Probe 5 projektow, w ktérych miata miejsce lub zostala zaplanowana wizyta monitorujaca
wylosowano przy wykorzystaniu funkcji ,RANDBETWEEN" programu Excel. Populacje stanowil
zbiér 106 rekordow, zawierajacych informacje dot. m.in. numeru dziatania, nazwy beneficjenta, tytutu
projektu, numeru umowy o dofinansowanie, termin przeprowadzenia kontroli na miejscu.

W wyniku losowania do sprawdzenia wybrano nw. kontrole na miejscu, w ktérych miata miejsce lub
zostata zaplanowana wizyta monitoringowa:

Lp. Nazwa Beneficjenta Nr projektu iggﬁ;?i:gliﬁzj
i Osrodek Pomocy Spotecznej w Klodzku POKL.07.01.01-02-063/08 08.11.2011 r. (wt)
2 Fundacja Eudajmonia POKL.07.03.00-02-055/11 B e e
3. Fundacja Razem POKL.08.01.01-02-029/11 17.12.2011 r. (s0)
4. Europejska Grupa Doradcza Sp. z 0.0. POKL.06.01.01-02-018/10 31.01.2011 r. (pn)
5 Faber Consulting Sp. z 0.0. POKL.08.01.01-02-328/10 23.01.2012 r. (pn)

Test na wskazanej powyzej prébie przeprowadzono w celu potwierdzenia czy projekty wybrane do
kontroli, w ktorych miata miejsce lub zostata zaplanowana wizyta monitoringowa byly zaawansowane
w odniesieniu do postgpu rzeczowego i finansowego i tym samym czy nie zostaly
zaplanowane/wykonane kontrole na miejscu, gdy stopien zaawansowania byt niewystarczajacy.
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Test nr 7

W celu zbadania obowiazujacych w IP2 procedur dotyczacych zakresu i sposobu przechowywania
informacji z przeprowadzonych kontroli administracyjnych oraz kontroli na miejscu dokonano
losowego wyboru 5 wnioskéw o platnosé oraz 5 projektéw poddanych kontroli na miejscu.

Populacje sposréd ktérej wybrana zostala proba 5 wnioskow o platnosé stanowily wszystkie
zatwierdzone wnioski o platnos¢, ktére zostaly ztozone od dnia 1 wrzesnia 2011 r. do dnia wszczecia
czynnosci audytowych — 18.04.2012 r. Dane dot. populacji otrzymano od Kierownikow Wydzialéw
Wdrazania DWUP w postaci baz danych zapisanych w plikach Excel. Po scaleniu danych zawartych
w otrzymanych bazach utworzono zestawienie wszystkich wnioskow o platnos¢ ztozonych we
wskazanym powyzej okresie zawierajace tgcznie 1030 wnioskéw o platnosc¢.

Prébe 5 wnioskdw wylosowano przy wykorzystaniu funkcji ,RANDBETWEEN” programu Excel.

W wyniku losowania do sprawdzenia wybrano nw. wnioski o platnoé¢:

L ; W : Data wplywu pierwszej
Lp. Nr wniosku o platnosé Nazwa Beneficjenta wersji wniosku o platnosé
1. POKL.06.01.01-02-014/09-09 Gmina Wroctaw 2011-09-28
2. POKL.06.01.03-02-007/08-32 Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy 2011-09-15
POKL.07.01.01-02-075/08-08 Gminury, Derodek Pomocy Spofoozac} w 2011-09-30
3. Zmigrodzie
5 POKL.07.02.01-02-015/10-05 Forum Aktywnosci Lokalnej 2011-10-13
5. POKL.08.01.01-02-242/09-08 RONAL POLSKA Sp. z 0.0. 2011-12-30

Populacje, sposrdd ktorej wybrana zostata proba 5 projektéw poddanych kontroli na miejscu
stanowity wszystkie kontrole na miejscu, ktore zostaly przeprowadzone okresie od 1.09.2011 r. do
dnia 31.03.2012 r. w lacznej ilosci 106 kontroli na miejscu. Dane dot. populacji otrzymano od IP2
(Wydziat Kontroli DWUP) w postaci pliku Excel zawierajgcego zestawienie kontroli projektow
przeprowadzonych przez Wydzial Kontroli Projektow DWUP za okres wrzesien 2011 r. — marzec
2012 r.

Prébe 5 projektow, w ktorych przeprowadzono kontrole na miejscu wylosowano przy wykorzystaniu
funkcji ,,RANDBETWEEN” programu Excel. Populacj¢ stanowit zbior 106 rekordéw, zawierajacych
informacje dot. m.in. numeru dziatania, nazwy beneficjenta, tytutlu projektu, numeru umowy o
dofinansowanie, termin przeprowadzenia kontroli na miejscu.

W wyniku losowania do sprawdzenia wybrano nw. kontrole na miejscu:

Lp. Nazwa Beneficjenta Nr projektu Termin kontroli

15.11.2011 r. (wt)
Osrodek Pomocy Spotecznej w Kiodzku POKL.07.01.01-02-096/11 16.11.2011 r. ($r)
1. 17.11.2011 r. (cz)
Fundacja Eudajmonia POKL.07.03.00-02-055/11 gg:ﬁ;g}i i girz))
15.12.2011 1. (cz)
16.12.2011 r. (pt)
11.01.2012 r. (4r)
Europejska Grupa Doradceza Sp. z 0.0. POKL.06.01.01-02-018/10 12.01.2012 r. (cz)
4. 13.01.2012 r. (pt)
22.02.2012 1. ($1)
Faber Consulting Sp. z 0.0. POKL.08.01.01-02-328/10 23.02.2012 r. (cz)
5. 24.04.2012 1. (pv)

3 Fundacja Razem POKL.08.01.01-02-029/11

Test na wskazanych wyzej préobach miat na celu ustalenie czy dokumentacja dotyczaca kontroli
administracyjnych i kontroli na miejscu zawiera wystarczajace informacje odnosnie zakresu,
wykonanych prac, dokonanych ustalen, a takze przeprowadzonych czynnosci follow-up.
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Test nr 8

W celu zbadania czy w przypadku wykrycia nieprawidlowosci, zarejestrowana zostata kwota do
odzyskania i / lub kwota juz odzyskana oraz czy sa podejmowane odpowiednie dzialania nastgpcze,
przeprowadzono test na wskazanej w tescie nr 7 probie 5 wnioskéw o platnosc.

Test nr 9

W celu zbadania czy odzyskane (zwrdcone przez beneficjenta) kwoty nienaleznie wyptaconej pomocy
pomniejszyly bezzwlocznie deklaracje wydatkéw przekazywana z 1Z do IC, przeprowadzono test na
probie 5 elementéw stanowiacych odzyskane kwoty. Préba zostala wybrana sposréd zwrotow
wykazanych w prowadzonych dla poszczegdlnych priorytetéw rejestrow zwrotow (rejestry zwrotow
dla priorytetu VI, VII, i VIII). Do préby przyjeto zwroty dokonane w okresie od dnia 1 wrzesnia 2011
r. do dnia wszczecia czynnosci audytowych — 18.04.2012 r. Prébe 5 elementéw wybrano w oparciu o
profesjonalny osad audytora.

Do sprawdzenia wybrano nw. pozycje z rejestréw zwrotow:

Lp. Nr projektu Nazwa Beneficjenta Data zwrotu Kwota zwrotu

1. [POKL.06.01.01-02-037/10 [SOHO Alicja Kusnierek-Pluta 2011-11-17 62.398,66 zt
Dolnoslaskie Centrum Rozwoju

2. |POKL.06.01.01-02-087/10 |Lokalnego s.c. Pawet Kieruzal 2012-03-29 12.291,83 zt
Przemystaw Wojcieszak

3. |POKL.08.01.01-02-480/10 [Altkom Akademia S.A. 2011-09-13 277.470,00 zt

4, |POKL.08.01.01-02-416/08 |Dolnoslaska Federacja Sportu 2011-12-16 18.556,85 zt

5. [POKL.08.01.02-02-008/10 |20Mnoslaska Agencia Wspdlpracy) 5415 1 55 205.836,93 zi

Gospodarczej Sp. z 0.0.

3. Wiasciwych dzialan zapobiegawczych i korygujacych w sytuacji wykrycia bledow
systemowych przez Instytucje Audytows (art. 62.1 rozporzadzenia 1083/2006 i art. 16.3
rozporzadzenia 1828/2006).

W badanym obszarze czynnoéci audytowe dotyczyly sprawdzenia, czy istnieja procedury
zapewniajace odpowiedni przeglad i follow-up wynikéw audytéw przeprowadzanych przez
upowaznione organy zgodnie z art. 62 R 1083/2006 oraz ze ten przeglad jest nalezycie
dokumentowany.

Badaniem objeto nw. dokumenty:

Instrukcje wykonawcze Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej I stopnia) Dolnoslaskiego
Wojewoédzkiego Urzedu Pracy w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 -
wersja nr 13 z dnia 22.02.2012 r. zatwierdzona przez Instytucj¢ Posredniczaca w dniu
27.02.2012 r.:

- Instrukcja 5.6. — Instrukcja dotyczaca sposobu wdrazania zalecenn Instytucji Audytowej
i innych organéw uprawnionych do kontroli,

- Instrukcja 5.8. — Instrukcja dotyczaca sposobu wdrazania zalecef pokontrolnych (kontrola
systemowa),

- Instrukcja 10.1.1. — Instrukcja przygotowania raportu o nieprawidlowosciach podlegajacych

niezwlocznemu zgtoszeniu do KE,
- Instrukcja 10.2. — Instrukcja przygotowania raportu o nieprawidtowosciach podlegajacych
kwartalnemu zgloszeniu do KE,
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- Instrukcja 10.3. — Instrukcja przygotowania kwartalnego zestawienia nieprawidtowosci nie
podlegajacych raportowaniu,
- Instrukcja 11.1. — Instrukcja dotyczaca odzyskiwania Srodkéw (za wyjatkiem projektow

panstwowych jednostek budzetowych),
- Instrukcja 11.2. — Instrukcja dotyczaca odzyskiwania $rodkéw w przypadku projektow
panstwowych jednostek budzetowych,

- Instrukcja 11.3. — Instrukcja dotyczaca odzyskiwania s$rodkéw w przypadku projektow
systemowych powiatowych urzedéw pracy,

- Instrukcja 11.4. — Instrukcja dotyczaca zgloszenia beneficjentow do rejestru podmiotow
wykluczonych,

4, Ustalenie stanu wdrozenia zalecen z ostatniego audytu systemu i audytu operacji.

Przeprowadzono czynnosci sprawdzajace wdrozenia przez Dolnoslaski Wojewd6dzki Urzad Pracy w
Watbrzychu (IP2) rekomendacji:

- wydanych w wyniku przeprowadzenia w 2010 r. audytu systemu w Dolnoslaskim Wojewodzkim
Urzedzie  Pracy przez  Instytucje  Audytowa i  opisanych ~w  Sprawozdaniu
z audytu systemu zarzadzania i kontroli Programu Operacyjnego Kapital LudzkKi
z grudnia 2010 r. (znak DO3/9013-2-3/507/BJE/MRV/10/6520),

- wydanych w wyniku przeprowadzonych audytéw operacji PO KL, okreslonych w Rocznym
Sprawozdaniu Audytowym zgodnie z art. 62 ust. 1 lit. d) pkt (I) rozporzadzenia Rady (WE) nr
1828/2006 za okres od 1 lipca 2009 r. do 30 czerwca 2010 r. dla PO KL
(znak DO3/9013-2-4/508/MOI/LZE/10/6531).

W wyniku przeprowadzonych powyzszych czynnosci ustalono, ze:

1. Adekwatne procedury wyboru transakcji do badania (art. 60 a) i art. 65 a) rozporzadzenia
1083/2006 i art. 5 i art. 13.1 rozporzadzenia 1828/2006)

W zakresie sprawdzenia czy wszystkie wnioski/projekty podlegaly ocenie zgodnie z przyjetymi
kryteriami, ustalono, ze w zakresie objetym audytem potwierdzono istnienie 1 funkcjonowanie
procedur zapewniajacych, ze wszystkie wnioski/projekty powinny podlegaé ocenie zgodnie z
przyjetymi kryteriami.

Przeprowadzone testy wykazaly, ze:
Test 1

Na podstawie zbadanej proby 5 wnioskow o dofinansowanie, potwierdzono, ze we wszystkich
przypadkach zastosowane przez IP2 kryteria oceny zaréwno na etapie oceny formalnej jak i na etapie
oceny merytorycznej sa zgodne z kryteriami ogélnymi okreslonymi w Systemie Realizacji PO KL oraz
z kryteriami szczegétowymi wskazanymi w Planie Dzialania na 2011 r. zatwierdzonym przez Komitet
Monitorujacy.

Analiza przechowywanej przez [P2 dokumentacji (tj. kart oceny formalnej, kart oceny merytorycznej,
deklaracji bezstronnosci i poufnosci oséb dokonujacych oceny formalnej i oceny merytorycznej i
korespondencji IP2 — beneficjent, w tym w szczegolnosci pism informujacych wnioskodaweow o
wynikach oceny formalnej i merytorycznej, list rankingowych) pozwala stwierdzi¢, iz istnieje Sciezka
audytu umozliwiajaca weryfikacje stosowanych przez IP2 kryteriow wyboru projektéw oraz oceng ich
zgodnosci z kryteriami ustanowionymi przez Komitet Monitorujacy.

Test 2

W toku czynnoéci audytowych ustalono, Ze przeprowadzone przez ekspertdéw oceny wnioskdw o
dofinansowanie objete proba zostaly uzasadnione oraz udokumentowane w sposob prawidiowy tj.
zgodnie z przepisami prawa wspolnotowego i krajowego oraz zapisami dokumentéw obowiazujacych
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dla danego konkursu (konkursy zamknigte), danej rundy konkursowej (konkursy otwarte) m.in. SzOP
POKL, Planami Dzialania na rok 2011, dokumentacjq konkursowaq, Regulaminem KOP, umowami o
dzielo zawartymi przez ekspertow z IOK oraz instrukcjami wykonawczymi IP2.

W wyniku przeprowadzonego testu ustalono, ze:

e eksperci kazdorazowo dokonywali oceny merytorycznej wniosku na formularzach: Karta oceny
merytorycznej z systemem wagowym zawartym w Dokumentacji konkursowej wlasciwej dla
danego konkursu oraz Dokument uszczegdlowiajqcy stanowisko oceniajqcego,

e Karty oceny merytorycznej oraz odpowiednie czesci Dokumentu uszczegolowiajqcego stanowisko
oceniajqcego zostaty w catosci wypehione,

e przyznane przez ekspertow punkty w poszczegdlnych czesciach oceny jak i liczba przyznanych
punktow ogotem zostaty prawidtowo zsumowane,

e kazdorazowo w odpowiednich miejscach Karty oceny merytorycznej przedstawiono wyczerpujace
(tj. odnoszace si¢ do przyznanej punktacji) pisemne uzasadnienie wystawionej oceny,

e w przypadku zaproponowania przez eksperta zmniejszenia wartosci projektu wartos¢
proponowanego dofinansowania zostala wyliczona prawidtowo.

2.  Adekwatne kontrole zarzadcze (art. 60 b), g) rozporzadzenia 1083/2006 art. 13.2-13.4
rozporzadzenia 1828/2006).

2.1 W zakresie sprawdzenia czy istnieja pisemne procedury i odpowiednie listy sprawdzajace w celu
wykrycia wszelkich niezgodnosci ustalono, ze obowiazujace w IP2 Instrukcje wykonawcze
zapewniajg w trakcie weryfikacji wnioskéw o platnos¢ oraz kontroli na miejscu sprawdzenie
nastepujacych elementéw:

poprawno$¢ wniosku o platnosé,

okres, w ktéorym wydatek jest kwalifikowalny,

zgodnos¢ z zatwierdzonym projektem,

poziom dofinansowania,

zgodnosé z krajowymi i unijnymi zasadami kwalifikowalnosci,
kwalifikowalnos¢ VAT,

kwalifikowalno$é wydatkéw w projektach generujacych przychody,

zgodnos¢ z zasadami: pomocy publicznej, réwnosci szans i niedyskryminacji,
zgodno$¢ z krajowymi i unijnymi zasadami zamdwien publicznych,

stan wdrozenia projektu, w tym postep rzeczowy i zgodnos¢ z warunkami umowy
o dofinansowanie,

krajowe i unijne zasady promocji,

e poprawnos¢ dokumentéw wspierajacych i istnienie adekwatnej Sciezki audytu,
e trwalosé projektu .

Potwierdzono, ze obowiazujace w IP2 procedury zostaly dostosowane do zmienionych i
obowiazujacych od 1 stycznia 2012 r. Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci POKL.

Ponadto w toku czynnoséci audytowych stwierdzono, ze IP2 w trakcie weryfikacji prowadzonej w
zakresie zamdwien publicznych sprawdza:

— zamowienia dodatkowe pod katem spelniania przestanek zawartych w PZP oraz Dyrektywach,

— zasadno$é / zgodno$é z zasadami dokonywania zakupow przez beneficjentow nie zobowiazanych do
stosowania ustawy PZP (w tym beneficjentéw sektorowych realizujacych zamowienia sektorowe
ponizej progéw wynikajacych z Dyrektyw), w szczegdlnosci:

« dokonuje sprawdzenia w zakresie czy beneficjent prawidlowo wyliczyl kwote wszystkich
zamowien w ramach projektu,

« dokonuje sprawdzenia w zakresie czy beneficjent prawidlowo zakwalifikowat rodzaj wydatkow,
do ktérych nie stosuje si¢ zasady konkurencyjnosci,

« weryfikuje zasadnos¢ odstapienia przez beneficjenta od rozeznania rynku.
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W zakresie pomocy publicznej ustalono, ze sprawdzenie zgodnosci projektu z zasadami pomocy
publicznej, dokonywane jest zaréwno w trakcie oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu — w oparciu o karte oceny merytorycznej, weryfikacji wniosku o platnos¢ — w oparciu o listg
kontrolng do wnioskéw o platnos¢, jak i prowadzenia kontroli na miejscu — w oparciu o liste
sprawdzajacg dla kontroli na miejscu.

Instrukcje wykonawcze IP2 umozliwiaja zawieszenie platno$ci w przypadku naruszenia zasad
pomocy publicznej w ramach programu operacyjnego.

Potwierdzono, iz w zakresie weryfikacji wnioskéw o platnos¢ przez IP2 istnieje mechanizm
weryfikujacy, ze beneficjent prawidlowo pomniejszyt kwote wydatkéw kwalifikowanych o wartos¢
uzyskanych przychodéw, w tym dochoddw incydentalnych i uzyskanych/naliczonych kar umownych.

Przeprowadzony test wykazal, ze

Test 3

W wyniku przeprowadzonego testu na wskazanej probie 5 wnioskéw o platnos¢ ustalono, ze
pracownicy IP2, przy weryfikacji wnioskéw wykorzystali odpowiednie listy kontrolne, wg wzorow
zalaczonych do obowiazujacych Instrukcji wykonawczych. W zakresie sprawdzenia poprawnosci
weryfikacji wykonanych przez IP2, potwierdzono prawidlowo$é przeprowadzonych weryfikacji w
odniesieniu do wszystkich 5 badanych wnioskow.

W wyniku testu przeprowadzonego na podstawie 2 postgpowan o udzielenie zaméwienia publicznego,
ktére zostaly zweryfikowane przez IP2, w trakcie przeprowadzonych przez t¢ Instytucje kontroli na
miejscu, ustalono, ze w trakcie czynnosci sprawdzajacych dokonano oceny prawidtowosci
przeprowadzonych postgpowan m. in. w zakresie:

+» przeprowadzenia postgpowania we wiasciwym trybie,

« wlasciwego opublikowania ogloszenia,

+ braku podzialu zamdwienia i oszacowania wartosci zamdowienia.

W trakcie przeprowadzonych czynno$ci audytowych potwierdzono prawidtowo$¢ zrealizowanych
zamOwien publicznych, ktére zostaly objete badaniem, réwniez w zakresie prawidfowosci warunkéw
udzialu w postepowaniu oraz opisu przedmiotu zamoéwienia.

Niemniej jednak stwierdzono, ze wykorzystywana przez IP2 lista sprawdzajaca dla kontroli na

miejscu projektu (opracowana zgodnie z zawierajacym obligatoryjny, minimalny zakres kontroli

wzorem listy sprawdzajacej do kontroli na miejscu projektu, okreslonym w zataczniku nr 7 do Zasad

kontroli PO KL) nie zawiera pytan weryfikujacych:

« czy w badanym postgpowaniu warunki udzialu w postgpowaniu zostaly okreSlone w sposéb
zapewniajacy zachowanie zasad konkurencyjnosci,

« czy w dokumentacji przetargowej (ogloszenie o zamdéwieniu, SIWZ) opis przedmiotu zamdéwienia
zostat dokonany w sposob wystarczajacy i niedyskryminujacy.

Wypelnione przez pracownikow listy réwniez nie wskazuja, aby sprawdzenie w powyzszym zakresie

zostalo przeprowadzone w trakcie realizowanej kontroli.

2.2 W zakresie sprawdzenia czy kontrole administracyjne dotyczace wydatkow w poszczegdlnych
pos$wiadczeniach zostaty ukoficzone przed certyfikacja wydatkéw, ustalono, ze procedury IW(IP2) sa
kompletne i zapewniaja, ze jedynie wnioski o pfatnos¢, dla ktérych weryfikacje przeprowadzane przez
IP2 zostaly zakoAczone, zostana uwzglednione w deklaracjach wydatkéw sporzadzanych przez IP.

Przeprowadzony test wykazal, ze
Test 4

Whnioski o ptatnos¢, ktore ujete zostaly w zestawieniach w zakresie zgodnosci informacji o wynikach
weryfikacji wnioskéw o platnos¢ z danymi zawartymi w KSI (SIMIK 07-13) zostaty zweryfikowane
pozytywnie (kontrola formalna i merytoryczna) i zatwierdzone, a informacja o zatwierdzeniu zostata
wprowadzona do KSI i wystana do beneficjentéw. Wylosowane do proby wnioski o ptatnos¢ zostaty
wykazane w sporzadzanych i przekazanych do IP zestawieniach w zakresie zgodnosci informacji o
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wynikach weryfikacji wnioskdw o platnoéé z danymi zawartymi w KSI (SIMIK 07-13). Zestawienia
w zakresie zgodnosci Informacji o wynikach weryfikacji wnioskéw o ptatnos¢ z danymi zawartymi w
systemie KSI zostaly sporzadzone, zweryfikowane (zaparafowane) i zatwierdzone przez osoby na
stanowiskach wskazanych w Instrukcji wykonawczej IP2, a nastgpnie przestane do IP w wersji
papierowej oraz elektronicznej. Zestawienia zostaly przestane (wersja elektroniczna) z zachowaniem
terminu 7 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu rozliczeniowego. Na podstawie ww.
ustalen ustalono, ze sktadane przez IW (IP2) do IP zestawienia w zakresie zgodnosci Informacji
o wynikach weryfikacji wnioskéw o platno$¢ z danymi zawartymi w systemie KSI, dotycza
sprawdzonych i zatwierdzonych wnioskéw o platnos¢.

2.3 W zakresie sprawdzenia czy wszystkie wnioski o platnos¢ przedlozone przez beneficjentow
podlegaty kontrolom administracyjnym, w trakcie ktérych sprawdzano zaréwno wniosek, jak i
odnos$na dokumentacje wspierajaca, ustalono, ze obowiazujace w IW (IP2) Instrukcje wykonawcze
zapewniaja sprawdzenie w trakcie weryfikacji wnioskéw o platnos¢ wszystkich wydatkéw
wykazanych w zataczonej do wnioskow dokumentacji wspierajacej pod katem ich kwalifikowalnosci i
zgodnosci z wnioskiem o dofinansowanie.

Przeprowadzony test wykazal, ze
Testnr5

Wszystkie wnioski o platno$é wraz z zalaczonymi do nich zestawieniami dokumentéw
potwierdzajacych poniesione wydatki zostaly sprawdzone pod katem ich kwalifikowalnosei, a w
przypadku watpliwosci co do zasadnosci wydatkéw poproszono beneficjenta o zlozenie wyjasnien
przed zatwierdzeniem wniosku.

2.4 W zakresie sprawdzenia czy kontrole na miejscu zostaly wykonane wtedy, gdy projekt byl
zaawansowany w odniesieniu do postgpu fizycznego i finansowego potwierdzono istnienie i
funkcjonowanie procedur zapewniajacych wykonanie kontroli na miejscu wtedy, gdy projekt bedzie
zaawansowany w odniesieniu do postgpu fizycznego i finansowego.

Na podstawie przeprowadzonego testu nr 6 potwierdzono, ze wykonane wizyty monitoringowe miaty
miejsce w odniesieniu do projektow odpowiednio zaawansowanych w realizacji oraz (w przypadku
projektéw szkoleniowych) zostaly przeprowadzone na miejscu w trakcie trwania projektu. W wyniku
testu stwierdzono jeden przypadek gdzie wizyta monitoringowa nie zostala przeprowadzona ze
wzgledu na stopien zaawansowania projektu.

2.5 W zakresie sprawdzenia czy przechowywane sa dowody: kontroli administracyjnych oraz
kontroli na miejscu, wlaczajac zakres pracy i ustalenia, czynnosci follow-up w zakresie wykrytych
nieprawidtowosci, ustalono, ze istnieja i funkcjonuja procedury zapewniajace przechowywanie
dowod6w: kontroli administracyjnych oraz kontroli na miejscu zawierajacych opis zakresu pracy,
ustalenia, czynnosci follow up w zakresie wykrytych nieprawidtowosci.

Przeprowadzone testy wykazaly, ze
Testnr 7

Dokumentacja dotyczaca: kontroli administracyjnych wniosku o pfatnosé/kontroli projektu na
miejscu, zawiera wystarczajace informacje odnosnie zakresu, wykonanych prac, dokonanych ustalen,
a takze przeprowadzonych czynnosci follow up. Potwierdzono przeprowadzanie przez IW (IP2)
niezbednych dziatani naprawczych lub informacyjnych w przypadku wykrycia w trakcie kontroli
niezgodnos$ci/nieprawidtowosci, a takze potwierdzono wykonanie czynnosci monitorowania
wdrozenia zalecen z kontroli.

Testnr 8

W przypadku wykrycia bledéw / nieprawidlowosci IP2 podejmuje odpowiednie dziatania wymagane
przez procedury i dokumenty programowe.

Test nr 9
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Odzyskane (zwrécone przez beneficjenta) kwoty nienaleznie wyptaconej pomocy, w przypadkach,
gdy zwroty te dotyczyly pos$wiadczonych wydatkow, pomniejszyly bezzwilocznie deklaracje
wydatkéw przekazywana z 1Z do IC.

2.6 W zakresie sprawdzenia czy w przypadku gdy kontrole na miejscu byly wystarczajace, proba
operacji oparta zostala na adekwatnej analizie ryzyka, a dokumenty robocze pozwalaja na
identyfikacje wybranych transakcji, opis metody probkowania oraz zapewni¢ przeglad wnioskow i
wykrytych niezgodnos$ci, ustalono, ze w przypadku gdy kontrole na miejscu nie byly wystarczajace,
proba operacji oparta zostala na adekwatnej analizie ryzyka, a dokumenty robocze pozwalaja na
identyfikacje wybranych transakcji, opis metody probkowania oraz zapewni¢ przeglad wnioskow i
wykrytych niezgodnosci.

W szczegodlnosci ustalono, ze

*z uwagi na niska liczebnos¢ populacji, IP2 nie stosuje metod statystycznych w celu doboru
projektéw do kontroli. Wybdr oparty jest na analizie ryzyka, a nastgpnie (w przypadku gdy projekty
o wysokiej ryzykownosci nie zapewnia osiagnigcia wskaznika wymaganego przez Zasady kontroli)
do kontroli kwalifikowane sa te, ktére posiadaja najwyzsza kategori¢ ryzykownosci. W przypadku
wystapienia sytuacji, w ktérej kilka projektow znajdujacych si¢ w przedziale punktowym
decydujacym o zakwalifikowaniu si¢ do kontroli, bedzie posiada¢ taka sama wartos¢ punktows i
zaistnieje watpliwo$¢, ktory projekt winien zosta¢ zakwalifikowany do kontroli, by zapewni¢
wykonanie wskaznika minimum 30% skontrolowanych projektéw, realizowanych w ramach
dzialania w ciagu roku, o fakcie wyboru danego projektu zadecyduje losowy dobor proby
przeprowadzony wsérdd populacji projektow posiadajacych identyczng warto$¢ punktowa,

* na podstawie zapiséw Instrukcji wykonawczych IP2 oraz w wyniku analizy Rocznych Planow
Kontroli oraz ich aktualizacji, potwierdzono, ze metoda wyboru proby projektéw do kontroli na
miejscu zapewnia, ze wszystkie projekty sa oceniane w procesie analizy ryzyka;

* na podstawie sporzadzanych na etapie przygotowania Rocznego Planu Kontroli/aktualizacji RPK
analiz ryzyka ustalono, Ze uwzgledniaja one poziom ryzyka charakterystycznego dla réznych typéw
beneficjentow i projektow;

* W toku czynnosci audytowych ustalono, ze na etapie sporzadzania Rocznego Planu Kontroli

Instrukcje wykonawcze IP2 obliguja do udokumentowania sposobu przeprowadzenia wyboru
projektow  umozliwiajac tym samym odtworzenia ww. sposobu i identyfikacj¢ wybranych
projektow;

* W toku czynnosci audytowych ustalono, ze iz metodyka doboru proby projektéw do kontroli na
miejscu oraz proby dokumentow dotyczacych projektéw, podlega corocznemu przegladowi,

* Metoda wyboru proby projektéw do kontroli na miejscu zapewnia wybor 30% liczby projektow,
zapewnia mozliwos¢ odtworzenia sposobu przeprowadzenia wyboru i identyfikacje wybranych
projektow, a takze jest zgodna z Zasadami kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki 2007-2013,

3.  Wlasciwe dzialania zapobiegawcze i korygujace w sytuacji wykrycia bledow systemowych
przez Instytucje Audytowa (art. 62.1 rozporzadzenia 1083/2006i art. 16.3 rozporzadzenia
1828/2000)

W zakresie sprawdzenia czy istnieja procedury zapewniajace odpowiedni przeglad i follow-up
wynikoéw audytow przeprowadzanych przez upowaznione organy zgodnie z art. 62 R 1083/2006 oraz
ze ten przeglad jest nalezycie dokumentowany, ustalono, ze obowiazujace w IP2 procedury
zapewniaja, ze wyniki audytéw przeprowadzonych przez Instytucje Audytowa i inne upowaznione do
kontroli organy sa przegladane oraz, ze w wyniku tego przegladu sa podejmowane adekwatne
dziatania nastgpcze. Procedury reguluja sposob:

- przyjecia wynikéw kontroli z instytucji zewnetrznej oraz ich analizy,
- ustosunkowanie si¢ do stwierdzonych nieprawidlowosci przez osoby odpowiedzialne,
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- ustalenie sposobu wdrozenia rekomendacji i zalecen,
- poinformowania o wdrozeniu rekomendacji organ kontrolujacy.

W trakcie czynnosci audytowych (analizy procedur) w szczegolnosci ustalono, ze:

- raporty zawierajace informacje o bledach sa kierowane do oséb posiadajacych odpowiedni zakres
odpowiedzialnosci wraz ze wskazaniem koniecznych dziatan i terminéw,

- przeglad wynikéw audytu jest dokumentowany.

Ponadto procedury IP2 dotyczace nieprawidlowosci zapewniaja, ze w przypadku, gdy jest to
wskazane w Zasadach raportowania o nieprawidlowosciach finansowych w ramach PO KL, sa
wysylane odpowiednie raporty o nieprawidlowosciach.

4. Ustalenie stanu wdrozenia zalecen z ostatniego audytu systemu i audytu operacji.

Na podstawie zapiséw Rocznego Sprawozdania Audytowego zgodnie z art. 62 ust. 1
lit. d) pkt (I) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1828/2006 za okres od 1 lipca 2010 r. do
30 czerwca 2011 r. dla PO KL, ustalono, ze Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy
w Walbrzychu nie byt objety audytem systemow. Nie zostaty wydane réwniez zadne rekomendacje w
ramach przeprowadzonych za ten okres audytéw operacji w zakresie projektéw wdrazanych przez
DWUP.

4.1. W Sprawozdaniu z audytu systemu zarzadzania i kontroli Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z grudnia 2010 r. (znak DO3/9013-2-3/507/BJE/MRV/10/6520) w czgsci dot. Dolnoslaskiego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Walbrzychu zawarto nw. ustalenia i rekomendacje:

4.1.1 (pkt 3.3.11.1.1 Sprawozdania)

USTALENIE:

IP2 w przypadku wprowadzenia zmian do Instrukcji Wykonawczych, nie majacych charakteru
przekrojowego, przeprowadza procedure aktualizacji instrukcji z pominigciem niektorych czynnosci
okreslonych w pkt 1-20 instrukcji 5.4 dot. sporzadzania i aktualizacji Instrukcji wykonawczych
IW(IP2).

REKOMENDACIJA:
Nalezy podja¢ dziatania, aby w kazdym przypadku aktualizacji procedur zapewni¢ zgodnos¢ realizacji
procesu z obowigzujacymi instrukcjami wykonawczymi.

SPOSOB WDROZENIA REKOMENDACII:

Dokonano modyfikacji zapiséw Instrukcji 5.4 Instrukcja sporzadzania i aktualizacji Instrukceji
wykonawezych IW (IP2), dostosowujac opisany proces do rzeczywistego przebiegu, w szczegolnosci
poprzez uregulowanie czynnosci zwiazanych z wprowadzaniem i zatwierdzaniem zmian w przypadku
aktualizacji calosci dokumentu oraz wprowadzaniem i zatwierdzaniem zmian czastkowych. Instrukcje
wykonawcze zostaly zatwierdzone przez IP w dniu 21.10.2010 r.

4.1.2 (pkt 3.3.11.4.1 Sprawozdania)

USTALENIE:

Poczawszy od daty zatwierdzenia 8 wersji instrukcji wykonawezych, procedury IP2 umozliwialy
stosowanie podczas weryfikacji wnioskéw o platno$é¢ wezesniejszych niz obowiazujace w dacie
przeprowadzenia weryfikacji wzoréw list kontrolnych (stanowiacych zataczniki do poprzednich wersji
instrukcji wykonawczych).

W zaleznoéci od interpretacji zawartego w ww. dokumentach pouczeniach sformutowania:
,,wnioskow o platno$é ztozonych w oparciu o Zasady finansowania PO KL” pracownicy merytoryczni
przeprowadzajacy weryfikacj¢ wnioskow o platnos¢ przyjmowali rézne rozwiazania.

REKOMENDACIJA:
Zaleca sig zapewnienie dostatecznego nadzoru przez osoby weryfikujace
i zatwierdzajace listy kontrolne, aby w czasie oceny wnioskow o platnos¢ stosowane byly wiasciwe i
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aktualne wzory dokumentéw oraz doprecyzowanie zapisow Instrukcji wykonawczych w celu
jednolitego doboru list kontrolnych przez poszczegdlnych pracownikéw IP2 odpowiedzialnych za
weryfikacje wnioskéw o ptatnosc.

SPOSOB WDROZENIA REKOMENDACII:

W celu jednolitego doboru list kontrolnych przez poszczegélnych pracownikow IW  (IP2)
odpowiedzialnych za weryfikacje wnioskéw o platno$¢ dokonano modyfikacji przypisu nr 1 w
Zalaczniku 18.3.23 (Lista kontrolna przy dokonywaniu weryfikacji wnioskéw beneficjentéw o
platnos¢), ktéry méwi, iz ,,Lista kontrolna ma zastosowanie przy dokonywaniu weryfikacji wnioskow
o platnos¢ ztozonych w oparciu o Zasady finansowania PO KL z dnia 30 grudnia 2009 r. W
pozostatych przypadkach, przy weryfikacji wnioskow o ptatnos¢ nalezy stosowac List¢ sprawdzajaca
zgodna z wersja Zasad finansowania PO KL, w oparciu o ktéra zostat zlozony wniosek o platnos¢.”
Instrukcje wykonawcze zostaly zatwierdzone przez IP w dniu 21.10.2010 r.

W celu zapewnienia dostatecznego nadzoru przez osoby weryfikujace i zatwierdzajace listy kontrolne,
aby w czasie oceny wnioskéw o platnos¢ stosowane byly wiasciwe i aktualne wzory dokumentow,
pracownicy odpowiedzialni za weryfikacje wnioskéw o platno$¢ oraz ich przefozeni (weryfikujacy i
zatwierdzajacy listg) zostali zobowiazani (podczas wewngtrznych spotkan) do bezwzglednego
przestrzegania zapisoOw Instrukcji wykonawczych, w tym w zakresie czynnosci zwiazanych z
weryfikacja wnioskow o platnosc.

Spotkania Kierownika Wydzialu Aktywizacji Zawodowej/Integracji Spofecznej/ Adaptacyjnosci z
Kierownikami Oddzialéw i pracownikami odbyly si¢ odpowiednio w terminie: 20.07.2010 r. /
28.07.2010r./09.07.2010 .

4.1.3 (pkt 3.3.11.4.2 Sprawozdania)

USTALENIE:

W  zakresie = dokumentowania  wynikéw  kontroli  administracyjnych  ustalono,  ze
w przypadku jednego wniosku o platnos¢, w teczce sprawy brak jest ,Listy kontrolnej przy
dokonywaniu weryfikacji wnioskéw beneficjentéw o platnos¢” oraz ,Informacji o wynikach
weryfikacji wniosku beneficjenta o platno$é” odnoszacych si¢ do pierwszej wersji (ztozonej w dniu
15.01.2010 r.) wniosku.

REKOMENDACIJA:
Nalezy podjaé dzialania majace na celu zapewnienie weryfikacji kazdej wersji wniosku
o ptatno$é¢ oraz udokumentowanie przeprowadzonej weryfikacji dla kazdej wersji wniosku o platnos¢.

SPOSOB WDROZENIA REKOMENDACII:

W celu zapewnienia weryfikacji kazdej zlozonej wersji wniosku o platnos¢ oraz udokumentowania
przeprowadzonej weryfikacji dla kazdej wersji wniosku o ptatnos¢, pracownicy odpowiedzialni za
weryfikacje wnioskow o platno$é oraz ich przelozeni (weryfikujacy i zatwierdzajacy listg) zostali
zobowiazani (podczas wewnetrznych spotkan) do bezwzglednego przestrzegania zapiséw Instrukcji
wykonawezych IW (IP2), w tym w zakresie czynnosci zwiazanych z weryfikacja wnioskow o
platnos¢.

Spotkania Kierownika Wydzialu Aktywizacji Zawodowej/Integracji Spolecznej/ Adaptacyjnosci z
Kierownikami Oddziatéw i pracownikami odbyly si¢ odpowiednio w terminie: 20.07.2010 r. /
28,07.2010r./09.07.2010 r.

4.1.4 (pkt 3.3.11.4.3 Sprawozdania)

USTALENIE:

W przypadku RPK na 2010 r. dla dziatania 6.1, dzialania 8.1 oraz dzialania 8.1 za II i III kwartat 2009

roku:

- faktyczny dobor projektow do kontroli zostal przeprowadzony w odmienny sposob niz wskazany w
analizie ryzyka,

- zapisy RPK w zakresie sposobu doboru projektow do kontroli nie znajduja potwierdzenia w
dokumentach zrédtowych dot. przeprowadzonego losowania.
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Podsumowanie ustalen stwierdzonych w Dolnoslaskim Wojewodzkim Urzedzie Pracy (IP2)
w ramach prowadzonego audytu systemu zarzgdzania i kontroli
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

REKOMENDACIJA:

Zaleca sig¢ podjecie dziatan majacych na celu zapewnienie zgodnosci pomigdzy:

- sposobem wylaniania projektow na etapie sporzadzania/aktualizacji RPK a metodologia okreslona w
analizie ryzyka,

- zapisami RPK w zakresie sposobu doboru projektéw do kontroli a dokumentami Zrédtowymi
potwierdzajacymi proces wyboru projektéw do kontroli.

SPOSOB WDROZENIA REKOMENDACII:

W zwiazku z uchybieniami stwierdzonymi wskutek analizy Rocznego Planu Kontroli na 2009 r. dla
Priorytetu VIII — Dziatanie 8.1 PO KL (aktualizacja II kwartal, aktualizacja I1I kwartal), Rocznego
Planu Kontroli na 2010 r. dla Priorytetu VIII — Dzialanie 8.1 oraz Rocznego Planu Kontroli na 2010 r.
dla Priorytetu VI — Dzialanie 6.1, zgodnie z ktérymi faktyczny dobér projektéw do kontroli zostat
przeprowadzony w sposéb odmienny niz wskazany w analizie ryzyka, a zapisy RPK w zakresie
sposobu doboru projektéw do kontroli nie znajduja potwierdzenia w dokumentach zrédtowych
dotyczacych przeprowadzonego losowania, Wydziat Kontroli Projektéw podjat juz stosowne dziatania
naprawcze. Przy tworzeniu kolejnych Rocznych Planéw Kontroli oraz ich aktualizacji zostanie
zwrécona szczegdlna uwaga na weryfikacje analizy ryzyka, prawidlowos¢ zapiséw préb losowych
oraz wylaczanie z losowania projektéw o wysokim ryzyku, zgodnie z przyjeta metodyka. Wszelkie
podejmowane w tym zakresie czynnosci beda prowadzone zgodnie z zatozeniami analizy ryzyka oraz
weryfikowane pod katem poprawnosci faktycznego doboru projektéw do kontroli i tozsamosci
zapisow Rocznego Planu Kontroli wraz z aktualizacjami z dokumentacja zrédiowa w zakresie
przeprowadzonych losowan projektéw do kontroli.

4.2 W Rocznym Sprawozdaniu Audytowym zgodnie z art. 62 ust. 1 lit. d) pkt (I) rozp. Rady (WE) nr
1828/2006 za okres od 1 lipca 2009 r. do 30 czerwca 2010 r. dla PO KL w czgsci dot. Dolnoslaskiego
Wojewoédzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu zawarto nw. ustalenia i rekomendacje:

4.2.1 (pkt 5.3.6 Sprawozdania)

USTALENIE:

W projekcie nr POKL.06.01.01-02-089/07 pn. ,Nowy zawod szansa dla kobiet z obszaréw
wiejskich”, ktérego beneficjentem jest Wroctawska Rada Federacji Stowarzyszen Naukowo-
technicznych ustalono, ze:

Do kosztéw kwalifikowanych projektu zostaly zaliczone wydatki:

1. z tytulu zwrotu kosztéw za dojazdy dla 12 osob za dni, w ktérych osoby te byly nieobecne na
zajeciach,

2. dodatku szkoleniowego dla 2 oséb wyzszego niz to wynika z faktycznej ilosci godzin

uczestnictwa w szkoleniach.

Powyzsze stanowi naruszenie ~ Wytycznych ~w  zakresie  kwalifikowania  wydatkow

w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki stanowiacych, iz co do zasady, wszystkie wydatki

w ramach PO KL sa kwalifikowane o ile m. in. spelniaja nastgpujace warunki: sa niezbedne dla

realizacji projektu, a wigc maja bezposredni zwiazek z celami projektu, zostaty faktycznie poniesione

i sa udokumentowane. W zwiazku z powyzszym, wydatki niekwalifikowane wynosza 1 946,60 PLN.

REKOMENDACIJA:

Nalezy pomniejszy¢ deklaracjg wydatkéw o kwote 1 946,60 PLN.

SPOSOB WDROZENIA REKOMENDACII:
Beneficjent dokonal zwrotu naleznosci w lacznej kwocie 2.002,63 PLN. Sprawdzono zapisy w
systemie KSI. Kwota nieprawidtowosci (1.946,60 z}) zostata odzyskana wraz odsetkami umownymi w

wysokosci 361,89 zt. Korekta zostala uwzgledniona w deklaracji wydatkéw nr POKL.IZ.MRRDZF-
D08/10-01.
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4.2.2 (pkt 5.3.8 Sprawozdania)

USTALENIE:
W Projekcie nr 06.01.03-02-024/08 pn. ,,Pogoda na pracg”, ktdrego beneficjentem jest Powiatowy
Urzad Pracy w Glogowie ustalono, ze:

W postepowaniu nr RP-3410-2/10/08 na ustugi szkoleniowe zostaly zmienione istotne elementy
ogloszenia o zaméwieniu (przedtuzenie terminu sktadania ofert o 4 dni) bez publikacji tych zmian w
Biuletynie Zaméwien Publicznych. Powyzsze jest sprzeczne z zasadami przejrzystosci i rownego
traktowania potencjalnych oferentéw. W zwiazku z powyzszym, wartos¢ wydatkow
niekwalifikowanych wynosi 16.810,00 PLN.

REKOMENDACIJA:

Nalezy pomniejszyé deklaracje wydatkéw o kwote 16.810,00 PLN. IZ powinna dokona¢ analizy
pozostalych wnioskéw o platnosé zlozonych w ramach projektu i w przypadku stwierdzenia, ze
wydatki Z POWYZsSzego kontraktu zostaly zadeklarowane do KE
w pozostalych wnioskach o ptatnoé¢, 1Z powinna dokona¢ odpowiedniego pomniejszenia wydatkow
kwalifikowanych.

SPOSOB WDROZENIA REKOMENDACII:

Korekta z tytulu ww. nieprawidlowosci w wysokosci 16.810 zi, ktora dotyczyla wydatkow
zadeklarowanych we wnioskach o pfatnos¢ nr:

- WNP-POKL.06.01.03-02-024/08-04 — 3.300 zt,

- WNP-POKL.06.01.03-02-024/08-05 — 2.550 zi,

- WNP-POKL.06.01.03-02-024/08-06 — 820 zi,

- WNP-POKL.06.01.03-02-024/08-07 — 430 zl,

- WNP-POKL.06.01.03-02-024/08-08 — 4.025 zt,

- WNP-POKL.06.01.03-02-024/08-010 — 5.685 z,

zostala uwzgledniona we wniosku o platnos¢ nr WNP-POKL.06.01.03-02-024/08-36. Wydatki
zwiazane z objetym ustaleniem postepowaniem nr RP-3410-2/I0/08 na ustugi szkoleniowe nie zostaty
uwzglednione w innych wnioskach o platnosé. Na podstawie zapisow w systemie KSI ustalono, ze
kwota nieprawidlowosci (16.810,00 zi) zostala uwzgledniona w deklaracji wydatkéw nr
POKL.JIZ.MRRDZF-D01/12-02.

Na podstawie powyzszych ustalefi stwierdzono, ze IP2 podjela stosowne dziatania
w zakresie wdrozenia wydanych w ramach audytoéw IA rekomendacji.

Wykaz zalacznikow:

Skilad zespolu audytowego: Podpis
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