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Dyrektor Urzedu Kontroli Skarbowej we Wroclawiu w zwigzku z przeprowadzonymi
na podstawie Upowaznienia Generalnego Inspektora Kontroli Skarbowej nr MF-DO-POKL-
220/2012 z dnia 24 sierpnia 2012 r. czynnos$ciami w zakresie audytu gospodarowania srodkami
pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
(audyt z art. 62 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r.
ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci i uchylajacego rozporzadzenie
(WE) nr 1260/1999) przesyta w zataczeniu Podsumowanie ustalen stwierdzonych w Instytucji
Posredniczqcej 1l stopnia - Dolnoslgskim Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Walbrzychu Filia
we Wroclawiu w ramach prowadzonego audytu systemu zarzqdzania i kontroli Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 nr UKS 0291/W2E/42/54/12/2/606.

Dyrektor Urzedu Kontroli Skarbowej we Wroclawiu zwraca si¢ z prosba o wypowiedzenie
si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia ww. Podsumowania, co do zawartych w nim ustalen.

Zalacznik:

Podsumowanie ustalen stwierdzonych w Instytucji Posredniczqcej Il stopnia - Dolnoslaskim
Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Walbrzychu Filia we Wroclawiu w ramach prowadzonego
audytu systemu zarzqdzania i kontroli Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 nr
UKS 0291/W2E/42/54/12/2/606 z dnia 01.10.2012 r.

Wykonano w 2 egz.:
Egz. nr 1 — Adresat,
Egz. nr 2 —a/a

Kontrola
Skarbowa

ul. Stacyjna 10, 53-613 Wroctaw | tel.: +48 71-355-75-00 | fax: +48 71 355-33-06 www.uks.wroclaw pl
e-mail: uks0291@ds.mofnet.gov.pl




Podsumowanie ustalen w Instytucji Posredniczacej || stopnia - Dolno$laskim Wojewadzkim Urzedzie Pracy w Watbrzychu
Filia we Wroclawiu w ramach prowadzonego audytu systemu zarzadzania | kontroli Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013

A. ZAKRES CZYNNOSCI AUDYTOWYCH

Czynnoéci audytowe w IW/IP2 — Dolnoslaskim Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Walbrzychu_
Filia we Wroctawiu zostaly przeprowadzone przez nw. pracownikéw Urzgdu Kontroli
Skarbowej we Wroctawiu:

- Wojciech Kubik - inspektor kontroli skarbowej, nr legitymacii stuzbowej 01_ 114,
- Danuta Politafiska - inspektor kontroli skarbowej, nr legitymacii stuzbowej 03592,
- Pawet Szyszkowski - starszy komisarz skarbowy nr legitymaciji stuzbowe;j 03490.

Przeprowadzone czynnosci audytowe dotyczyty nastepujacych obszarow:

1. Jasnego zdefiniowania, przydziatu i podziatu funkcji pomigdzy oraz wewnatrz
instytucji posredniczacych (spetnienie wymagan okreslonych w art. 58 a), b), e),
59.2, 59.3, 60 rozporzadzenia 1083/2006 i art. 12, 13.5 i 22 b) rozporzadzenia
1828/2006).

W badanym obszarze czynnosci audytowe dotyczyly sprawdzenia czy w okresie petnienia
funkcji Wicedyrektora DWUP przez Panig Katarzyne Kiek, tj. w okresie od 24.10.2008 r. do
31.10.2009 r.:

— podziat funkcji okreslony w regulaminie/ schemacie organizacyjnym w jednostce zostat
jasno zdefiniowany,

— pracownicy uczestniczacy w pacach Komisji Oceny Projektow podlegali Wicedyrektor
DWUP (Katarzynie Kiek),

_ istniata rozdzielno&é funkcji w zakresie weryfikacji, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2-4
rozporzadzenia 1828/2006 w zwigzku z art. 58 b) rozporzadzenia 1083/2006,

_ Pani Katarzyna Kiek, Wicedyrektor DWUP zostata wylaczona z nadzoru nad procedurg
oceny wnioskéw Fundaciji ,Watbrzych 20007,

— Pani Katarzyna Kiek, Wicedyrektor DWUP podpisywata umowy o dofinansowanie z ww.
Fundacja.

Badaniem objeto nw. dokumenty:

_ Uchwata nr 609/111/07 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego z dnia 31 lipca 2007r.
w sprawie wskazania Dolnoslgskiego Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu do
petnienia roli instytucji wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia) w ramach
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

_  Uchwata nr 2315/111/09 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslgskiego z dnia 6 stycznia 2009 r.
w sprawie zmiany ww. Uchwaty nr 609/111/07 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego
z dnia 31 lipca 2007r. (...),

_ Uchwata nr 2379/111/09 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego z dnia 28 stycznia
2009 r. - w sprawie zmiany Uchwaly nr 2315/111/09 Zarzadu Wojewddztwa
Dolnoslaskiego podjetej w dniu 6 stycznia 2009 r. w sprawie zmiany Uchwaty
nr 609/111/07 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 31 lipca 2007r.,

_  Uchwata nr 2638/11/09 Zarzadu Wojewodztwa Dolno$laskiego z dnia 10 kwietnia
2009 r. - w sprawie wyznaczenia i wskazania organizacji instytucji wdrazajgcych
komponent regionalny Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewddztwie
dolnoslaskim wraz z zatgcznikiem,

_ Porozumienia o numerach od MDS/13/07/a do MDS/13/07/d w sprawie dofinansowania
Dziatan Priorytetéw VI - IX w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarte
w dniu 14 sierpnia 2007 r. pomiedzy Wojewodztwem Dolnoslgskim (IP) a Dolnoslgskim
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Wojewddzkim Urzedem Pracy w Watbrzychu (IW/P2) - tekst jednolity wprowadzony
Aneksami nr 2 do ww. Porozumien, zawartymi w dniu 28.07.2008 r.,
Aneks nr 3, do Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r., numer: MDS/13/07/a
W sprawie dofinansowania Dziatan Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarty we Wroctawiu w dniu
30.04.2009 r.,
Aneks nr 3, do Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r., numer: MDS/13/07/b
W sprawie dofinansowania Dziatan Priorytetu VIl Promocja integracji spotecznej
W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarty we Wroctawiu w dniu
30.04.2009 r.,
Aneks nr 3, do Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r., numer: MDS/13/07/c
w sprawie dofinansowania Dziatan Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarty we Wroctawiu w dniu
30.04.2009 r.,
Porozumienie w sprawie wylaczenia Dziatania 8.2 Transfer wiedzy Priorytetu VIII
Regionalne kadry gospodarki z Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r.. MDS/13/07/c
W sprawie dofinansowania Dziatan Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (tekst jednolity wprowadzony
Aneksem nr 2 z dnia 28 lipca 2008 r.) zawarte we Wroctawiu w dniu 21 kwietnia
2009 .,
Porozumienie w sprawie rozwigzania Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r., numer:
MDS/13/07/d w sprawie dofinansowania Dziatan Priorytetu IX Rozwo] wyksztatcenia
| kompetenciji w regionach w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarte
we Wroctawiu w dniu 21 kwietnia 2009 r.,
Opis systemu zarzgdzania i kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wojewodztwa dolnoslaskiego, zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajgcg w dniu
30.06.2008 r. (wraz z e-mail przesytajacym ww. dokument z dnia 30.06.2008 r. oraz
korespondencjg z dnia 21 pazdziernika 2008 r. dot. zmiany we wktadzie IW/IP2 do
OSZiK),
Opis systemu zarzgdzania i kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wojewddztwa dolnoslaskiego, zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajgcg w dniu
15.04.2009 r. i obowigzujacy od 01.05.2009 r. (wraz z e-mail przesytajacym ww.
dokument z dnia 16.04.2009 r.),
Opis systemu zarzgdzania i kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wojewédztwa dolnoslgskiego, zaakceptowany przez Instytucje Zarzgdzajacg w dniu
20.07.2009 r. (wraz z e-mail przesytajacym ww. dokument z dnia 20.07.2009 r.),
Opis systemu zarzagdzania i kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wojewodztwa dolnoslaskiego, zaakceptowany przez Instytucje Zarzadzajgcg w dniu
01 wrzesnia 2009 r. (wraz z e-mail przesytajacym ww. dokument z dnia 02.09 2009 r.),
Regulamin Organizacyjny Dolno$lgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy zatwierdzony
uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego nr 2066/111/08 z dnia 23 pazdziernika
2008 r.,
Regulamin Organizacyjny Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy zatwierdzony
uchwatg Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego nr 2712/111/09 z dnia 04 maja 2009 .,
Instrukcje wykonawcze Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia)
Dolnoslgskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013:
- wersja nr 4 z dnia 03.09.2008 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczacag
w dniu 05.09.2008 r.,
- wersja nr 5 z dnia 22.10.2008 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczgcy
w dniu 30.10.2008 r.,
© wersja nr 6 z dnia 03.03.2009 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczacy
w dniu 04.03.2009 r.,

o
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- wersja nr 7 z dnia 28.04.2009 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczaca
w dniu 28.04.2009 r., : ' _

- wersja nr 8 z dnia 13.08.2009 r. zatwierdzona przez Instytucje Poéredniczaca
w dniu 18.08.2009 r., ‘

- wersja nr 13 z dnia 22 02.2012 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczaca
w dniu 27.02.2012 r. (aktualna na dzien rozpoczecia audytu),

Pisemna informacja z dnia 07.09.2012 r. sporzadzona przez Panig Mirostawe

Wrzeszcz - p.o. Kierownika Oddziatu ds. Kadr, Zatrudnienia i Wynagrodzen w DWUP,

zawierajaca historie zatrudnienia Pani Katarzyny Kiek w DWUP,

Pismo z dnia 10.09.2012 r. sporzadzone przez Panig Mirostawg Wrzeszcz - p.O.

Kierownika Oddziatu ds. Kadr, Zatrudnienia i Wynagrodzen w DWUP, przekazujace

kopie dokumentéw dot. satrudnienia Pani Katarzyny Kiek w DWUP w okresie od

24.10.2008 r. do 28.02.2010 r.,

Pismo z dnia 23.10.2008 r. nr DK/1111/182/MW/2008 w sprawie powotania z dniem

24.10.2008 r. Pani Katarzyny Kiek na stanowisko Wicedyrektora ds. Obstugi Projektow

POKL w Dolnoslaskim Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Watbrzychu (pokwitowane

przez P. Katarzyne Kiek),

Pismo z dnia 15.10.2009 r. w sprawie rezygnacji przez Panig Katarzyng Kiek

z petnienia funkcji Wicedyrektora ds. Obstugi Projektow POKL w Dolnoslaskim

Wojewoddzkim Urzedzie Pracy (wptyw do DWUP 16.10.2009 1.),

Pismo z dnia 21.10.2009 r. nr DK/1111/35/MKW/2009 w sprawie odwotania z dniem

31.10.2009 r. Pani Katarzyny Kiek ze stanowiska Wicedyrektora ds. Obstugi Projektow

POKL w Dolnoslaskim Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Watbrzychu (pokwitowane

przez P. Katarzyne Kiek w dniu 26.10.2009 r.),

Wydruk z dnia 10.09.2012 r. z Systemu Quorum ,Kartoteka graficzna obecnosci

pracownika” za rok 2009 dot. Pani Marleny Zimoch,

Informacja pokontroina nr 11/1/2009 sporzadzona w dniu 13.10.2009 r. wraz z pismem

przewodnim nr DEFS-F/KS/0299/7241/09 z dnia 13.10.2009 r.,

Pismo nr EZ/AB/0913/476/09 z dnia 26.10.2009 r. wraz z zastrzezeniami IW/IP2 do

Informaciji Pokontrolnej nr 11/1 /2009,

Pismo IP (e-mail z dnia 29.10.2009 r.) skierowane do IW/IP2 w sprawie przekazania do

IP kopii potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem odpisu KRS oraz Kkopii Uchwaty

nr 12/2008 Rady Fundacji ,Watbrzych 2000",

Pismo IW/IP2 (e-mail z dnia 29.10.2009 r.) skierowane do IP przekazujace skan

kserokopii Postanowienia nr WR_IX.NS-REJ/00747/09/825 z dnia 25.02.2009 r. oraz

Uchwaty nr 12/2008 Rady Fundaciji ,Watbrzych 2000” i informujace o nie posiadaniu

oryginatow dokumentow,

Informacja pokontroina nr 11/2/2009 sporzadzona w dniu 30.10.2009 r. uwzgledniajaca

czesé zastrzezen IW/IP2 wraz z pismem przewodnim nr DEFS-F/KS/0299/8106/09

z dnia 30.10.2009 .,

Pismo nr EZ/AB/0913/508/09 z dnia 09.11.2009 r. przekazujgce do IP jeden egz.

podpisanej Informacji pokontrolnej nr 11/2/2009,

Pismo UMWD (IP) nr MD/1734/DEFS-F/KS/0299/8931/09 z dnia 19.11.2009 r.

skierowane do IW/IP2 w sprawie odstgpienia od wydania zalecen pokontrolnych,

kserokopia Uchwaty Nr 12/2008 Rady Fundacji ,Watbrzych 2000” z dnia 12 listopada

2008 r. w sprawie odwotania z dniem 12 listopada 2008 r. Pani Katarzyny Kiek ze

stanowiska Prezesa Zarzadu,

kserokopia zaswiadczenia z dnia 25 02.2009 r. Sadu Rejonowego dla Wroctawia-

Fabrycznej we Wroctawiu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego

o dokonaniu wpisu dla podmiotu: Fundacja Watbrzych 2000", Watbrzych (sygnatura

sprawy: WR.IX NS-REJ.KRS/000747/09/825),

kserokopia postanowienia z dnia 25.02.2009 r. Sadu Rejonowego dia Wroctawia-

Fabrycznej we Wroctawiu, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
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0 dokonaniu wpisu dla podmiotu: Fundacja ~Watbrzych 20007, Watbrzych (sygnatura
sprawy: WR.IX NS-REJ.KRS/000747/09/825),

Zarzadzenie Nr 51/2008 Dyrektora Dolnos$lgskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 23 wrzesnia 2008 r w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Komisji Oceny Projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Zarzadzenie Nr 3/2009 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 06 lutego 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Komisji
Oceny Projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

Zarzadzenie Nr 12/2009 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 10 czerwca 2009 r. w sprawie zatwierdzenia i wprowadzenia
~Regulaminu Komisji Oceny Projektéw w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty
dia wszystkich”, VII ,Promocja integracji spotecznej’, VIII ,Regionalne kadry
gospodarki”® (Dziatanie 8.1 ,Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie”)
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”,
Zarzadzenie Nr 22/2009 Dyrektora Dolno$laskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 17 lipca 2009 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
zatwierdzenia i wprowadzenia ,Regulaminu Komisji Oceny Projektéw w ramach
Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, VIl ,Promocja integracji
spotecznej’, VIII ,Regionalne kadry gospodarki” (Dziatanie 8.1 ,Rozwdj pracownikow i
przedsigbiorstw w regionie”) komponentu regionalnego Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013",

Zarzadzenie Nr 30/2009 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 01 pazdziernika 2009 r. w sprawie zatwierdzenia i wprowadzenia
,Regulaminu Komisji Oceny Projektéw w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty
dla wszystkich”, VII ,Promocja integracji spotecznej’, VIII ,Regionalne kadry
gospodarki’ (Dziatanie 8.1 ,Rozwdj pracownikéow i przedsigbiorstw w regionie”)
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013”,
Zarzgdzenie Nr 52/2008 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewédzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 23 wrzesnia 2008 r. w sprawie: powotania Komisji Oceny
Projektow w ramach wykonywania zadan w procesie wdrazania Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki pefnigc  role instytucji wdrazajgcej (Instytuciji
Posredniczacej Il stopnia) dla komponentu regionalnego,

Zarzgdzenie Nr 56/2008 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie: zmiany Zarzadzenia
Nr 52/2008 z dnia 23 wrzesnia 2008 w sprawie powotania Komisji Oceny Projektow
w ramach wykonywania zadan w procesie wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki petnigc role instytucji wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia) dla
komponentu regionalnego,

Zarzadzenie Nr 62/2008 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 03 listopada 2008 r. w sprawie: zmiany Zarzgdzenia Nr 52/2008
z dnia 23 wrzesnia 2008 w sprawie powotania Komisji Oceny Projektéw w ramach
wykonywania zadan w procesie wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dla
komponentu regionalnego zmienionego Zarzadzeniem nr 56/2008 z dnia
21 pazdziernika 2008 r.,

Zarzadzenie Nr 67/2008 Dyrektora Dolnos$laskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 8 grudnia 2008 r. w sprawie: zmiany Zatgcznika nr 1 do
Zarzadzenia Nr 62/2008 z dnia 3 listopada 2008 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia
Nr 52/2008 z dnia 23 wrzesnia 2008 w sprawie powotania Komisji Oceny Projektow
W ramach wykonywania zadan w procesie wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki dla komponentu regionalnego POKL zmienionego Zarzadzeniem nr 56/2008
z dnia 21 pazdziernika 2008 r.,

Zarzadzenie Nr 02/2009 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie: zmiany Zatgcznika nr 1 do
Zarzgdzenia nr 67/2008 z dnia 8 grudnia 2008 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia
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Nr 52/2008 z dnia 23 wrzesnia 2008 w sprawie powotania Komisji Oce_nyr Projekt;’nw
w ramach wykonywania zadan w procesie wdrazania Programu Opergoyjnego Kapitat
Ludzki dla komponentu regionalnego POKL zmienionego Zarzadzeniem nr ‘56,'2008
z dnia 21 pazdziernika 2008 r. oraz Zarzadzeniem nr 62/2008 z dnia 3 listopada
2008 r.,

Zarzadzenie Nr 11/2009 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Waltbrzychu z dnia 2 czerwca 2009 r. w sprawie: satwierdzenia ,Listy pracownikow
Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu wyznaczonych do
petnienia funkcji cztonka Komisji Oceny Projektow w ramach Priorytetu VI ,Rynek
pracy otwarty dla wszystkich”, VIl ,Promocja integracji spotecznej’, VI ,Regionalne
kadry gospodarki” (Dziatanie 8.1 ,Rozwdj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie”)
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”,

Zarzadzenie Nr 21/2009 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 14 lipca 2009 r. zmieniajace zarzadzenie W sprawie:
zatwierdzenia ,Listy pracownikow Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu wyznaczonych do petnienia funkcji cztonka Komisji Oceny Projektow
w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, VII ,Promocja integracji
spotecznej’, VIl ,Regionalne kadry gospodarki® (Dziatanie 8.1 ,Rozwdj pracownikéw
i przedsigbiorstw w regionie”) Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”,

Zarzadzenie Nr 31/2009 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 22 pazdziernika 2009 r. w sprawie: zatwierdzenia ,Listy
pracownikéw  Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu
wyznaczonych do petnienia funkcji cztonka Komisji Oceny Projektow w ramach
Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, VIl ,Promocja integracii
spotecznej’, VIII ,Regionalne kadry gospodarki” (Dziatanie 8.1 ,Rozwoj pracownikow
i przedsiebiorstw w regionie”) Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki’,

Akta osobowe pracownikow Dolnoslaskiego Wojewédzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu wyznaczonych ww. Zarzadzeniami Dyrektora DWUP do petnienia
funkcji: przewodniczgcego/zastgpcy przewodniczacego!sekretarza!cz&onka Komisji
Oceny Projektow w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”,
VIl Promocja integracji spotecznej’, Vil _Regionalne kadry gospodarki” (Dziatanie 8.1
_Rozwoj pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie”) Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, a w szczegolnosci dokumentacja wskazujaca na petnione funkcje/zajmowane
stanowiska pracy w strukturze organizacyjnej DWUP przez osoby wyznaczone do
uczestniczenia w pracach KOP w okresie od 24.10.2008 r do 31.10.2009 r. (. umowy
o prace, angaze, $wiadectwa pracy).

Pismo Pani Katarzyny Kiek z dnia 24.10.2008 r. (data wptywu do DWUP Filia we
Wroctawiu w dniu 31.10.2008 r.) skierowane do Dyrektora DWUP w Watbrzychu
w sprawie wytaczenia jej z nadzoru nad procedurg oceny wskazanych w ww. pismie
wnioskow,

Notatka stuzbowa Pani Edyty Panczyk — Kierownika Wydziatu Aktywizacji Zawodowe;j
2 dnia 31.10.2008 r. w sprawie ww. pisma Pani Katarzyny Kiek z dnia 24.10.2008 r.,
Whnioski o dofinansowanie ztozone do DWUP przez Fundacje ,Watbrzych 2000
ul. Wroctawska 53, 58-309 Watbrzych (poddane ocenie w okresie od 24.10.2008 r.
do 31.10.2009 r.):

- WND-POKL.06.03.00-02-120/08 (wptyw do DWUP w dniu 17.09.2008 r.),

- WND-POKL.06.03.00-02-121/08 (wptyw do DWUP w dniu 17.09.2008 r.),

- WND-POKL.06.03.00-02-027/09 (wptyw do DWUP w dniu 15.07.2009 r.),

- WND-POKL.06.03.00-02-028/09 (wptyw do DWUP w dniu 15.07.2009 r.),

- WND-POKL.07.03.00-02-104/09 (wptyw do DWUP w dniu 01.09.2009r.),

- WND-POKL.07.03.00-02-107/09 (wptyw do DWUP w dniu 09.09.2009 r.),

- \WND-POKL.08.01.01-02-320/09 (wptyw do DWUP w dniu 09.07.2009 r.),

- WND-POKL.08.01.01-02-154/09 (wptyw do DWUP w dniu 10.06.2009 r.),

- \WND-POKL.08.01.01-02-155/09 (wptyw do DWUP w dniu 10.06.2009 r.),
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Karty oceny formalnej oraz karty oceny merytorycznej dot. oceny ww. wnioskow
0 dofinansowanie wraz z korespondencjg informujacyg Beneficijenta o wynikach
dokonanej oceny,

Protokét z prac KOP nr 4/5/6/KOP/I1/6.3/2008[81] z dnia 14.04.20009 r. dokonujacej
oceny merytorycznej wnioskow ztozonych w ramach konkursu nr 11/6.3/08 (runda 4, 5
| 6) wraz z zatgcznikami,

Protokét z prac KOP nr 15/KOP/I1/6.3/A/09/2009 z dnia 18.09.2009 r. dokonujgcej
oceny merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 1/6.3/A/09 (runda 2)
wraz z zatgcznikami,

Protokdt z prac KOP nr 10/KOP/I/7.3/A/09/2009 z dnia 29.10.2009 r. dokonujacej
oceny merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 1/7.3/A/09 (runda 5)
wraz z zatgcznikami,

Protokét z prac KOP nr 11/KOP/I/7.3/A/09/2009 z dnia 12.11.2009 r. dokonujgcej
oceny merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 1/7.3/A/09 (runda 6)
wraz z zatacznikami,

Protokét z prac KOP nr 12/KOP/I11/8.1.1/A/09/2009 z dnia 27.10.2009 r. dokonujgce;j
oceny merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 111/8.1.1/A/09 (runda
1) wraz z zatgcznikami,

Protokét z prac KOP nr 6/KOP/II/8.1.1/D/09/2009 z dnia 07.08.2009 r. dokonujgcej
oceny merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 11/8.1.1/D/09 (runda
1) wraz z zatgcznikami,

Listy rankingowe wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach konkurséw
otwartych: nr 11/6.3/08 runda 6, 1/7.3/A/09 runda 5 i runda 6, 111/8.1.1/A/09/ runda 1,
11/8.1.1/D/09 runda 1,

umowy o dofinansowanie projektéw w ramach POKL: nr UDA-POKL.06.03.00-02-
120/08-00 dla projektu p.n. ,Szkole sie bo chce pracowaé” oraz nr UDA-
POKL.06.03.00-02-121/08-00 dla projektu p.n. ,Wiele zalezy ode mnie — mieszkanca
gminy Gluszyca”,

dokumentacja z audytu systemu przeprowadzonego w DWUP w 2009 r., wtym bazy
danych dot. wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach dziatania 8.2 i priorytetu
IX POKL,

bazy danych dot. wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach priorytetéw VI, VII,
VIl (z wytgczeniem dziatania 8.2) POKL prowadzone w DWUP — w Wydziale
Aktywizacji Zawodowej i Ksztatcenia Ustawicznego, Wydziale Integracji Spotecznej
oraz Wydziale Adaptacyjnosci,

pismo nr DU-K.1130/190/2009 z dnia 26.01.2009 r. w sprawie odwotania Pana
Tadeusza Zielinskiego ze stanowiska Dyrektora DWUP,

pismo nr DU-K.1130/1953/2009 z dnia 29.05.2009 r. w sprawie powierzenia Panu
Henrykowi Ratajowi petnienie obowigzkéw Dyrektora DWUP,

pismo nr MD-K.1130/DP/CzZ/2503/2009 z dnia 14.07.2009 r. w sprawie powotania
Pani Moniki Kwil-Skrzypinskiej na stanowisko Dyrektora DWUP,

Uchwata nr 3024/111/09 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 1 lipca 2009 r.
W  sprawie udzielenia petnomocnictwa p.o. Dyrektorowi Dolnoslgskiego
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu do realizacji zadan wskazanych
w Uchwale 2638/111/09 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 10 kwietnia
2009 r. w sprawie wyznaczenia iwskazania organizacji instytucji wdrazajgcych
komponent regionalny Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewodztwie
dolnoslgskim,

Petnomocnictwo Nr 130/2008 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
z dnia 24 pazdziernika 2008 roku udzielone Pani Katarzynie Kiek,

Petnomocnictwo Nr 137/2008 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
z dnia 23 paZzdziernika 2008 roku udzielone Pani Marlenie Zimoch.
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Dokumenty powyzsze zbadano pod katem ustalenia czy w okresie petnienia funkcji
Wicedyrektora DWUP w Watbrzychu Filia we Wroctawiu (IW/IP2) przez Panig Katarzyne
Kiek:
— podziat funkcji okreslony w regulaminie/schemacie organizacyjnym w jednostce zostat
jasno zdefiniowany. Czy pracownicy uczestniczacy W pacach Komisji Oceny Projektow
podlegali Wicedyrektor DWUP (Katarzynie Kiek),

_ istniata rozdzielnos¢ funkcji w zakresie weryfikacji, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2-4
rozporzadzenia 1828/2006 w zwigzku z art. 58 b) rozporzadzenia 1083/2008.

W szczegblnosci w przedmiotowym zakresie zbadano czy Pani Katarzyna Kiek,
Wicedyrektor DWUP:

— zostata wytaczona z nadzoru nad procedurg oceny wnioskéw Fundacji ,Watbrzych 2000
ul. Wroctawska 53, 58-309 Watbrzych,,

— podpisywata umowy 0 dofinansowanie z ww. Fundacja.

2. Posiadania adekwatnych procedur wyboru projektéw (spetnienie wymagan
okreslonych w art. 60 a) i art. 65 a) rozporzadzenia 1083/2006 i art. 5 i art. 13.1
rozporzadzenia 1828/2006).

W badanym obszarze czynnosci audytowe dotyczyly sprawdzenia:

— czy wnioski o dofinansowanie Fundacji ,Watbrzych 2000" ztozone do DWUP (IW/1P2)
i ocenione w okresie petnienia funkcji Wicedyrektora DWUP przez Panig Katarzyne
Kiek zostaty ocenione zgodnie z przyjgtymi przez Komitet Monitorujgcy kryteriami oraz
czy éciezka audytu w tym zakresie umozliwia weryfikacje zastosowanych kryteriow.
Nadto sprawdzono czy proces oceny i wyboru projektéw zgtoszonych przez Fundacje
Watbrzych 2000" przebiegat zgodnie z procedurami,

— czy w okresie petnienia funkcji Wicedyrektor DWUP (IW/IP2) przez Panig Katarzyne
Kiek miaty miejsce zmiany list rankingowych oraz jakie byty przyczyny ww. zmian,

— czy w okresie petnienia funkcji Wicedyrektor DWUP (IW/IP2) przez Panig Katarzyne
Kiek do dofinansowania przyjete zostaty najwyzej oceniane projekty,

_ ile wnioskéw Fundacji ,Watbrzych 2000" zostato ocenionych formalnie i merytorycznie
w okresie, w ktérym Pani Katarzyna Kiek petnita funkcje Wicedyrektora,

— czy w okresie, w ktérym Pani Katarzyna Kiek petnita funkcje Wicedyrektora w DWUP
wystapity przypadki ponownej oceny wnioskéw o dofinansowanie, po anulowaniu
poprzedniej oceny i jakie byty przyczyny ponownych ocen,

— czy w DWUP (IW/IP2) wystepujg projekty, w dokumentaciji ktérych wskazana zostata
firma ,Euroconsulting llona Galia Antoniszyn” jako podmiot $wiadczacy ustugi
doradcze, ewaluacji badz wydajacy opinie W odniesieniu  do  wnioskéw
o dofinansowanie ztozonych w okresie od dnia 07.08.2009 . do dnia 07.06.2010 r..

Badaniem objeto nw. dokumenty:

_ Porozumienia o numerach od MDS/13/07/a do MDS/13/07/d w sprawie dofinansowania
Dziatan Priorytetow VI - IX w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarte w dniu
14 sierpnia 2007 r. pomigdzy Wojewodztwem Dolnoslaskim (IP) a Dolnoslgskim Wojewodzkim
Urzedem Pracy w Watbrzychu (IW/IP2) - tekst jednolity wprowadzony Aneksami nr 2 do ww.
Porozumien, zawartymi w dniu 28.07.2008 r;

_ Aneks nr 3, do Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r., numer: MDS/13/07/a w sprawie
dofinansowania Dziatan Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarty we Wroctawiu w dniu 30.04.2009 r.,
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An(_eks nr 3, c_io Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r., numer: MDS/13/07/b w sprawie
doﬂnanspwama Dziatan Priorytetu VII Promocja integragji spotecznej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarty we Wroctawiu w dniu 30.04.2009 ri;

Aneks nr 3, do Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r., numer; MDS/13/07/c w sSprawie
dofinansowania Dziatary Priorytetu VII| Regionaine kadry gospodarki w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zawarty we Wroctawiu w dniu 30.04.2009 r..

Porozumienie w sprawie wytaczenia Dziatania 8.2 Transfer wiedzy Priorytetu VIII Regionalne
kadry gospodarki z Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r. numer; MDS/13/07/c w sprawie
dofinansowania Dziatari Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (tekst jednolity wprowadzony Aneksem nr 2 z dnia 28 lipca
2008 r.) zawarte we Wroctawiu w dniu 21 kwietnia 2009 r.

Porozumienie w sprawie rozwiazania Porozumienia z dnia 14 sierpnia 2007 r., numer
MDS/13/07/d w sprawie dofinansowania Dziatan Priorytetu IX Rozwd] wyksztatcenia
i kompetencji w regionach w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (tekst jednolity
wprowadzony Aneksem nr 2 z dnia 28 lipca 2008 r.) zawarte we Wroclawiu w dniu 21 kwietnia
2009 .,

Instrukcje wykonawcze Instytucii Wdrazajacej (Instytucji Posredniczace] I stopnia)

Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki 2007-2013:

- wersja nr 4 z dnia 03.09.2008 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczacg w dniu
05.09.2008 .,

- wersja nr 5 z dnia 22.10.2008 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczaca w dniu
30.10.2008 r.,

- wersja nr 6 z dnia 03.03.2009 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczaca w dniu
04.03.2009 r.,

- wersja nr 7 z dnia 28.04.2009 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczacg w dniu
28.04.2009 .,

- wersja nr 8 z dnia 13.08.2009 r. zatwierdzona przez Instytucje Posredniczgcg w dniu
18.08.2009 r.,

Plany dziatania na lata 2007-2008 dla Priorytetéw VI, VII, VIIl POKL dla Wojewddztwa
Dolnoslgskiego, zarekomendowane przez Komitet Monitorujacy Uchwatg nr 5 z dnia
22.11.2007 r. oraz zatwierdzone przez 1Z w dniu 28.11.2007 r., przyjete do realizacji
Uchwatg nr 968/111/07 Zarzadu Wojewoddztwa Dolnoslgskiego z dnia 04.12.2007 r.,

Plany dziatania na rok 2009 dla Priorytetéw VI, VII, VIl POKL dla Wojewodztwa
Dolnoslaskiego, zarekomendowane przez Komitet Monitorujacy Uchwatg nr 20 z dnia
17.11.2008 r. oraz zatwierdzone przez IZ w dniu 25.11.2008 r., przyjete do realizacji
Uchwatg nr 2243/111/08 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego z dnia 09.12.2008 r.
Whioski o dofinansowanie ztozone do DWUP przez Fundacje ,Watbrzych 2000”
ul. Wroctawska 53, 58-309 Watbrzych (poddane ocenie w okresie od 24.10.2008 r. do
31.10.2009 r.):

- WND-POKL.06.03.00-02-120/08 (wptyw do DWUP w dniu 17.09.2008 Bl

= WND-POKL.06.03.00-02-121/08 (wptyw do DWUP w dniu 17.09.2008 r.),

- WND-POKL.06.03.00-02-027/09 (wptyw do DWUP w dniu 15.07.2009 r.),

= WND-POKL.06.03.00-02-028/09 (wptyw do DWUP w dniu 15.07.2009 r.),

= WND-POKL.07.03.00-02-104/09 (wptyw do DWUP w dniu 01.09.2009 r.),

= WND-POKL.07.03.00-02-107/09 (wptyw do DWUP w dniu 09.09.2009 r.),

= WND-POKL.08.01.01-02-320/09 (wptyw do DWUP w dniu 09.07.2009 r.),

= WND-POKL.08.01.01-02-154/09 (wptyw do DWUP w dniu 10.06.2009 r.),

= WND-POKL.08.01.01-02-155/09 (wptyw do DWUP w dniu 10.06.2009 ),

Karty oceny formalnej oraz karty oceny merytorycznej dot. oceny ww. wnioskéw
o dofinansowanie wraz z korespondencjg informujaca Beneficjenta o wynikach dokonanej
oceny,
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Dokumentacja konkursowa dla: _ .
- konkursu otwartego nr 11/6.3/08 (wersja z dnia 12.06.2008 r. opublikowana na stronie
internetowej IW/IP2 w dniu 13.06.2008 r.), _

- konkursu otwartego nr 1/6.3/A/09 (wersja z dnia 09.06.2009 r. opublikowana na stronie
internetowej IW/IP2 w dniu 10.06.2009 r.), _

- konkursu otwartego nr 1/7.3/A/09 (opublikowana na stronie internetowej IW/IP2 w dniu

10.06.2009 1.),
- konkursu otwartego nr 111/8.1.1/A/09 (opublikowana na stronie internetowej IW/IP2
w dniu 17.06.2009 r.),
- konkursu otwartego nr 11/8.1.1/D/09 (opublikowana na stronie internetowej IW/IP2 w dniu
18.05.2009 r.),
whiosek nr WND-POKL.08.01.01-02-081/09,
whiosek nr WND.POKL.06.01.01-02-076/09,
wniosek nr WND.POKL.06.01.01-02-028/09,
wniosek nr WND.POKL.07.02.01-02-014/09,
wniosek nr WND.POKL.07.02.01-02-029/09,
wniosek nr WND.POKL.07.02.01-02-045/09,
whiosek nr WND.POKL.07.03.00-02-115/09,
wniosek nr WND.POKL.08.01.01-02-206/09,
Karty oceny merytorycznej dot. oceny ww. wnioskow,
Zarzadzenie Nr 51/2008 Dyrektora Dolno$laskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 23 wrzesnia 2008 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Komisji
Oceny Projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Zarzadzenie Nr 3/2009 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 06 lutego 2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Komisiji
Oceny Projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Zarzadzenie Nr 12/2009 Dyrektora Dolno$laskiego Wojewoddzkiego Urzgdu Pracy
w Watbrzychu z dnia 10 czerwca 2009 r. w sprawie zatwierdzenia i wprowadzenia
_Regulaminu Komisji Oceny Projektéw w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla
wszystkich”, VII ,Promocja integracji spotecznej’, VIII ,Regionalne kadry gospodarki”
(Dziatanie 8.1 ,Rozwoj pracownikéw i przedsiebiorstw W regionie”) komponentu
regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-20137,
Zarzadzenie Nr 22/2009 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewoddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 17 lipca 2009 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie zatwierdzenia
i wprowadzenia ,Regulaminu Komisji Oceny Projektéw w ramach Priorytetu VI ,Rynek
pracy otwarty dla wszystkich”, VIl ,Promocja integracji spotecznej’, VIII ,Regionalne kadry
gospodarki” (Dziatanie 8.1 ,Rozwoj pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie”)
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-20137,
Zarzadzenie Nr 30/2009 Dyrektora Dolno$laskiego Wojewddzkiego Urzgdu Pracy
w Watbrzychu z dnia 1 pazdziernika 2009 r. w sprawie zatwierdzenia i wprowadzenia
,Regulaminu Komisji Oceny Projektow w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla
wszystkich”, VII ,Promocja integracji spotecznej’, VIlI ,Regionalne kadry gospodarki’
(Dziatanie 8.1 ,Rozwoj pracownikéw i przedsigbiorstw w regionie”) komponentu
regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013",
Zarzadzenie nr 67/2008 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 8 grudnia 2008 r. w sprawie: zmiany Zatacznika nr 1 do Zarzadzenia
Nr 62/2008 z dnia 3 listopada 2008 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 52/2008 z dnia 23
wrzesnia 2008 w sprawie powotania Komisji Oceny Projektow w ramach wykonywania
zadan w procesie wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dla komponentu
regionalnego POKL zmienionego Zarzadzeniem nr 56/2008 z dnia 21 pazdziernika 2008 r.
Zarzadzenie Nr 02/2009 Dyrektora Dolnoslaskiego Wojewoédzkiego Urzedu Pracy
w Watbrzychu z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie: zmiany Zatgcznika nr 1 do
Zarzadzenia nr 67/2008 z dnia 8 grudnia 2008 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr

10
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52/2008 z dnia 23 wrzeénia 2008 w sprawie powotania Komisji Oceny Projektow w
ramach wykonywania zadan w procesie wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki dla komponentu regionalnego POKL zmienionego Zarzadzeniem nr 56/2008 z dnia
21 pazdziernika 2008 r. oraz Zarzadzeniem nr 62/2008 z dnia 3 listopada 2008 r.,

Decyzja nr 15-1/6.3/A/09-EZ/2009 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Waltbrzychu z dnia 21 sierpnia 2009 r. w sprawie: powotania Komisji Oceny
Projektow dla Rundy 2 w ramach konkursu nr 1/6.3/A/09 (s

Decyzja nr 10-1/7.3/A/09-EZ/2009 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewbddzkiego Urzedu
Pracy w Watbrzychu z dnia z dnia 2 pazdziernika 2009 r. w sprawie: powotania Komisiji
Oceny Projektow w ramach konkursu nr 1/7.3/A/09 runda 5 (vi)s

Decyzja nr 11-1/7.3/A/09-EZ/2009 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Watbrzychu z dnia z dnia 16 pazdziernika 2009 r. w sprawie: powotania Komis;ji
Oceny Projektéw w ramach konkursu nr 1/7.3/A/09 runda 6 (...),

Decyzja nr 8-111/8.1.1/A/09-EZ/2009 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Watbrzychu z dnia z dnia 6 sierpnia 2009 r. w sprawie: powotania Komisji Oceny
Projektow dla Rundy 1 w ramach konkursu nr 111/8.1.1/A/09 (ocenidi

Decyzja nr 5-11/8.1.1/D/09-EZ/2009 Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewoddzkiego Urzedu
Pracy w Watbrzychu z dnia z dnia 8 lipca 2009 r. w sprawie: powotania Komisji Oceny
Projektéw dla Rundy 1 w ramach konkursu nr 111/8.1.1/D/09 (=)

Protokét z prac KOP nr 4/5/6/KOP/I1/6.3/2008[81] z dnia 14.04.2009 r. dokonujgcej oceny
merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 11/6.3/08 (runda 4, 5i 6) wraz
z zatgcznikami,

Protokot z prac KOP nr 15/KOP/I/6.3/A/09/2009 z dnia 18.09.2009 r. dokonujacej oceny
merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 1/6.3/A/09 (runda 2) wraz
z zatacznikami,

Protokot z prac KOP nr 10/KOP/I/7.3/A/09/2009 z dnia 29.10.2009 r. dokonujacej oceny
merytorycznej wnioskow ztozonych w ramach konkursu nr 1/7.3/A/09 (runda 5) wraz
z zatgcznikami,

Protokét z prac KOP nr 11/KOP/1/7.3/A/09/2009 z dnia 12.11.2009 r. dokonujgcej oceny
merytorycznej wnioskow ztozonych w ramach konkursu nr 1/7.3/A/09 (runda 6) wraz
z zatacznikami,

Protokét z prac KOP nr 12/KOP/III/8.1.1/A/09/2009 z dnia 27.10.2009 r. dokonujacej
oceny merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 111/8.1.1/A/09 (runda 1)
wraz z zatacznikami,

Protokot z prac KOP nr 6/KOP/11/8.1.1/D/09/2009 z dnia 07.08.2009 r. dokonujacej oceny
merytorycznej wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr 11/8.1.1/D/09 (runda 1) wraz
z zatgcznikami,

Protokét z prac KOP nr 6/KOP/I1/6.1.1/C/09/2009 — runda | z dnia 14.08.2009 r.
Protokot z prac KOP nr 3/KOP/1/7.2.1/A/09 — runda | z dnia 04.09.2009 P
Protokoét z prac KOP nr 10/KOP/1/8.1.1/B/09/2009 — runda | z dnia 22.09.2009 i

Listy rankingowe wnioskéw o dofinansowanie projektéw w ramach konkurséw otwartych:
nr 11/6.3/08 runda 6, 1/7.3/A/09 runda 5 i runda 6, [11/8.1.1/A/09/ runda 1, 11/8.1.1/D/09
runda 1,

Lista rankingowa z dnia 07.01.2009 r. dot. Il rundy konkursu otwartego nr 1/6.2/08,
Lista rankingowa z dnia 07.07.2009 r. dot. | rundy konkursu otwartego nr 1/16.2/A/09,

Lista rankingowa z dnia 21.11.2008 r. dot. | rundy konkursu otwartego nr 1/8.1.1/08
(typ B).

,Lista rankingowa w Konkursie otwartym nr 1/6.1.1/08 o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego w ramach Priorytetu VI Dziatanie 6.1 Poddziatanie 6.1.1 — typ B”, z dnia
27.11.2008 r. opublikowana w dniu 28.11.2008 r.,
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_Lista rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektow dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 11/6.1.1/C/09”, zatwierdzona dnia 25.08.2009 .,

_Lista rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektow dia Rundy | Konkursu otwartego
nr 1/6.1.2/A/09”, zatwierdzona w dniu 24.07.2009 r.,

_Lista rankingowa wnioskow 0 dofinansowanie projektow dla Rundy V Konkursu otwartego
nr 1/6.1.2/A/09", zatwierdzona dnia 22.09.2009 r.,

,Lista rankingowa wnioskéw 0 dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 11/6.2/B/09", zatwierdzona dnia 29.07.2009 .,

,Lista rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektow dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 111/6.2/C/09”, zatwierdzona dnia 24.07.2009 r.,

_Lista rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 1/6.3/A/09”, zatwierdzona dnia 14.09.2009 .,

Lista rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektéw dla Rundy Il Konkursu otwartego
nr 1/6.3/A/09”, zatwierdzona dnia 29.09.2009 r.,

Lista rankingowa pn. ,Procedura odwotawcza dla wnioskéw o dofinansowanie projektow
wiasciwych dla Rundy 1 Konkursu otwartego nr I/7.2.1/08w ramach Priorytetu VIl Dziatanie
7 2 Poddziatanie 7.2.1 zatwierdzona w dniu 24.06.2009 r.,

Lista rankingowa w Konkursie otwartym nr 1/7.2.2/08 wnioskéow o dofinansowanie
realizacji projektéw w ramach Priorytetu VI Dziatanie 7.2 Poddziatanie 7.2.2 Runda 5’
zatwierdzona w dniu 08.04.2009 r.,

Lista rankingowa w Konkursie otwartym nr [1/7.3/08 wnioskow o dofinansowanie realizacji
projektow w ramach Priorytetu VIl Dziatanie 7.3 Runda 8" zatwierdzona w dniu
21.04.2009 .,

Lista rankingowa w Konkursie otwartym nr 11/7.3/08 wnioskéw o dofinansowanie realizacji
projektéw w ramach Priorytetu VI Dziatanie 7.3 Runda 9" zatwierdzona w dniu
07.07.2009 r.,

_Lista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektéow dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 1/7.2.2/A/09” zatwierdzona dnia 25.08.2009 r.,

_Lista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektow dla Rundy |l Konkursu otwartego
nr 1/7.3/A/09" zatwierdzona w dniu 12.10.2009 r.,

_Lista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektow dla Rundy Il Konkursu otwartego
nr 1/7.3/A/09” zatwierdzona w dniu 12.10.2009 r.,

Lista rankingowa w Konkursie otwartym nr 1/8.1.1/08 wnioskéw o dofinansowanie
realizacji projektow w ramach Priorytetu VIil Dziatanie 8.1 Poddziatanie 8.1.1 Typ A Runda
2 zatwierdzona w dniu 13.03.2009 r.,

,Lista rankingowa w Konkursie otwartym nr 1/8.1.2/08 Runda 5 wnioskéw o dofinansowanie
realizacji projektow w ramach Priorytetu VIiI Dziatanie 8.1 Poddziatanie 8.1.2 zatwierdzona
w dniu 25.03.2009 r.,

_Lista rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektow dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 1V/8.1.1/C/09” zatwierdzona dnia 08.09.2009 r.,

,Lista rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektéw dla Rundy Il Konkursu otwartego
nr 1/8.1.3/A/09” zatwierdzona dnia 24.07.2009 .,

Lista rankingowa stanowigca zatacznik nr 8 do protokotu nr 1/PZO/KOP/I/7.2.2/2008 [42]
z dnia 19.09.2008 r.,

Lista rankingowa zatwierdzona w dniu 21.11.2009 r., stanowigca zatgcznik nr 7 do
protokotu nr 1/KOP/1/7.2.2/08 [56],
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Lista rankingowa zatwierdzona w dniu 07.01.2009 r., stanowigca zatagcznik nr 13 do
Protokotu nr 2/KOP/1/6.2/2008 [63],

Lista rankingowa zatwierdzona w dniu 26.03.2009 r., stanowigca zatacznik nr 2 do Aneksu
nr 1 do Protokotu z prac KOP nr 2/KOP/I/6.2/2008 [63],

Lista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 1/6.2/A/09 stanowiaca zatacznik nr 2 do ww. uchwaty Nr 3041/111/09 z dnia 07 lipca
2009 .,

Lista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 1/6.2/A/09  stanowigcy zatacznik nr 2 do ww. uchwaty Nr 3086/111/09 z dnia 24 lipca
2009r.,

Lista rankingowa w Konkursie otwartym nr 1/8.1.1/08 o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego w ramach Priorytetu VIIl Dziatanie 8.1 Poddziatanie 8.1.1 typ B —
stanowigca zatgcznik nr 13 do Protokotu z prac KOP nr 1/KOP/1/8.1.1B/2008 [46],

Lista rankingowa w Konkursie otwartym nr 1/8.1.1/08 o dofinansowanie realizacji projektu
konkursowego w ramach Priorytetu VIII Dziatanie 8.1 Poddziatanie 8 1.1 typ B — opisana
jako zatgcznik nr 13A do Protokotu nr 1/KOP/I/8.1.1B/2008 [48],

sLista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektow dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 1/6.1.2/A/J09" - zatwierdzona Uchwalg Zarzadu Wojewddztwa Dolno$laskiego
nr 3081/111/09 z dnia 24.07.2009 r.,

,Lista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu otwartego
nr 1V/8.1.1/C/09 — Procedura odwotawcza” zatwierdzona Uchwatg Zarzadu Wojewodztwa
Dolnoslgskiego nr 3793/111/09 z dnia 22.12.2009 r.,

Lista wnioskow sprawdzonych w dniu 19.09.2008 r. w Konkursie otwartym nr 1/8.1.1/08
(...) - zatacznik nr 5 do protokotu z prac KOP nr 1/KOP/I/8.1.1B/2008 [46],

Lista wnioskéw rekomendowanych w Konkursie otwartym nr 1/8.1.1/08 (...) — zatgcznik
nr 11 do protokotu z prac KOP nr 1/KOP/I/8.1.1B/2008 [46],

Lista wnioskéw odrzuconych w Konkursie otwartym nr 1/8.1.1/08 (...) - zatgcznik nr 12 do
protokotu z prac KOP nr 1/KOP/1/8.1.1B/2008 [48],

Pismo Kierownika Wydziatu Aktywizacji Zawodowej Pani Edyty Panczyk nr ER-
0770/K/EP/290/09 z dnia 27.01.2009 r. skierowane do Zespotu ds. Obstugi KOP w DWUP,

Pismo Kierownika Wydziatu Aktywizacji Zawodowej Pani Edyty Pafczyk nr ER-
0770/K/EP/302/09 z dnia 27.01.2009 r. skierowane do Dyrektora DWUP,

Protokdt z prac KOP nr 2/KOP/I/6.2/2008 [63] wraz z zatgcznikami zatwierdzony przez
Wicedyrektor DWUP Panig Katarzyne Klek w dniu 07.01.2009 r.,

Aneks nr 1 do Protokotu z prac KOP nr 2/KOP/I/6.2/2008 [63] zatwierdzony w dniu
26.03.2009 r. wraz z zatacznikami (w tym ww. pismo nr ER-0770/K/EP/290/09 z dnia
27.01.2008 r.),

Uchwata Nr 3041/111/09 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslgskiego z dnia 7 lipca 2009 r.
w sprawie: zatwierdzenia Listy rankingowej wnioskéw o dofinansowanie projektow dla
Rundy | Konkursu otwartego nr 1/6.2/A/09 w ramach Priorytetu VI Dziatanie 6.2 Wsparcie
oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia komponentu regionalnego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki,

Uchwata Nr 3086/111/09 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 24 lipca 2009 r.
W sprawie: zatwierdzenia ,Listy rankingowej wnioskéw o dofinansowanie projektow dla
Rundy | Konkursu otwartego nr 1/6.2/A/09” w ramach Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty
dla wszystkich®, Dziatania 6.2 ,Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samo
zatrudnienia®, komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013,
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Uchwata Nr 3324/111/09 Zarzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego z dnia 8 wrzesnia 2009 r. w
sprawie: zatwierdzenia Listy rankingowe;j wnioskow o dofinansowanie projektow dla Rundy
| Konkursu otwartego nr I\V/8.1.1/C/09 w ramach Priorytetu VIl Regionalne kadry
gospodarki Dziatanie 8.1 Rozwoj pracownikoéw i przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie
8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

Pismo DWUP nr L.dz. ER-2010/MN/2051/09 z dnia 24.07.2009 r. skierowane do Zarzgdu
Wojewodztwa Dolnoslaskiego,

Protokét z prac KOP nr 1/KOP/I/6.2/A/09/2009 Runda | — tryb niestacjonarny z dnia
01.07.2009 r. zatwierdzony 02.07.2009 .,

Aneks do Protokotu z prac KOP nr 1/KOP/1/6.2/A/09/2009 Runda | — tryb niestacjonarny
-~ dnia 22.07.2009 r. zatwierdzony tego samego dnia,

Notatka stuzbowa z dnia 22.07.2009 r. sporzadzona przez Przewodniczgca Komisji Oceny
Projektow — Magdaleng Niewojno,

Protokét z prac KOP nr 1/KOP/1/8.1 1B/2008 [46] datowany na 18.11.2008 r. zatwierdzony
przez Dyrektora DWUP Tadeusza Zielinskiego w dacie 21.12.2008 r.,

Wyjasnienia Kierownika Wydziatu Adaptacyjnosci — Pani Diany Hamarnik z dnia
21.09.2012 r. dot. Protokotu z prac KOP nr 1/KOP/1/8.1.1B/2008 [46] wraz z wydrukiem ze

strony internetowej DWUP potwierdzajacym publikacjg w dniu 27.11.2008 r. informaciji
o zamieszczeniu skorygowane;j listy rankingowej dla poddziatania 8.1.1.,

Zaakceptowany przez Dyrektor DWUP wniosek Kierownika Wydziatu Adaptacyjnosci
> dnia 01.03.2010 r. o wyrazenie zgody na wszczecie negocjacji w ramach konkursu
otwartego nr 1V/8.1.1/C/10 z Beneficjentem z pozycji 3 Listy rankingowej,

Pismo IW/IP2 nr EP/KU/0831/1291/10 z dnia 23.03.2010 r. informujace wnioskodawce
o mozliwoséci podjecia negocjacji w sprawie dofinansowania projektu,

Pismo 1Z nr DZF-111-92212-12-JF/08 z dnia 21.10.2008 r. skierowane do pana Piotra
Borysa Wicemarszatka Wojewodztwa Dolnoslgskiego,

Pismo IP nr MDS/651/DS-F./KS/0724/2598/08 z dnia 22.10.2008 r. skierowane do Pana
Tadeusza Zielinskiego — éwczesnego Dyrektora DWUP w Watbrzychu.

Informacja pokontrolna nr 4/2/2008 sporzadzona w dniu 17.12.2008 r.,

Informacja pokontrolna nr 11/1/2009 sporzadzona w dniu 13.10.2009 r. wraz z pismem
przewodnim nr DEFS-F/KS/0299/7241/09 z dnia 13.10.2009 1.,

Pismo nr EZ/AB/0913/476/09 z dnia 26.10.2009 r. wraz z zastrzezeniami IW/IP2 do
Informaciji Pokontrolnej nr 11/1/2009,

Pismo IP (e-mail z dnia 29.10.2009 r.) skierowane do IW/IP2 w sprawie przekazania do IP
kopii potwierdzonego za 2zgodnos¢ z oryginatem odpisu KRS oraz kopii Uchwaty
nr 12/2008 Rady Fundacji ,Watbrzych 20007,

Pismo IW/IP2 (e-mail z dnia 29.10.2009 r.) skierowane do IP przekazujgce skan kserokopii
Postanowienia nr WR.IX.NS-REJ/00747/09/825 z dnia 25.02.2009 r. oraz Uchwaty
nr 12/2008 Rady Fundacji ,Watbrzych 2000 i informujace o nie posiadaniu oryginatow
dokumentow,

Informacja pokontrolna nr 11/2/2009 sporzadzona w dniu 30.10.2009 r. uwzgledniajaca
cze$é zastrzezen IW/IP2 wraz z pismem przewodnim nr DEFS-F/KS/0299/8106/09 z dnia
30.10.2009 r.,

Decyzja Dyrektora DWUP z dnia 28.10.2008 r. w sprawie procedury wyboru projektow
(pismo nr EZ-0832/AH/321/08 z dnia 28.10.2008 r.),

Bazy danych prowadzonych w DWUP —w Wydziale Aktywizacji Zawodowe;j i Ksztatcenia
Ustawicznego, Wydziale Integracji Spotecznej oraz Wydziale Adaptacyjnosci w zakresie
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wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach priorytetéw VI, VII, VIII (z wytagczeniem
dziatania 8.2),

— Dokumentacja z audytu systemu przeprowadzonego w DWUP w 2009 ., Zzawierajgca m.in.
bazy danych prowadzonych przez Wydziat Adaptacyjnosci i Wydziat Rozwoju Edukacji dot.
wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach dziatania 8.2 i priorytetu IX POKL, wg
stanu na dzien 16.03.2009 r.

— Informacje zawarte na stronach internetowych  DWUP  (IW/IP2) oraz UMWD (IP)
w zakresie ogtaszanych konkurséw w ramach dziatania 8. 2 i priorytetu IX w latach 2008-
2009,

— Baza danych dot. wnioskéw o dofinansowanie w ramach Dziatania 8.2 i Priorytetu IX -
~Whioski zarejestrowane w KSI” za okres do 07.06.2010 r.,

— Baza danych wygenerowanych z KS| zawierajgca wnioski o dofinansowanie, w odniesieniu
do ktdérych w okresie od 24.10.2008 r. do 31.08.2012 r. (data wszczecia audytu) podpisane
zostaty umowy o dofinansowanie projektéow,

— Listy podpisanych uméw z Beneficjentami, opublikowane na stronie internetowej DWUP,

— Baza uméw o dofinansowanie w ramach Dziatania 8.2 i Priorytetu IX zawartych
z beneficjentami, ktorzy ztozyli wnioski o dofinansowanie do dnia 07.06.2010 r.

— Dokumentacja zawarta w teczkach nw. wnioskéw o dofinansowanie:
= WND.POKL.06.01.01-02-078/10,
- WND.POKL.06.01.01-02-106/10,
- WND.POKL.06.02.00-02-077/10,
- WND.POKL.06.03.00-02-024/10,
= WND.POKL.07.02.01-02-039/10,
= WND.POKL.07.03.00-02-170/09,
- WND.POKL.07.03.00-02-210/09,
= WND.POKL.08.01.01-02-405/10,
- WND.POKL.08.01.01-02-415/10,
- WND.POKL.08.01.01-02-494/10.

Wybér préby i przeprowadzone testy mechanizmow kontrolnych

2.1 W celu potwierdzenia, ze ztozone do IW/IP2 wnioski o dofinansowanie podlegaty ocenie

zgodnie z przyjetymi kryteriami sprawdzono czy projekty Fundacji ,Watbrzych 2000":

- Spetniajg warunki udzielenia pomocy w danym Dziataniu,

- wnioski o dofinansowanie wraz z dokumentacjg zostaty ocenione zgodnie z przyjetymi przez
Komitet/Podkomitet Monitorujacy kryteriami oraz czy sciezka audytu w tym zakresie
umozliwia weryfikacje zastosowanych kryteriow wyboru dla ww. projektow,

Nadto sprawdzono czy proces oceny | wyboru projektéw zgtoszonych przez Fundacje

~Watbrzych 2000” przebiegat zgodnie z procedurami.

Sprawdzenia dokonano na kompletnej dokumentac;ji dotyczacej przeprowadzonej przez
DWUP w Watbrzychu w okresie od 24.10.2008 r. do 31.10.2009 r. oceny wszystkich wnioskéw
o dofinansowanie ztozonych przez Fundacje ,Watbrzych 2000 tj.:

1/ nr WND-POKL.06.03.00-02-120/08 p.n. »ozkole sie bo chce pracowaéd’,

2/ nr WND-POKL.06.03.00-02-121/08 p.n. ,Wiele zalezy ode mnie — mieszkanca gminy
Gtluszyca”,

3/ nr WND-POKL.06.03.00-02-027/09 p.n. , Aktywni mieszkancy Gminy Mieroszéw”,

4/ nr WND-POKL.06.03.00-02-028/09 p.n. , Superhandlowcy z Czarnego Boru”,

5/ nr WND-POKL.07.03.00-02-104/09 p.n. , Aktywistki z Czarnego Boru”,

8/ nr WND-POKL.07.03.00-02-107/09 p.n. , Liderki z Walimia”,
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71 nr WND-POKL.08.01.01-02-320/09  p.n. Weekendowa szkota ekonomii, finansow
i rachunkowosci”, . _

8/ nr WND-POKL.08.01.01-02-154/09 p.n. ,Po niemiecku o turystycznych walorach regionu
Watbrzyskiego”

9/ nr WND-POKL.08.01.01-02-155/09 p.n. , Welcome to Watbrzych — turystyczne kadry
regionu watbrzyskiego”.

Dokumentacja wykorzystana w celu ustalenia ilosci wnioskow Fundacji Watbrzych 2000,
ocenionych w ww. opisana zostata w pkt. 2.4 niniejszego podsumowania ustalen.

W odniesieniu do wymienionych powyzej wnioskéw zbadano procedury dotyczace wyboru

projektow konkursowych obowigzujace w IW/IP2 w dacie ogtoszenia konkursu (instrukcje

wykonawcze IW/IP2, Regulaminy Komisji Oceny Projektow) oraz dokumentacje dotyczaca
przeprowadzonej oceny Ww. wnioskéw o dofinansowanie (tj. m.in. dokumentacje konkursowe,
karty oceny formalnej, protokoty z prac KOP, karty oceny merytorycznej, deklaracje poufnosci

i bezstronnosci, pisma informujace wnioskodawce 0 wynikach oceny formalnej/merytorycznej,

listy rankingowe, korespondencje wnioskodawca - IW/IP2 w zakresie prowadzonych

negocjaciji i sktadanych protestoéw, zawarte umowy 0 dofinansowanie projektu ), pod katem:

— spetniania warunkow udzielenia pomocy w danym Dziataniu oraz zgodnoéci zastosowanych
przez IW/IP2 kryteriow wyboru projektow objetych dofinansowaniem z kryteriami
okreslonymi w: Systemie Realizacji PO KL 2007-2013 (w czesci dot. Zasad dokonywania
wyboru projektow w ramach PO KL), Szczegotowym Opisie Priorytetow PO KL 2007-2013
oraz w zatwierdzonych Planach Dziatania na lata 2007-2008 oraz na 2009 rok.
W szczegodlnosci badaniem objeto: ogélne kryteria formalne oraz kryteria dostepu
zastosowane przez IP na etapie oceny formalnej wniosku o dofinansowanie (karta oceny
formalnej) oraz kryteria horyzontalne i ogoine kryteria merytoryczne zastosowane na etapie
oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie (karta oceny merytorycznej),

_ zachowania $ciezki audytu umozliwiajacej weryfikacje zastosowanych kryteriéw wyboru,

— zgodnoéci procesu oceny i wyboru projektdéw z obowigzujgcymi w IW/IP2 procedurami.

2.2 W celu ustalenia czy w okresie petnienia funkcji Wicedyrektor DWUP przez Panig
Katarzyne Kiek miaty miejsce zmiany list rankingowych oraz jakie byty przyczyny ww. zmian,
sprawdzono informacje zawarte na stronie internetowej http://www.pokl.dwup.pl dot.
uniewaznienia lub korekt list rankingowych oraz dokumentacje bedaca podstawa dokonania
ww. zmian.

2.3 W celu ustalenia czy najwyzej ocenione projekty zostaty przyjete do dofinansowania
przeprowadzono badanie na prébie 20 list rankingowych dotyczacych priorytetéw VI, VIl i VI
(z wylaczeniem dziatania 8.2), ktére zatwierdzone zostaty w okresie petnienia funkgji
Wicedyrektor DWUP przez Panig Katarzyne Kiek (tj. od 24.10.2008 r. do 31.10.2009 r.).
W ramach przedmiotowego badania sprawdzono czy w ramach wnioskow o dofinansowanie
projektow:
— rekomendowanych i przyjetych do dofinansowania, zamieszczonych na przyjetych do
proby listach rankingowych podpisane zostaly umowy o dofinansowanie,
_ nierekomendowanych lub nie przyjetych do dofinansowania z uwagi na wyczerpanie
alokacji, doszto do podpisania umow o dofinansowanie.
W ramach badania dokonano poréwnania wnioskéw wskazanych w probie 20 list
rankingowych z:
— bazg danych wygenerowanych z KS| zawierajaca wnioski o dofinansowanie,
w odniesieniu do ktérych w okresie od 24.10.2008 r. do 31.08.2012 r. (data wszczecia
audytu) podpisane zostaty umowy 0 dofinansowanie projektow,
— listami podpisanych umow z Beneficjentami opublikowanymi na stronie internetowe]
DWUP.
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Nadto w celu sprawdzenia czy do dofinansowania przyjete zostaty najwyzej oceniane projekty
zbadano poprawnos$é¢ zachowania kolejnosci wnioskéw o dofinansowanie wymienionych
W probie list rankingowych.

W_odniesieniu do list rankingowych dot. priorytetu IX oraz dziatania 8.2 badanie pod katem czy
najwyzej oceniane projekty zostaty przyjete do dofinansowania przeprowadzone zostanie
w toku audytu systemow prowadzonego w UMWD (IP).

Wybér préby:
W toku audytu ustalono, ze w badanym okresie w ramach priorytetow VI-VIII (z wytaczeniem
dziatania 8.2) zatwierdzonych zostato tacznie 114 list rankingowych z tego 3 listy rankingowe
zostaty skorygowane tj.:
— Lista rankingowa z dnia 07.01.2009 r. dot. || rundy konkursu otwartego nr 1/6.2/08,
— Lista rankingowa z dnia 07.07.2009 r. dot. | rundy konkursu otwartego nr 1/6.2/A/09,
— Lista rankingowa z dnia 21.11.2008 r. dot. | rundy konkursu otwartego nr 1/8.1.1/08 ( typ B).
Tym samym powyzsze 3 listy (zawierajace projekty przyjete do dofinansowania), nie byty
brane pod uwage w procesie doboru proby do badania.
Ponadto ustalono, ze na 111 pozostatych list rankingowych (w tym 27 list sporzadzonych
w ramach procedury odwotawczej) sktadato sie :
— 80 list zawierajgcych minimum jeden wniosek rekomendowany do dofinansowania,
— 31 list zawierajacych wytacznie wniosek/wnioski nie rekomendowane do dofinansowania.
W celu ustalenia czy najwyzej oceniane projekty zostaty przyjete do dofinansowania, na
podstawie osadu audytora do proby wybrano 20 list rankingowych z populacji 80 list
zawierajgcych co najmniej jeden wniosek rekomendowany do dofinansowania. Podczas
doboru préby kierowano sie zasadg aby w kazdej z objetych proba list rankingowych znalazt
sie co najmniej jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach ktérego podpisano umowe
o dofinansowanie.
W toku audytu ustalono, ze w ramach ww. 80 list rankingowych:
— 37 listtj. 46,25 % populacji dotyczyto priorytetu VI,
- 27 list tj. 33,75% populacji dotyczyto priorytetu VII,
— 16 list tj. 20 % populacji dotyczyto priorytetu VIII.
W doborze proby wzieto pod uwage wskazany powyzej odsetek list przypadajacych na
poszczegodlne priorytety. W zwigzku powyzszym do proby 20 list rankingowych wybrano:
¢ 9 list rankingowych dotyczacych priorytetu VI:
- ,Liste rankingowg w Konkursie otwartym nr 1/6.1.1/08 o dofinansowanie realizacji
projektu konkursowego w ramach Priorytetu VI Dziatanie 6.1 Poddziatanie 6.1.1 — typ
B”, zdnia 27.11.2008 r. opublikowang w dniu 28.11.2008 r.,
- ,Liste rankingowa w Konkursie otwartym nr 11/6.3/08 wnioskéw o dofinansowanie
realizacji projektéw w ramach Priorytetu VI Dziatanie 6.3 — Runda 67, zatwierdzong
w dniu 14.04.2009 r.,
- ,Liste rankingowg wnioskéw o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu
otwartego nr 11/6.1.1/C/09”, zatwierdzong dnia 25.08.2009 r.,
- ,Liste rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu
otwartego nr 1/6.1.2/A/09", zatwierdzona w dniu 24.07.2009 r.,
- ,Listg rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektow dla Rundy V Konkursu
otwartego nr 1/6.1.2/A/09”, zatwierdzong dnia 22.09.2009 r.,
- ,Liste rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektow dla Rundy | Konkursu
otwartego nr 11/6.2/B/09", zatwierdzong dnia 29.07.2009 r.,
- ,Liste rankingowg wnioskéw o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu
otwartego nr 111/6.2/C/09”, zatwierdzong dnia 24.07.2009 r.,
- ,Liste rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu
otwartego nr 1/6.3/A/09", zatwierdzong dnia 14.09.2009 r.,
- ,Liste rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektow dla Rundy Il Konkursu
otwartego nr 1/6.3/A/09", zatwierdzong dnia 29.09.2009 r.,
e 7 list rankingowych dotyczacych priorytetu VII:
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- Liste rankingowg pn. _Procedura odwotawcza dla wnioskéw o dofinansowanie
projektow wiasciwych dla Rundy 1 Konkursu otwartego nr 1/7.2.1/08w ramach
Priorytetu VII Dziatanie 7 2 Poddziatanie 7.2.1 zatwierdzong w dniu 24.06.2009 r.,

- Liste rankingowa W Konkursie otwartym nr 1/7.2.2/08 wnioskéw o dofinansowanie
realizacji projektéw w ramach Priorytetu VIl Dziatanie 7.2 Poddziatanie 7.2.2 Runda 1)
zatwierdzong w dniu 08.04.2009 .,

- Liste rankingowg w Konkursie otwartym nr [1/7.3/08 wnioskéw o dofinansowanie
realizacji projektow w ramach Priorytetu VIl Dziatanie 7.3 Runda 8" zatwierdzong
w dniu 21.04.2009 .,

- Liste rankingowej w Konkursie otwartym nr 11/7.3/08 wnioskow o dofinansowanie
realizacji projektow w ramach Priorytetu VIl Dziatanie 7.3 Runda 9" =zatwierdzong
w dniu 07.07.2009 r.,

- Liste rankingowg wnioskow o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu
otwartego nr 1/7.2.2/A/09" zatwierdzong dnia 25.08.2009 r,

- Lista rankingowa wnioskéw o dofinansowanie projektéw dla Rundy I Konkursu
otwartego nr 1/7.3/A/09" zatwierdzong w dniu 12.10.2009 r.,

- Liste rankingowa wnioskow o dofinansowanie projektow dla Rundy I Konkursu
otwartego nr 1/7.3/A/09” zatwierdzong w dniu 12.10.2009 r.,

e 4 listy rankingowe dotyczacych priorytetu VIII:

- Liste rankingowa w Konkursie otwartym nr 1/8.1.1/08 wnioskow o dofinansowanie
realizacji projektow w ramach Priorytetu VIl Dziatanie 8.1 Poddziatanie 8.1.1 Typ A
Runda 2 zatwierdzong w dniu 13.03.2009 .,

- Liste rankingowa w Konkursie otwartym nr 1/8.1.2/08 Runda 5 wnioskow
o dofinansowanie realizacji projektéow w ramach Priorytetu VIl Dziatanie 8.1
Poddziatanie 8.1.2 zatwierdzong w dniu 25.03.2009 r.,

- Liste rankingowag wnioskow o dofinansowanie projektéw dla Rundy | Konkursu
otwartego nr 1V/8.1.1/C/09” zatwierdzong dnia 08.09.2009 r.,

- Liste rankingowag wnioskow o dofinansowanie projektéw dla Rundy Il Konkursu
otwartego nr 1/8.1.3/A/09" zatwierdzong dnia 24.07.2009 .

2.4 W celu ustalenia ilosci wnioskéw Fundacji ‘Watbrzych 2000” ocenionych formainie
i merytorycznie w okresie, w ktorym Pani Katarzyna Kiek petnita funkcje Wicedyrektora,
wykorzystano:

— bazy danych prowadzonych w DWUP - w Wydziale Aktywizacji Zawodowej
i Ksztalcenia Ustawicznego, Wydziale Integracji Spotecznej oraz Wydziale
Adaptacyjnosci w zakresie wnioskow priorytetéw VI, VII, VIII (z wytgczeniem dziatania
8.2),

_  dokumentacje z audytu systemu przeprowadzonego w DWUP w 2009 r., zawierajgca
m.in. bazy danych prowadzonych przez Wydziat Adaptacyjnosci i Wydziat Rozwoju
Edukacji dot. wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach dziatania 8.2 i priorytetu
IX POKL, wg stanu na dzien 16.03.2009 r.

— informacje zawarte na stronach internetowych DWUP (IW/IP2) oraz UMWD (IP)
w zakresie ogtaszanych konkurséw w ramach dziatania 8.2 i priorytetu IX w latach
2008-2009.

25 W celu ustalenia czy w okresie, w ktorym Pani Katarzyna Kiek petnita funkcje
Wicedyrektora, wystapity przypadki ponownej oceny wnioskéw o dofinansowanie, (po
anulowaniu poprzedniej oceny) oraz ewentualnych przyczyn dokonania ponownych ocen,
dokonano sprawdzenia polegajgcego na analizie tresci protokotow z prac KOP oraz
dokumentaciji dot. oceny projektow prowadzonej przez poszczegolne wydziaty merytoryczne
w ramach IW/IP2 na wybranej probie projektow.
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Wybér préby:

Badgr?ie przeprowadzono na prébie 10 wnioskéw o dofinansowanie ujetych w KSI, wybranych
sposrod wszystkich wnioskéw o dofinansowanie ztozonych do IW/IP2 w okresie od
24.10.2008 r. do 31.10.2009 r. w ramach Priorytetéw VI, VII, VIl z wytaczeniem Dziatania 8.2

(t. w okresie petnienia przez Panig Katarzyne Kiek funkcji Zastepcy Dyrektora DWUP
w Watbrzychu Filia we Wroctawiu).

Dane do ustalenia populacji ztozonych do IW/IP2 wnioskéw o dofinansowanie w postaci
elektronicznej bazy danych pozyskano z Wydziatu Informatyki DWUP.

Populacje, sposréd  ktérej  dokonano wyboru  préby stanowity 983  wnioski
o dofinansowanie projektu przyjete przez IW/IP2 w okresie 24.10.2008 r. do 31.10.2009 r.

W ww. populacji 983 wnioskéw: 242 wnioski ztozono w ramach Priorytetu VI (co stanowito
24,62% ilosci ogotem ztozonych wnioskéw w ramach ww. priorytetow), 413 wnioskéw ztozono
w ramach Priorytetu VII (co stanowito 42,01% ilosci ogoétem ztozonych wnioskéw w ramach
ww. priorytetéw), 328 wnioski ztozono w ramach Dziatania 8.1 1 Priorytetu VIII (co stanowito
33,37% ilosci ogétem ztozonych wnioskéw w ramach ww. priorytetéw). W doborze proby
wzigto pod uwage wskazany powyzej odsetek wnioskow przypadajacych na poszczegéine
priorytety wobec czego przyjeto, ze w probie znajdg si¢ po 3 wnioski ztozone w ramach
Priorytetu VI i Dziatania 8.1.1 w Priorytecie VIII oraz 4 wnioski zlozone w ramach priorytetu VII
(zaréwno odrzucone jak i zatwierdzone).

W wyniku przeprowadzonego badania przebiegu procesu oceny wnioskéw ztozonych przez
Fundacje ,Watbrzych 2000”, a w szczegolnosci w wyniku analizy zapiséw Protokotu
Z posiedzenia prac KOP nr 4/5/6/KOP/I/6.3/2008 [81] runda 4 runda 5 runda 6 z dnia
14.04.2009r. oraz Protokotu z prac KOP nr 6/KOP/I/8.1.1/D/09/2009 Runda | z dnia
07.08.2009 r. stwierdzono 3 przypadki dokonania ponownej oceny merytorycznej z tego:

* 2 przypadki dotyczace nw. wnioskéw ztozonych przez Fundacje ,Watbrzych 2000

— WND-POKL.06.03.00-02-121/08 p.n. ,Wiele zalezy ode mnie — mieszkanca gminy
Gtuszyca” ztozonego w ramach konkursu otwartego nr 11/6.3/2008 runda 6 (status
wniosku w KSI — , Zatwierdzony”),

—  WND-POKL.08.01.01-02-154/09 p.n. ,Po niemiecku o turystycznych walorach regionu
Watbrzyskiego” ztozonego w ramach konkursu otwartego nr 11/8.1.1/D/09 runda 1
(status wniosku w KSI — ,Odrzucony”),

* 1 przypadek dotyczacy wniosku nr WND-POKL.08.01.01-02-081/09 p.n. ,EURO 2012 —
szkolenie jezykowe” ziozonego przez ENGLISH LANGUAGE SCHOOL sc w ramach
konkursu otwartego nr 11/8.1.1/D/09 runda 1 (status wniosku w KSI — ,QOdrzucony”),

W zwigzku z powyzszym 3 ww. wnioski o dofinansowanie zostaty przyjete do proby.

Pozostate 7 wnioskéw wybrano do proby losowo przy uzyciu funkcji RANDBETWEEN
programu Excel uwzgledniajac zatozenie, ze w probie majg znalez¢ sie po 3 wnioski ztozone
w ramach Priorytetéw VI i VIII (Dziatanie 8.1.1) oraz 4 wnioski ztozone w ramach priorytetu VII,
a takze ze w ramach préby winny sie znalez¢ zaréwno wnioski zatwierdzone jak i odrzucone.
Tym samym do préby wylosowano odpowiednio:

e Zz Priorytetu VI - 2 wnioski o dofinansowanie z populacji 108 wnioskéw odrzuconych, tj:
— WND.POKL.06.01.01-02-076/09 p.n. ,Korzystne zatrudnienie: Pracownicy 45+ ztozony
przez Galileo Media Sp. z 0.0. w ramach konkursu otwartego nr 11/6.1.1/C/09,
— WND.POKL.06.01.01-02-028/09 p.n. ,Pracownik 45+ - Trafiona inwestycja” ztozony
przez Telewizje Polska S.A. Oddziat we Wroctawiu w ramach konkursu otwartego
nr[1/6.1.1/C/09,

* z Priorytetu VIl - 4 wnioski o dofinansowanie, w tym 2 z populacji 233 wnioskéw
zatwierdzonych i 2 z populacji 180 wnioskéw odrzuconych, tj:
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_ WND.POKL.07.02.01-02-014/09 p.n. SZANSA - aktywizacja spoteczno-zawodowa
miodziezy.” ztozony przez Agencije Rozwoju Regionalnego "ARLEG" S.A w ramach
konkursu otwartego nr 1/7.2.1/A/09, (status wniosku w KSI — ,Zatwierdzony”)

_ WND.POKL.07.02.01-02-029/09 p.n. _Gotowi do Startu” ztozony przez NZOZ
Mtodziezowy Osrodek Profilaktyki i Wczesnej Terapii MONAR w ramach konkursu
otwartego nr 1/7.2.1/A/09, (status wniosku w KSI — ,Zatwierdzony”)

_ WND.POKL.07.02.01-02-045/09 p.n. _Wolontariat wart Pomocy Spotecznej” ztozony
przez Stowarzyszenie Unia Przedsiebiorcow Dolnego Slgska w ramach konkursu
otwartego nr 1/7.2.1/A/09, (status wniosku w KSI — ,Odrzucony”),

_ WND.POKL.07.03.00-02-115/09 p.n. JKolednicy Teatru Na Bruku” ztozony przez
Stowarzyszenie "Artysci Na Bruku" w ramach konkursu otwartego nr 1/7.3/A/09, (status
wniosku w KSI — ,Odrzucony”),

e z Priorytetu VIl Dziatanie 8.1.1 - 1 wniosek o dofinansowanie z populacji 97 wnioskow
zatwierdzonych, {j.:

_ WND.POKL.08.01.01-02-206/09 p.n. ,Akademia Efektywnosci KAIZEN" ztozony przez
KAIZEN Institute Polska s.c. w ramach konkursu otwartego nr 1/8.1.1/B/09,

Udokumentowanie przeprowadzonego doboru proby w postaci pliku Excel znajduje sie
w aktach sprawy.

2.6 - W celu ustalenia czy w okresie od dnia 07.08.2009 r. do dnia 07.06.2010 r. w IW/IP2
wystgpity wnioski 0 dofinansowanie lub inne dokumenty (w ramach ocenianych przez
instytucje wnioskow), w ktorych firma ,Euroconsulting llona Galia Antoniszyn” wskazana
zostata jako podmiot $wiadczacy ustugi doradcze, ustugi ewaluacji badz wydajacy opinie
dokonano analizy tresci dokumentacji dot. oceny projektow oraz zawartych umow
o dofinansowanie prowadzonej przez poszczegoine wydziaty merytoryczne w ramach IW/P2
na wybranej probie projektow.

Wybér préby:

Badanie przeprowadzono na |osowo wybranej prébie nizej wymienionych 10 wnioskéw
o dofinansowanie ujetych w KSI, wybranych spoéréd wszystkich wnioskow ztozonych
w IW/IP2 w ramach Priorytetow VI, VII, VIII z wytaczeniem Dziatania 8.2 w okresie od
07.08.2009 r. (data objecia przez Panig llong Antoniszyn — Klik funkcji Zastgpcy Dyrektora
Departamentu EFS i ROW w UMWD) do 07.06.2010 r. (dzien jej przejécia na urlop bezptatny).

Dane do ustalenia populacji ztozonych do IW/IP2 wnioskéw o dofinansowanie w postaci
elektronicznych baz danych pozyskane zostaty z Wydziatu Informatyki DWUP.

Populacje, sposrod ktérej dokonano wyboru proby stanowito 1188 wnioskow
o dofinansowanie projektu przyjetych przez IW/IP2 w okresie 07.08.2009 r. - 07.06.2010 r.

Losowania préby 10 wnioskow dokonano przy uzyciu funkcji RANDBETWEEN programu
Excel.

Do préby wybrano nw. wnioski 0 dofinansowanie:

_ WND.POKL.06.01.01-02-078/10 pn. ,Kurier zawodowy.pl” — ztozony przez Human Partner
Kamila Kowalska,

_ WND.POKL.06.01.01-02-106/10 pn. _Szkolenie Tenisowe u Podstaw — szansg na
atrakcyjna prace” — ziozony przez PRO Bartosz Dabrowski,

_ WND.POKL.06.02.00-02-077/10 pn. ,BIZNESLOMENKI — program wsparcia szkoleniowo-
doradczego i finansowego dla kobiet chcacych rozpoczgé dziatalno$¢é gospodarczg’ —
ztozony przez Fundacje Edukacii Europejskiej,

_ WND.POKL.06.03.00-02-024/10 pn. ,aktywizacja zawodowa mieszkancoéw obszarow
wiejskich gminy bystrzyca Ktodzka. Twoja firma — twojg szansg’ — ztozony przez ,Volans”
Wasilewski Jan,
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— WND.POKL.07.02.01-02-039/10 Pn.  ,Animacja lokalna sposobem na aktywizacje
spoteczng oséb niepetnosprawnych” — ztozony przez Powiat Olesnicki/Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Olesnicy,

— WND.POKL.07.03.00-02-170/09 pn. ,Kadry z podrézy — warsztaty artystyczne” — ztozony
przez Stowarzyszenie Inicjatyw Twoérczych,

— WND.POKL.07.03.00-02-210/09 pn. ,Wystarczy chcie¢ w Zaborze’ — ztozony przez
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Kraina tegow Odrzanskich”,

- WND.POKLO&O?.01-02-405;*1()' pn. ,Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw
branzy turystycznej na Dolnym Slasku przygotowujacych obstuge turystow, w tym kibicow,
na EURO2012" - ztozony przez »Fly Back” Olszewski Andrzej,

— WND.POKL.08.01.01-02-415/10 pn. ,Porozmawiajmy o EURO” - zfozony przez BOW
Polska Sp. z 0.0,

— WND.POKL.08.01.01-02-494/10 pn. ,Microsoft Office dla kazdego’ — ztozony przez
Rynarzewski Adam ,MANDRAGORA”,

Udokumentowanie przeprowadzonego doboru proby w postaci pliku Excel znajduje sie
w aktach sprawy.

B. USTALENIA

1. Jasne zdefiniowanie, przydziat i podziat funkcji pomiedzy oraz wewnatrz instytuciji
zarzadzajacejl/instytucji posredniczacych (art. 58 a), b), e), 59.2, 59.3, 60
rozporzadzenia 1083/2006 i art. 12, 13.5i 22 b) rozporzadzenia 1828/2006

W wyniku przeprowadzonych czynnosci potwierdzono, ze w okresie petnienia przez Panig
Katarzyne Kiek funkcji Wicedyrektora DWUP (tj. w okresie od 24.10.2008 r. do 31.10.2009 r.):

— podziat funkcji okreslony w regulaminie/ schemacie organizacyjnym w jednostce zostat
jasno zdefiniowany,

— pracownicy uczestniczacy w pracach Komisji Oceny Projektow nie podlegali Wicedyrektor
DWUP - Pani Katarzynie Kiek w odniesieniu do oceny wnioskow ztozonych przez
Fundacje ,Watbrzych 2000”,

— listniata rozdzielno$¢ funkcji w zakresie weryfikacji, o ktorych mowa w art. 13 ust. 2-4
rozporzadzenia 1828/2006 w zwigzku z art. 58 b) rozporzadzenia 1083/20086.

Niezaleznie od powyzszego ustalono, ze sposréd dziewieciu wnioskéw o dofinansowanie
Fundacji ,Watbrzych 2000” ocenianych w okresie kiedy Pani Katarzyna Kiek petnita funkcje
Wicedyrektora DWUP, zostata ona wylaczona z nadzoru nad procedurg oceny dwoch
wnioskéw (w przypadku ktérych Pani Katarzyna Kiek wystepowata jako wnioskodawca bedac
Prezesem Zarzadu Fundacji ,Watbrzych 20007). Jednoczesnie stwierdzono, ze w przypadku
dwéch przedmiotowych wnioskéw dokonata ona czynnosci polegajacych na podpisaniu pism
informujacych beneficjenta o wynikach oceny merytorycznej, a takze umow o dofinansowanie
projektow.

W odniesieniu do pozostatych siedmiu wnioskéw o dofinansowanie Fundacji ,Watbrzych 2000”
Pani Katarzyna Kiek nie zostata wytaczona z nadzoru nad procedurg ich oceny. W przypadku
przedmiotowych wnioskéw dokonata ona czynnosci polegajgcych na podpisaniu pism
informujgcych beneficjenta o wynikach oceny formalnej (w przypadku wszystkich siedmiu
wnioskow) oraz merytorycznej (w przypadku czterech wnioskow).

Wedtug oceny zespotu audytowego sam fakt podpisania pism informujacych beneficjenta
o wynikach oceny formalnej i merytorycznej wniosku o dofinansowanie stanowi czynnoscé
techniczng i pozostaje bez wptywu na wyniki tych ocen oraz na decyzje o przyznaniu
dofinansowania wnioskom Fundacji ~Watbrzych 2000".

Natomiast w odniesieniu do faktu podpisania przez Panig Katarzyne Kiek dwéch umow
o dofinansowanie projektéw Fundacii -Watbrzych 2000" nalezy stwierdzi¢, ze w dacie ich
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zawarcia byta ona jedyna osobg uprawniong do podpisywania ze strony IW/IP2 uméw
o dofinansowanie projektow. _ -
Pomimo, iz stwierdzone w toku audytu uchybienia nie miaty wptywu na prawtd{owgsc
przebiegu oceny whnioskéw i zasadnos¢ przyznanego doﬂnansowanis_a (w‘ przypadku dwoqh
projektow) zaznaczyC nalezy, ze w IW/P2 nie istniejq procedury zobowigzujace do stosowania
zasad bezstronnoéci przez 0soby sprawujace nadzor nad przebiegiem procesu oceny
i zatwierdzania wnioskéw aplikacyjnych oraz posiadajace uprawnienia do podpisywania umow
o dofinansowanie projektow .

2 Adekwatne procedury wyboru projektow (spetnienie wymagan okreslonych do
badania (art. 60 a) i art. 65 a) rozporzadzenia 1083/2006 i art. 5 i art. 13.1
rozporzadzenia 1828/2006)

2.1 W zakresie ustalenia czy wnioski o dofinansowanie Fundacji ,Watbrzych 2000”
stozone do DWUP (IW/IP2) i ocenione w okresie petnienia funkcji Wicedyrektora
DWUP przez Panig Katarzyne Kiek (tj. w okresie 24.10.2008 r. - 31.10.2009 r.) zostaly
ocenione zgodnie z przyjetymi przez Komitet Monitorujacy kryteriami oraz czy
sciezka audytu w tym zakresie umozliwia weryfikacje zastosowanych kryteriow,
a takze czy proces oceny i wyboru projektow zgloszonych przez Fundacje
,Watbrzych 2000” przebiegat zgodnie z procedurami ustalono, ze:

Badanie w przedmiotowym zakresie przeprowadzono na kompletne; dokumentacji dotyczacej

oceny przez IW/IP2 (w okresie od 24 10.2008 r. do 31.10.2009 r.) wszystkich wnioskéw o

dofinansowanie ztozonych przez Fundacje ,Watbrzych 2000, tj. wnioskéw o numerach:

1/ nr WND-POKL.06.03.00-02-120/08 p.n. ,Szkolg si¢ bo chce pracowac’,

2/ nr WND-POKL.06.03.00-02-121/08 p.n. ,Wiele zalezy ode mnie — mieszkanca gminy
Gluszyca’,

3/ nr WND-POKL.06.03.00-02-027/09 p.n. , Aktywni mieszkancy Gminy Mieroszow”,

4/ nr WND-POKL.06.03.00-02-028/09 p.n. , Superhandlowcy z Czarnego Boru”,

5/ nr WND-POKL.07.03.00-02-104/09 p.n. , Aktywistki z Czarnego Boru’,

6/ nr WND-POKL.07.03.00-02-107/09 p.n. , Liderki z Walimia®,

7/ nr WND-POKL.08.01.01-02-320/09 p.n. ,Weekendowa szkota ekonomii, finansow

i rachunkowosci”,

8/ nr WND-POKL.08.01.01-02-154/09 p.n. ,Po niemiecku o turystycznych walorach
regionu Watbrzyskiego®

9/ nr WND-POKL.08.01.01-02-155/09 p.n. , Welcome to Watbrzych — turystyczne kadry
regionu watbrzyskiego”.

Na podstawie zbadanej dokumentacji dot. ww. 9 wnioskéw o dofinansowanie potwierdzono,
ze:

_ Zastosowane przez IW/P2 kryteria oceny zarowno na etapie oceny formalnej jak i na etapie
oceny merytorycznej byty zgodne z kryteriami ogolnymi okreslonymi w Systemie Realizacji
PO KL oraz z kryteriami szczegotowymi wskazanymi w Planach Dziatania dla Priorytetow
VI, VII, VIl POKL dla Wojewodztwa Dolnoslaskiego na lata 2007-2008 oraz na 2009 rok
zarekomendowanych przez Komitet Monitorujacy oraz zatwierdzonych przez |Z. Ponadto
potwierdzono, ze proces oceny | wyboru badanych projektéw (ocena formalna i ocena
merytoryczna) przebiegat zgodnie z obowigzujacymi w IW/IP2 procedurami opisanymi
w instrukcjach wykonawczych i Regulaminie Komisji Oceny Projektow.

_ W odniesieniu do projektéw o numerach POKL.06.03.00-02-120/08 oraz POKL.06.03.00-
02-121/08 wybranych do dofinansowania, w przypadku ktérych w dniu 16.06.2009 r.
zawarte zostaty umowy o dofinansowanie odpowiednio o numerach: UDA-POKL.06.03.00-
02-120/08-00 oraz UDA-POKL.06.03.00-02-121/08-00 potwierdzono, ze spetniaja one
warunki udzielania pomocy w ramach Priorytetu V| Dziatanie 6.3. — okreslone w
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Szczegotowym opisie priorytetéw oraz Planie dziatania na lata 2007-2008 dla Priorytetu VI
POKL dla Wojewodztwa Dolnoslgskiego,

— IW/P2 przechowuije dokumentacje potwierdzajaca przeprowadzenie oceny formalne;j
i merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie (m.in. Karty Oceny Formalnej, Karty Oceny
Merytorycznej, zawiadomienie o wynikach oceny formalnej i merytorycznej, protokoty z prac
KOP/listy rankingowe oraz korespondencje dot. prowadzonych negocjacji) a takze
podpisane umowy o dofinansowanie projektu,

- Analiza przechowywane;j dokumentacji (tj. kart oceny formalnej, kart oceny merytorycznej,
deklaracji bezstronnoéci i poufnosci oséb dokonujgcych oceny formalnej i oceny
merytorycznej oraz korespondencji IW/IP2 — beneficjent, w tym w szczegodinosci pism
informujacych wnioskodawcéw o wynikach oceny formalnej i merytorycznej, list
rankingowych) pozwala stwierdzi¢, iz istnieje Sciezka audytu umozliwiajaca weryfikacje
stosowanych przez IW/IP2 kryteriow wyboru projektéw oraz ocene ich zgodnosci
z kryteriami ustanowionymi przez Komitet Monitorujacy.

Niezaleznie od powyzszego stwierdzono, ze w odniesieniu do wymienionych powyzej
projektow o numerach POKL.06.03.00-02-120/08 oraz POKL.06.03.00-02-121/08 w dniu
07.10 2009 r. przeprowadzona zostata w DWUP (IW/IP2) dorazna kontrola systemowa przez
pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego (IP), z ktorej
sporzadzona zostata Informacja Pokontrolna nr 11/2/2009" z dnia 30.10.2009 r. Zakresem tej
kontroli objeto: proces przyjmowania wnioskéw o dofinansowanie, oceng formailna, ocene
merytoryczna, proces negocjacji i podpisywania umowy o dofinansowanie. W wyniku ww.
kontroli stwierdzono uchybienie polegajace na tym, ze cyt.. ,Pismo informujace Fundacje
~Watbrzych 2000” o wynikach oceny merytorycznej obu badanych projektéw zostato
podpisane przez Panig Katarzyne Kiek, Wicedyrektora ds. Obstugi Projektéw PO KL.
W wyniku wytaczenia z procesu oceny ztozonych wnioskéw, pisma informujace o wynikach
oceny merytorycznej powinny zostaé podpisane przez Panig Marlene Zimoch Wicedyrektora
DWUP ds. Koordynacji Wdrazania PO KL, obecnej w pracy w dniu podpisania pism. Fakt
podpisania pisma informujacego o wynikach oceny merytorycznej nie miat jednak wptywu na
decyzje o przyznaniu dofinansowania.”

Pismem z dnia 19.11.2009 r. znak MD/1734/DEFS-F/KS/0299/8931/09 Marszatek
Wojewédztwa Dolnoslgskiego poinformowat Dyrektora DWUP, ze z uwagi na matg range
stwierdzonego podczas ww. czynnoséci kontrolnych uchybienia pozostajacego bez wptywu na
decyzje o przyznaniu dofinansowania przedmiotowym wnioskom ztozonym przez Fundacje
~Watbrzych 2000”, Instytucja Poéredniczaca postanowita odstapié od wydania zalecen
pokontrolnych. Jednoczesnie Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego zwrécit sie z prosba
0 rozwazenie mozliwosci stworzenia mechanizmu kontrolnego, uniemozliwiajacego
W przysztosci udziat pracownika w procesie oceny i wyboru wniosku, w stosunku do ktérego
istniejg przestanki pozwalajace podwazyé jego bezstronnos¢ wzgledem ocenianego wniosku.

2.2 W zakresie ustalenia czy w okresie petnienia funkcji Wicedyrektor DWUP przez
Pania Katarzyne Kiek (tj. w okresie 24.10.2008 r. - 31.10.2009 r.) mialy miejsce
zmiany list rankingowych oraz ustalenia przyczyn ww. zmian w toku czynnosci
audytowych ustalono co nastepuije:

W badanym okresie w zakresie priorytetow VI, VII oraz VIII (z wytaczeniem dziatania 8.2)
miaty miejsce 4 przypadki zmiany list rankingowych w tym:

e 1 przypadek uniewaznienia listy rankingowej na podstawie decyzji Dyrektora DWUP
bedacej nastepstwem nieprawidtowosci zwigzanych z wyborem projektow ujawnionych
w wyniku kontroli przeprowadzonej przez IP. Nieprawidtowosci powyzsze skutkowaty

: Wskazana Informacja pokontrolna zostala podpisana przez Dyrektora DWUP i uwzgledniala czesc zastrzezen DWUP do tredei infi ormacji
pokontrolnej nr 11/1/2009 sporzadzonej w dniu 13.10.2009 r. (nic podpisanej przez Dyrektora DWUP).
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pozbawieniem jednego z wnioskodawcow mozliwosci konkurowania z p_ozosta’lymi. erioski
o dofinansowanie wyszczegolnione w pierwotnej liscie rankingowej, a takze wn'.osek_
beneficjenta pozbawionego mozliwoéci konkurowania zostaty skierowane do ponownej
oceny merytorycznej,

e 3 przypadki skorygowania list rankingowych z nastepujacych przyczyn:

a) niezasadne przekazanie jednego z wnioskow do oceny merytorycznej pomimo ze zostat
on odrzucony z przyczyn formalnych,

b) przyznanie dwom wnioskom punktacji pomimo, ze posiadaty one uchybienia formalne
i byty skierowane do ponownej oceny formalnej,

c)dokonanie zmian w tresci informacji w kolumnie ,Uwagi” listy rankingowe;
z. ,Skierowany do ponownej oceny formalnej. Odrzucony Zz powodu niespetnienia
kryteriéw formalnych” na: .Nierekomendowany do dofinansowania” - w przypadku
szesciu wnioskow,

d) omytka pisarska, w przypadku jednego z wnioskow, skutkujaca przesunieciem wniosku
z pozycji 6 na pozycje 11 listy rankingowej, co pozwolito na dofinansowanie kolejnych
dwoéch wnioskow,

e) dokonanie w przypadku jednego z wnioskéw zmiany treci informacji w kolumnie ,Uwagi”
z: ,Odrzucony z powodu nie uzyskania wymaganego minimum 60% w punktach
sktadowych” na: ,Rekomendowany do dofinansowania”.

W toku audytu ustalono, ze wszystkie przypadki korekt list rankingowych miaty swoje
uzasadnienie.

W przypadku korekt dokonanych z przyczyn opisanych powyzej w pkt a-d IW/IP2 posiada
dokumenty stwierdzajace zaistnienie okolicznoéci uzasadniajacych dokonanie zmian list
rankingowych, natomiast dokumentow takich brak jest w przypadku korekty opisanej w pkt e).
Informacje o tym fakcie nie zostaty zawarte w protokole z prac KOP jak réwniez IW/IP2 nie
posiada innej dokumentacji stwierdzajacej zaistnienie okolicznosci uzasadniajgcych dokonanie
zmian.

W $éwietle powyzszego zdaniem zespotu audytowego w przypadku opisanym w pkt ,e” nie
zachowano zasady przejrzystosci procedur. Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze zgodnie
z obowigzujacymi obecnie zasadami wyboru i zatwierdzania projektoéw, listy rankingowe nie sg
juz zatwierdzane przez Dyrektora DWUP (IW/IP2), natomiast ich zatwierdzenie nastepuje
poprzez podjecie stosowne; uchwaty przez Zarzad Wojewodztwa Dolnoslgskiego.

2.3 W zakresie ustalenia czy najwyzej oceniane projekty zostaly przyjete do
dofinansowania w okresie petnienia funkcji Wicedyrektor DWUP przez Panig
Katarzyne Kiek (tj. w okresie 24.10.2008 r. - 31.10.2009 r.), ustalono, ze:

W wyniku poréwnania wybranych do badania list rankingowych z bazami danych
wygenerowanych z KSI oraz z informacjami zawartymi w zbiorczych zestawieniach uméw
opublikowanych na stronie DWUP potwierdzono, ze we wszystkich przypadkach umowy
o dofinansowanie zostaty zawarte dla projektéw, ktore w poszczegbinych listach rankingowych
uzyskaty najwyzsza liczbe punktow.

Ponadto dokonano weryfikacji majacej na celu ustalenie czy nie doszto do podpisania umowy
o dofinansowanie w przypadku wnioskow, co do ktorych na badanych listach rankingowych
zamieszczono informacje o braku mozliwosci zawarcia umowy z uwagi na wyczerpanie
alokacji lub ze wzgledu na odrzucenie wnioskow. W wyniku powyzszego badania ujawniono
3 przypadki zawarcia uméw dla wnioskéw, w odniesieniu do ktérych na badanych listach
rankingowych zamieszczono powyzsze informacje, przy czym:

- w 2 przypadkach podpisanie umowy O dofinansowanie byto nastepstwem procedury
odwotawczej, ktéra zakonczona zostata pomysinie dla beneficjenta,
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- W 1 przypadku podpisanie umowy o dofinansowanie byto zwigzane z oszczednosciami
powstatymi w nastepstwie przeprowadzonych negocjaciji z Beneficjentami, ktérych projekty
uplasowaly sig na wyzszych pozycjach listy rankingowe;.

2.4 W zakresie ustalenia ilosci wnioskéw Fundacji »Watbrzych 2000” ocenionych
formalnie i merytorycznie w okresie, w ktérym Pani Katarzyna Kiek petnita funkcje
Wicedyrektora DWUP (tj. w okresie 24.10.2008 . - 31.10.2009 r.), ustalono ze:

W okresie, w ktérym Pani Katarzyna Kiek petnita funkcje Wicedyrektora DWUP ocenie
formalnej lub merytoryczne; poddanych zostato 9 ww. wnioskow ztozonych przez Fundacje
Watbrzych 2000, z czego ocenie merytorycznej poddanych zostalo 9 wnioskéw natomiast
ocenie formalnej jedynie 7 wnioskéw, gdyz 2 wnioski ztozone w dniu 17.09.2008 r. zostaty
poddane ocenie formalnej w dniu 18.09.2008 r. ti. przed objeciem funkcji Wicedyrektora
DWUP przez Panig Katarzyne Kiek.

2.5 W zakresie badania majacego na celu ustalenie czy w IW/IP2 wystapity przypadki
ponownej oceny wnioskéw o dofinansowanie (po anulowaniu poprzedniej oceny),
ustalono, ze:

W wyniku badania przeprowadzonego na wybranych do proby 10 wnioskach
0 dofinansowanie fakt dokonania ich ponownej oceny merytorycznej po anulowaniy
poprzednio sporzadzonej Karty oceny merytorycznej stwierdzono w 3 przypadkach
dotyczacych nw. wnioskow:

a/ nr WND-POKL.06.03.00-02-121/08 p.n. ,Wiele zalezy ode mnie — mieszkanca gminy
Gtuszyca” ztozonego przez Fundacje ,Watbrzych 2000” w ramach konkursu otwartego nr
[1/6.3/2008 runda 6,

b/ nr WND-POKL.08.01.01-02-081/09 p.n. ,EURO 2012 — szkolenie jezykowe” ztozonego
przez ENGLISH LANGUAGE SCHOOL s.c. w ramach konkursu otwartego nr 11/8.1.1/D/09
runda 1

¢/ nr WND-POKL.08.01.01-02-154/09 p.n. ,Po niemiecku o turystycznych walorach regionu
Watbrzyskiego” ziozonego przez Fundacje ,Watbrzych 2000” w ramach konkursu
otwartego nr 11/8.1.1/D/09 runda 1.

Na podstawie zapiséw Protokotu z posiedzenia prac KOP nr 4/5/6/KOP/II/6.3/2008 [81] runda

4 runda 5 runda 6 z dnia 14.04.2009 r. oraz Protokofu z prac KOP nr

6/KOP/11/8.1.1/D/09/2009 Runda | z dnia 07.08.2009 r. wraz zatacznikami, a takze w wyniku

badania przedstawione] przez IW/IP2 dokumentacji dot. ww. projektéow stwierdzono
nastgpujgce przyczyny dokonania ponownych ocen merytorycznych przedmiotowych
wnioskoéw:

ad a/ W przypadku wniosku nr WND-POKL.06.03.00-02-121/08 — w wyniku oceny wniosku
doszto do rozbieznosci stanowisk dwéch oceniajgcych w zakresie proponowanej kwoty
dofinansowania i zaistniata koniecznosé uzgodnienia przez nich jednolitego stanowiska.
W zwigzku z niemoznoscig podjecia przez oceniajgcych przedmiotowych negocjacji
z uwagi na diugotrwatg nieobecnosé jednego z nich, a takze majac na uwadze uptywajacy
termin posiedzenia KOP Przewodniczgca KOP podijeta decyzje o anulowaniu karty oceny
merytorycznej sporzadzonej przez osobg nieobecng oraz wylosowaniu kolejnego
oceniajgcego.

ad b/ W przypadku wniosku nr WND-POKL.08.01.01-02-081/09 — zgodnie z zapisami
Protokotu z prac KOP Przewodniczaca KOP podijeta decyzje o ponownej ocenie
przedmiotowego wniosku przez tego samego oceniajgcego, ktéry w sporzadzonej
pierwotnie karcie oceny merytorycznej wniosku uznat, ze wniosek ten nalezy przekazaé do
ponownej oceny formalinej z uwagi na to, ze posiada on uchybienia, ktére nie zostaty
dostrzezone na etapie weryfikacji formalnej. Natomiast zdaniem Przewodniczacej KOP
wskazana przez oceniajacego przyczyna odrzucenia/skierowania do ponownej oceny
formalnej wniosku (btedna nazwa wnioskodawcy) nie stanowi podstawy do jego odrzucenia
na etapie oceny formalnej, a tym bardziej do odstgpienia od oceny merytorycznej
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przedmiotowego wniosku. W zwigzku z tym Przewodniczaca KOP podjeta decyzje

o anulowaniu pierwotnie sporzadzonej karty oceny merytorycznej i zwrocita sie do
oceniajacego z prosba o dokonanie ponownej oceny przedmiotowego wniosku.

ad ¢/ W przypadku wniosku nr WND-POKL.08.01.01-02-154/09 - w wyniku jego oceny doszio
do rozbieznosci stanowisk dwoch oceniajacych, tj. jedna z oceniajacych odrzucita wniosek
ze wzgledu na jego niezgodnos¢ z zasada réwnosci szans kobiet | megzczyzn (czesc A karty
oceny merytorycznej), natomiast druga oceniajaca przyznata wnioskowi 62 pkt kierujgc go
réwnoczesénie do negocjacji). Przewodniczaca KOP po przeanalizowaniu przedmiotowego
whiosku oraz karty oceny merytorycznej, stwierdzita, iz wniosek ten spetnia standard
minimum i w zwigzku z tym podjeta decyzje o skierowaniu przedmiotowego wniosku do
poprawy przez oceniajacg oraz o anulowaniu pierwotnie sporzadzonej przez nig karty
oceny merytorycznej.

2.6 W zakresie sprawdzenia czy W Dolnoslaskim Wojewodzkim Urzedzie Pracy (IW/IP2)
wystepuja  projekty, W dokumentacji  ktorych wskazana zostata firma
,Euroconsulting llona Galia Antoniszyn” jako podmiot swiadczacy ustugi doradcze,
ewaluacji badz wydajacy opinie w odniesieniu do wnioskéw o dofinansowanie
ztozonych w okresie od dnia 07.08.2009 r. do dnia 07.06.2010 r. ustalono, ze:

W wyniku badania przeprowadzonego na dokumentacji dotyczacej wybranych do proby 10
projektow (w szczegolnosci wnioski o dofinansowanie, dokumenty dot. ich oceny oraz zawarte
umowy O dofinansowanie) w dokumentacji DWUP (IW/IP2) nie stwierdzono wnioskéw
o dofinansowanie badz innych dokumentow, w ktorych wystepuje firma ,Euroconsulting llona
Galia Antoniszyn”.

Skiad zespotu audytowego: Podpis

inspektor Kontroli Su_rbowej

1. WojciechKubik e B e ool

2 Danuta Politanska e mdnt—: .
S%P-S KOMISARZSKARTTWY
$H \L/LL«_../ -

3. PawetSzyszkowski e Poujet Szvazkowski.

26




