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Zawiadomienie o kontroli

Szanowna Pani Dyrektor,

Uprzejmie informuje, e w dniach od 3 do 5 listopada 2014 roku w Dolnoélgskim Wojewddzkim
Urzedzie Pracy zostanie przeprowadzona kontrola planowa (kontrola na miejscu w siedzibie
Beneficjenta) projektu o numerze POKL.08.01.02-02-001/14 pn. Aktywizacja zawodowa pracownikow
sektora oéwiaty na dolnoslgskim rynku pracy, realizowanego wramach Dziatania 8.1 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Podstawe prawng do przeprowadzenia kontroli stanowig:

1.

URZAD MARSZALKOWSKI WOIEWODZTWA DOLNOSLASKIEGD umwd@dalnyslask.pl
Wybrzete luliusea Slowackiego 12-14 .
50-411 Wroclaw www.bip.dolnyslask.pl

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 roku ustanawiajgce przepisy
ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (art. 60
lit. b).

Rozporzadzenie Komis]i Europejskiej (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 roku
ustanawiajgce szczegotowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006
ustanawiajgcego przepisy pgc’sine dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdéjnosci oraz rozporzadzenia (WE)
nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego | Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (art. 13 pkt 2 - 3).

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia pelityki rozweju (Dz, U. z 2009
roku, Nr 84, poz. 712 ze zm.— art, 27 ust. 1 pkt 5).

www.umwd. dolnysiask.pl
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l%i ‘ MARSZALEK WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wiodlaw, dnia 1 lipca 2014 roku

UPOWAZNIENIE nr &G 9/ 720 (4

Na podstawie art. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodziwa (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 596 ze zm.), zapisow § 15 pki 1 Porozumienia z dnia
22 czerwca 2007 roku numer KL/DS./2007/1 w sprawie realizacji komponentu regionalnege
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, § 16 Porozumienia w sprawie
dofinansowania Dzialan w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 14 sierpnia
2007 roku oraz z dnia 30 marca 2012 roku, a takze art. 27 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 roku (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712 ze zm.)

upowainiam:

Pana Tomasza Jankowskiego
Pracownika Departamentu Funduszy Europejskich
Urzedu Marszalkowskiego Wojewdédztwa Dolnoélaskiego

do przeprowadzenia kontroli zgodnie 2 zapisami Rocznego Planu Kontroli Departamentu

Funduszy Europejskich Urzedu Marszalkowskiego Wojewddziwa Dolnoslaskiego — Instytucji
Posredniczacej PO KL oraz trescig zawiadomienia o kontroli.

Termin waznosci upowainienia: od dnia wystawienia do odwolania.

Marszajek
Wojewddztyfa
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MARSZALEK WOIEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroclaw, dnia %npca 2014 roku

UPOWAZNIENIE nr (56 &/ 2 o1,

Ma podstawie arl. 43 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewddztwa (ij. Dz. U. z 2013 r., poz. 596 z¢ zm.), zapiséw & 15 pkt 1 Porozumienia z dnia
22 czerwea 2007 roku numer KL/DS./2007/1 w sprawie realizacji komponentu regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, § 16 Porozumienia w sprawie
dofinansowania Dzialari w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 14 sierpnia
2007 roku oraz z dnia 30 marca 2012 roku, a takie art. 27 ustawy o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 roku (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712 ze zm.)

upowainiam:

Panig Katarzyne Tycner
Pracownika Departamentu Funduszy Europejskich
Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego

do przeprowadzenia kontroli zgodnie z zapisami Rocznego Planu Kontroli Departamentu

Funduszy Europejskich Urzedu Marszalkowskiego Wojewddziwa Dolnoslaskiego — Instytucji
Posredniczace] PO KL oraz trescia zawiadomienia o kontroli.

Termin waznosci upowaznienia: od dnia wystawienia do odwolania. A
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MARSZALEK WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wioclaw, dnia - lipca 2014 roku

UPOWAZNIENIE nr & & ¢ /7014

Na podstawie arl. 43 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie
wojewddziwa (tj. Dz, U, z 2013 r., poz. 596 ze zm.), zapisew § 15 pkt 1 Porozumienia z dnia
22 czerwca 2007 roku numer KL/DS./2007/1 w sprawie realizacji komponentu regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, § 16 Porozumienia w sprawie
dofinansowania Dziatari w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 14 sierpnia
2007 roku oraz z dnia 30 marca 2012 roku, a lakie art. 27 ustawy o zasadach prowadzenia
palityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 roku (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712 ze zm.)

upowainiam:

Pana Bartiomieja Krzywickiego
Pracownika Departamentu Funduszy Europejskich
Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego

do przeprowadzenia kontroli zgodnie z zapisami Rocznego Planu Kontroli Departamentu

Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoélaskiego - Instytucji
Podredniczacej PO KL oraz trescig zawiadomienia o kontroli.

Termin wainodci upowainienia: od dnia wystawienia do odwolania.
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INFORMACJA POKONTROLNA NR KPR-POKL.08.01.02-02-001/14-01

. Podstawa prawna kontroli:

1. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 roku ustanawiajgce przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (art. 60 lit. b).

2. Rozporzadzenie Komisji Europejskiej (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 roku ustanawiajgce
szczegotowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogélne
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (art. 13 pkt 2 - 3).

3. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 roku, Nr 84,
poz. 712 ze zm.— art. 27 ust. 1 pkt 5).

4. System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013. Zasady kontroli w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013.

5. Uchwata nr 5570/1V/14 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 15 kwietnia 2014 roku w sprawie
zatwierdzenia Rocznego Planu Kontroli Departamentu Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego — Instytucji Posredniczacej PO KL na rok 2014.

6. Uchwata Nr 5332/1V/14 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 20 lutego 2014 roku w sprawie

okreslenia zasad wspdtpracy pomigdzy komdrkami organizacyjnymi Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu

Pracy petnigcymi funkcje instytucji wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia) a komdrka organizacyjna

_Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy realizujgcy Projekt systemowy oraz podziatu zadan pomiedzy

komérkg organizacyjng Dolnoslgskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy realizujaca Projekt systemowy

a Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli w Watbrzychu w zakresie realizacji Projektu

systemowego pt. ,Aktywizacja zawodowa pracownikéw sektora oswiaty na dolnoslgskim rynku pracy”.

=

2. Nazwa Jednostki Kontrolujgcej:
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego — Departament Funduszy Europejskich.

3. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony Jednostki Kontrolujgcej:

W sktad Zespotu Kontrolujgcego weszli nastepujgcy pracownicy Departamentu Funduszy Europejskich:
- Barttfomiej Krzywicki — Kierownik Zespotu Kontrolujacego,

- Katarzyna Tycner — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego,

- Tomasz Jankowski — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego.

4. Termin kontroli:
Czynnosci kontrolne przeprowadzono w dniach od 3 do 5 listopada 2014 roku.

5. Rodzaj kontroli projektu:
Kontrola planowa (kontrola na miejscu w siedzibie Beneficjenta).

6. Nazwa Jednostki Kontrolowanej:
Dolnoslgski Wojewdédzki Urzad Pracy.

7. Adres Jednostki Kontrolowanej:
50-541 Wroctaw, ul. Armii Krajowej 54.

8. Nazwa i numer kontrolowanego projektu:
Tytut: Aktywizacja zawodowa pracownikéw sektora oswiaty na dolnoslgskim rynku pracy.
Numer; POKL.08.01.02-02-001/14.

9. Dziatanie / Priorytet:
Priorytet VIII Regionalne Kadry Gospodarki.
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Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw w regionie.

10. Numer umowy: :
Uchwata Nr 5332/1V/14 Zarzgdu Wojewoédztwa Dolnosélgskiego z dnia 20 lutego 2014 roku.

11. Wartosc projektu:
6 569 510,60 zi.

12. Wartosc¢ wydatkow zatwierdzonych do dnia kontroli:
346 799,15 zt.

13. Zakres kontroli:

1. Prawidtowosc rozliczen finansowych.

2. Kwalifikowalnoéé wydatkéw dotyczgcych personelu projektu.

3. Sposéb rekrutacji oraz kwalifikowalno$¢ uczestnikow projektu (sprawdzenie kwalifikowalnosci przynajmniej 10%
uczestnikdw projektu ramach danego projektu poprzez odniesienie zapiséw Szczegdfowego Opisu Priorytetow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach
PO KL, dokumentacji konkursowej oraz zatozeri projektu do dokumentacji przedtozonej beneficjentowi przez
potencjalnych uczestnikow projektu na etapie ich rekrutacji, np. o$wiadczen).

4. Sposob przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu (w ramach zbioru PEFS 2007) zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

5. Zgodno$é danych przekazywanych we wniosku o ptatnos¢ w czedci dotyczacej postepu rzeczowego oraz
postepu finansowego z dokumentacjg dotyczaca realizacji projektu dostepng w siedzibie Beneficjenta.

6. Prawidtowos¢ realizacji projektu, w ramach ktérego koszty bezposrednie sg rozliczane ryczattem albo na
podstawie stawek jednostkowych.

7. Poprawnosé udzielania zamoéwien publicznych, tj. prawidtowosé stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku prawo zamdwien publicznych oraz przepiséw prawa wspdélnotowego.

8. Poprawno$c stosowania zasady konkurencyjnosci.

9. Poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktérych nie majg zastosowania
zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci.

10. Poprawnosc udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

11. Utrzymanie trwatosci operacji i/lub rezultatu.

12. Prawidtowosc realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

13. Zapewnienie wiasciwej sciezki audytu.

14. Sposoéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Celem kontroli byta weryfikacja prawidtowosci realizacji projektu zgodnie z Uchwatg Nr 5332/1V/14 Zarzadu

Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 20 lutego 2014 roku, zataczonym do niej wnioskiem o dofinansowanie

projektu oraz sprawdzenie, czy informacje dotyczace postepu realizacji projektu przedstawiane przez Beneficjenta we

whnioskach o ptatnosé sg zgodne ze stanem rzeczywistym.

14. Informacje nt. sposobu wyboru dokumentéw do kontroli:

Dokumentacja dotyczaca zakresdéw objetych dziataniami kontrolnymi zostata zweryfikowana na podstawie
niestatystycznego doboru préby. Metodologia doboru préby oraz jej wielkos¢ wskazana jest w opisie
kontrolowanych obszaréw.

15. Ustalenia kontroli — opis zastanego stanu faktycznego w podziale na obszary badar kontrolnych:

15.1. Prawidtowos¢ rozliczen finansowych.

Do dnia przeprowadzenia czynnosci kontrolnych zatwierdzono wydatki na tgczng kwote 346 799,15 zt. Weryfikacji
poddano dokumenty ksiegowe dokumentujgce zatwierdzone wydatki na kwote 168 332,97 zt, co stanowi 48,54 %
zatwierdzonych do dnia kontroli wydatkéw w projekcie. Doboru préby dokonano w sposéb celowy. Do kontroli
wybrano wniosek o ptatnosé rozliczony na wiekszg kwote. Skontrolowano co 3 dokument poczgwszy od pozycji numer
3, wszystkie wydatki rozliczone w powyzszym wniosku o ptatnos¢ dotyczgce cross — financingu oraz promocji projektu
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Szczegétowa informacja w zakresie ustaleri dotyczaca badanego obszaru znajduje sie w Liscie sprawdzajgcej
stanowiace] zatacznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie 4.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczgce opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrola, pozwalaja
uznaé, ze jest on realizowany prawidtowo.

15.2. Kwalifikowalnosé wydatkéw dotyczacych personelu projektu.

W ramach realizowanego projektu zatrudniono 13 os6b jako personel projektu. Kontroli poddano umowy zawarte
76 osobami stanowigcymi personel projektu, a wiec (pod katem uméw) 42,86% wszystkich osob stanowigcych
personel projektu. Losowania oséb stanowigcych personel projektu do kontroli dokonano za pomoca funkcji LOS
w programie Microsoft Office Excel. Szczegétowa informacja w zakresie ustaleri dotyczacych badanego obszaru
znajduje sie w Liscie sprawdzajqcej stanowiacej zatacznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie 2.
Przeprowadzone czynnoéci kontrolne dotyczgce opisywanego obszaru, w zakresie objgtym kontrolg, pozwalaja
uznaé, ze jest on realizowany prawidiowo.

15.3. Sposéb rekrutacji oraz kwalifikowalnos$¢ uczestnikéw projektu.

We wniosku o dofinansowanie zaplanowano objecie wsparciem 400 oséb. W dniu kontroli przedstawiono Liste
uczestnikéw projektu, na ktérej znalazto sie 309 oséb. Kontrolg objeto dokumentacje dotyczacg rekrutacji 36 oséb.
Doboru préby dokonano w sposéb losowy. Do kontroli wylosowano osoby znajdujgce sie na Liscie uczestnikow
projektu o numerach od 10 do 21, od 110 do 121 oraz od 210 do 221. Szczegétowa informacja w zakresie ustalen
dotyczaca badanego obszaru znajduje sie w Liscie sprawdzajgcej stanowigcej zatgcznik do Informacji
Pokontrolnej, w punkcie 3.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalaja
uznad, ze jest on realizowany prawidtowo.

15.4. Sposéb przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych.
W ramach kontroli Zespét Kontrolujgcy zweryfikowat poprawnos$é 100% dokumentéw dotyczacych przetwarzania
danych osobowych w ramach projektu. Kontroli poddano dokumenty w zakresie przetwarzania danych
osobowych, dokumentacje w zakresie formularza PEFS oraz ewidencje dostepu do zbioru danych osobowych.
Szczegétowa informacja w zakresie ustalern dotyczaca badanego obszaru znajduje sie w Liscie sprawdzajgcej
stanowigce] zatgcznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie S.
Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczgce opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalaja
uznad, iz jest on realizowany prawidtowo, wykryto jednak nastepujgce uchybienie:
Uchybienie mniej istotne:
e Beneficjent powierzyt przetwarzanie danych osobowych nastepujagcym podmiotom:
- 4FX Consulting, ul. Czartoryskich 3, 24 — 100 Putawy,
- AGV Sp. z 0. 0., ul. Mieleckiego 10/403, 40 — 013 Katowice..
Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg, Beneficjent poinformowat instytucje wdrazajgcg (Instytucje
Posredniczaca Il stopnia) o zamiarze powierzenia przetwarzania danych osobowych, nie dotrzymujac
jednak terminu okreslonego w Uchwale Nr 5332/1V/14 Zarzadu Wojewédztwa Dolnoslaskiego z dnia 20
lutego 2014 roku w § 21, ust. 8, tj. do 7 dni przed podpisaniem umowy przetwarzania danych osobowych,
poniewaz pismo do instytucji wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej |l stopnia) o zamiarze powierzenia
przetwarzania danych osobowych zostato wystane dnia 5 listopada 2014 roku.
W zwigzku z powyzszym Beneficjent przekroczyt termin wynikajacy z ww. uchwaty o 138 dni w przypadku
firmy 4FX Consulting, oraz o 98 w przypadku firmy AGV Sp. z 0. o.

15.5. Zgodnos$¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatnosé w czesci dotyczacej postepu rzeczowego oraz
postepu finansowego z dokumentacjg dotyczacy realizacji projektu dostepng w siedzibie Beneficjenta.

Beneficjent we wniosku o dofinansowanie zaplanowat realizacje pieciu zadan. Czynnosciom kontrolnym, po analizie
zapiséw wniosku o dofinansowanie, ze wzgledu na budzet projektu do préby wybrane zostato zadanie o najwyiszej
wartosci w budzecie projektu - Zadanie 3 - Realizacja wsparcia outplacementowego zgodnego z potrzebami uczestnikéw
projektu. Dokumentacja poddana kontroli stanowi 20,00% dokumentacji dotyczacej realizacji merytorycznych form
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wsparcia w projekcie. Szczegétowa informacja w zakresie ustaler dotyczaca badanego obszaru znajduje sie w Liscie
sprawdzajgcej stanowigcej zatacznik do Informacji Pokon trolnej, w punkcie 1.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalaja
uznac, ze jest on realizowany prawidtowo. :

15.6. Prawidtowos¢ realizacji projektu, w ramach ktérego koszty bezpoérednie sg rozliczane ryczattem albo na
podstawie stawek jednostkowych.

Kontrolowany projekt nie przewiduje rozliczania kosztéw bezpoérednich kwotami ryczattowymi ani rozliczania
wydatkdw na podstawie stawek jednostkowych.

15.7. Poprawnosé udzielania zaméwien publicznych, tj. prawidtowo$é stosowania ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku prawo zaméwien publicznych oraz przepiséw prawa wspélnotowego.

W ramach kontrolowanego projektu przeprowadzono tgcznie 17 postepowari w trybie zaméwieri publicznych.
Skontrolowano jedno z nich - przetarg nieograniczony Przeprowadzenie cyklu szkoleri grupowych oraz
indywidualnych ustug doradczych dla 40 oséb z terenu Dolnego Slgska wraz z wynajmem sal szkoleniowych oraz
ustugq cateringowg, realizowanych na potrzeby projektu systemowego pt .Aktywizacja zawodowa pracownikéw
sektora oswiaty na dolnoslgskim rynku pracy — co stanowi 5,88% wszystkich przeprowadzonych zamdwien.
Doboru préby do czynnosci kontrolnych dokonano za pomoca losowania numeréw z przedstawionych przez
Beneficjenta i Partnera w projekcie wykazdw. Szczegétowa informacja w zakresie ustaleri dotyczaca badanego
obszaru znajduje sig w Liscie sprawdzajqcej stanowiacej zatacznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie 7.
Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalaja
uznac, ze jest on realizowany prawidfowo.

15.8. Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci.
Nie wystapity przestanki do zastosowania przez Beneficjenta zasady konkurencyjnoéci w projekcie.

15.9. Poprawno$¢ dokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktérych nie maja
zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci.

Procedurze rozeznania rynku w celu potwierdzenia ceny rynkowej ustugi podlegato jedno postepowanie
przeprowadzone przez Dolnoélgskie Centrum Informacji Zawodowe] i Doskonalenia Nauczycieli w Watbrzychu,
realizatora czesci zadan w projekcie, dotyczagce wytonienia wykonawcy zaméwienia na realizacje zadar na
stanowisku Specjalisty ds. obstugi prawnej, szkolen i studiéw w ramach kontrolowanego projektu. Przedmiotowa
procedura zostata objeta kontrolg. Tym samym skontrolowano 100% dokumentacji w przedmiotowym zakresie.
Szczegotowa informacja w zakresie ustalert dotyczaca badanego obszaru znajduje sie w Liscie sprawdzajgcej
stanowigcej zatgcznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie 7.41.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrola, pozwalaja
uznac, ze jest on realizowany prawidfowo.

15.10. Poprawnos¢ udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Zespot Kontrolujgcy zweryfikowat 100% dokumentacji z zakresu udzielania pomocy de minimis. Szczegétowa
informacja w zakresie ustaleri dotyczgca badanego obszaru znajduje sie w Licie sprawdzajgcej stanowiacej
zatgcznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie 8.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalaja
uznad, ze jest on realizowany prawidtowo.

15.11. Utrzymanie trwatosci operacji i/lub rezuitatu.
Przeprowadzona kontrola nie byta kontrolg trwatosci operacji i/lub rezultatu.

15.12. Poprawnosc realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

Zespdt Kontrolujgcy czynnosciami kontrolnymi objat catos¢ dokumentacji dotyczacej dziatari promocyjno-
informacyjnych. Szczegétowa informacja w zakresie ustalen dotyczaca badanego obszaru znajduje sie w Liscie
sprawdzajgcej stanowigce] zatacznik do Informacji Pokontrolnej, w punkcie 10.
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Przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalajg
uznaé, ze jest on realizowany prawidtowo.

15.13. Zapewnienie witasciwej sciezki audytu.

Zespét Kontrolujacy dokonat analizy 100% dokumentéw dotyczacych badanego obszaru. Szczegotowa informacja
w zakresie ustaleri dotyczacych badanego obszaru znajduje sie w Liscie sprawdzajqcej stanowiacej zatacznik do
Informacji Pokontrolnej, w punkcie 1 9.

Beneficjent zapewnit w ramach kontrolowanego projektu istnienie czytelnej $ciezki audytu, pozwalajacej
przeéledzi¢ poszczegbine czynnosci i dokonac weryfikacji ich prawidtowosci.

15.14. Spos6b prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Zesp6t Kontrolujacy dokonat analizy 100% dokumentéw dotyczacych badanego obszaru. Szczegétowa informacja
w zakresie ustaler dotyczacych badanego obszaru znajduje si¢ w Liscie sprawdzajgcej stanowigcej zatacznik do
Informacji Pokontrolnej, w punkcie 1 9.

Dokumentacja, ktéra zostata objeta kontrolg jest prowadzona poprawnie, zgodnie z zapisami umowy
o dofinansowanie oraz wymaganymi dokumentami programowymi.

16. Stwierdzone nieprawidtowosci / uchybienia:

Zespét Kontrolujacy stwierdzit nastgpujace uchybienie wystepujgce podczas realizacji projektu Dolnoslgskiego
Wojewédzkiego Urzedu Pracy o numerze POKL.08.01.02-02-001/14 pn. Aktywizacja zawodowa pracownikéw
sektora oswiaty na dolnoslgskim rynku pracy:

Uchybienie mniej istotne:

Beneficjent - informujac instytucje wdrazajaca (Instytucje Posredniczacy Il stopnia) o zamiarze powierzenia
przetwarzania danych osobowych podmiotom zewnetrznym - przekroczyt termin wynikajacy z zapisow § 21,
ust. 8 Uchwaty Nr 5332/IV/14 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoélgskiego z dnia 20 lutego 2014 roku.

17. Ocena projektu:

Ocena poszczegdlnych obszaréw wedtug kryteriow:

1. Sciezka audytu.

W zakresie badanego obszaru projekt byt realizowany prawidtowo.
2. Zarzadzanie projektem i personel projektu.

W zakresie badanego obszaru projekt byt realizowany prawidtowo.
3. Kwalifikowalnoséé uczestnikéw.

W zakresie badanego obszaru projekt byt realizowany prawidtowo.
4. Rozliczenia finansowe.

W zakresie badanego obszaru projekt byt realizowany prawidiowo.

5. Postep rzeczowy (stopier wykonania rezultatéw/ produktéw/ zadan).
W zakresie badanego obszaru projekt byt realizowany prawidtowo.

6. Zgodnosé realizacji projektu z przepisami i zasadami wspdlnotowymi i krajowymi (w tym zamdwienia publiczne).
W zakresie badanego obszaru projekt byt realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale potrzebne sg
usprawnienia.

7. Dziatania informacyjno — promocyjne.

W zakresie badanego obszaru projekt byt realizowany prawidtowo.
Kategoria nr 1 — Projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia.

18. Data sporzadzenia Informacji Pokontrolnej:
Wroctaw, dnia §  grudnia 2014 roku.

Informacja Pokontrolna zawiera 6 stron i zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej. Dane osobowe zawarte w niniejszej Informacji
Pokontrolnej sa chronione na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.

22002 r., Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz. U.z 2003 r., Nr 153, poz. 1503 ze zm.).
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Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem Informacji Pokontrolnej,
uzasadnionych zastrzezen co do ustaler zawartych w Informacji Pokontrolnej. W takim przypadku kierownik
jednostki kontrolowane] w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji Pokontrolnej przesyta
do jednostki kontrolujacej zastrzezenia na piémie wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej Informacji. -

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do Informacji
Pokontroinej jednostka kontrolujgca moze odméwic rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezei. W przypadku braku
uwag do Informacji Pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy przekaza¢ do jednostki
kontrolujgcej podpisang Informacje Pokontrolng w ciggu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej
przedmiotowego dokumentu.

Podpisy cztonkéw Zespotu Kontrolujgcego:

Rt L . e
Barttomie] Krzywicki — Kierownik Zespotu Kontrolujacego b#j(kum"ﬁj\" “""P{q
(._J_',-'__[_( - .'f - '\.J/(\"
Katarzyna Tycner— Cztonek Zespotu Kontrolujacego M/LMWJ'f%*
] | !
Tomasz Jankowski — Cztonek Zespotu Kontrolujacego ﬁ"

Podpis kierownika jednostki kontrolowanej:

Monil:
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Wroctaw, dnia 23 grudnia 2014 r.

Zalecenia Pokontrolne
Kontrola nr KPR-POKL.08.01.02-02-001/14-01

Opracowane na podstawie ustalers kontroli planowej o numerze KPR-POKL.08.01.02-02-001/14-01,
przeprowadzonej przez  pracownikdw  Departamentu  Funduszy  Europejskich Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolno$laskiego w ramach projektu Dolnoslaskiego Wojewddzkiego
Urzedu Pracy o numerze POKL.08.01.02-02-001/14 pn. Aktywizacja zawodowa pracownikow sektora
oswiaty na dolnoslgskim rynku pracy w dniach od 3 do 5 listopada 2014 roku.

1. Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 roku ustanawiajgce przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojnosci i uchylajgce rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (art. 60 lit. b).

2 Rozporzgdzenie Komisji Europejskiej (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 roku ustanawiajace
szczegotowe zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajacego przepisy
ogdine dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnoéci oraz rozporzadzenia (WE) nr1080/2006 Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (art. 13 pkt 2 - 3).

3. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 roku,
Nr 84, poz. 712 ze zm.— art. 27 ust. 1 pkt 5).

4, System realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013. Zasady kontroli w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 —2013.

B Uchwata nr 5570/IV/14 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 15 kwietnia 2014 roku
w sprawie zatwierdzenia Rocznego Planu Kontroli Departamentu Funduszy Europejskich Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego — Instytucji Posredniczgcej PO KL na rok 2014.

6. Uchwata Nr 5332/IV/14 Zarzadu Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 20 lutego 2014 roku
w sprawie okredlenia zasad wspétpracy pomiedzy komdrkami organizacyjnymi Dolnoslaskiego
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy petnigcymi funkcje instytucji wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej
Il stopnia) a komorka organizacyjng Dolnoslaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy realizujaca
Projekt systemowy oraz podziatu zadan pomiedzy komdrka organizacyjng Dolno$laskiego
Wojewddzkiego Urzedu Pracy realizujaca Projekt systemowy a Centrum Informacji Zawodowej i
Doskonalenia Nauczycieli w Watbrzychu w zakresie realizacji Projektu systemowego pt.
~Aktywizacja zawodowa pracownikéw sektora o$wiaty na dolnoslgskim rynku pracy”.

2. Ocena kontrolowanej dziatalnoéci:

W toku kontroli stwierdzono co nastepuje:

2.1 W zakresie rozliczen finansowych — przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczgce opisywanego
obszaru, w zakresie objetym kontrola, pozwalajg uznaé, ze jest on realizowany prawidtowo.

2.2 W zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw dotyczacych personelu projektu — przeprowadzone
czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrola, pozwalaja
uznac, ze jest on realizowany prawidtowo,

2.3 W zakresie sposobu rekrutacji uczestnikow projektu — przeprowadzone czynnosci kontrolne
dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalajg uznac, ze jest on
realizowany prawidtowo.

2.4 W zakresie sposobu przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu zgodnie z ustawg
zdnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych — przeprowadzone czynnosci
kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrola, pozwalajg uznaé, ze jest
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on co do zasady realizowany prawidtowo, stwierdzono jednak, ze Beneficjent informujgc
instytucje wdrazajaca (Instytucje Posredniczaca Il stopnia) o zamiarze powierzenia przetwarzania
danych osobowych podmiotom zewnetrznym - przekroczyt termin wynikajacy z zapisow § 21,
ust. 8 Uchwaty Nr 5332/IV/14 Zarzadu Wojewédztwa Dolnoslaskiego z dnia 20 lutego 2014 roku.
W zakresie zgodnosci danych przekazywanych we wniosku o pfatnosc w czesci dotyczacej postepu
rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczgcq realizacji projektu dostepng
w siedzibie Beneficjenta — przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczgce opisywanego obszaru,
w zakresie objetym kontrolg, pozwalaja uzna¢, ze jest on realizowany prawidtowo.

W zakresie prawidfowosci realizacji projektu, w ramach ktérego koszty bezposrednie s3 rozliczane
ryczattem albo na podstawie stawek jednostkowych — kontrolowany projekt nie przewiduje
rozliczania kosztéw bezposrednich kwotami ryczattowymi ani rozliczania wydatkéw na podstawie
stawek jednostkowych.

W zakresie poprawnosci udzielania zaméwien publicznych, tj. prawidiowosci stosowania
ustawy zdnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamoéwieri publicznych oraz przepisow prawa
wspolnotowego — przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru,
w zakresie objetym kontrolg, pozwalaja uzna¢, ze jest on realizowany prawidtowo.

W zakresie poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci — Beneficjent jest zobowigzany
do stosowania ustawy prawo zamoéwien publicznych.

W zakresie poprawnosci dokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkow, do
ktérych nie majg zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci — przeprowadzone
czynnoéci kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalajg
uznaé, ze jest on realizowany prawidtowo.

W zakresie udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis — przeprowadzone czynnosci
kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrola, pozwalajg uznac, ze
jest on realizowany prawidtowo.

W zakresie utrzymania trwatoéci operacji i/lub rezultatu — przeprowadzona kontrola nie byta
kontrolg trwatosci operacji i/lub rezultatu.

W zakresie realizacji dziatan promocyjnych — przeprowadzone czynnosci kontrolne dotyczace
opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalajg uznac, ze jest on realizowany
prawidfowo.

W zakresie zapewnienia wtasciwej s$ciezki audytu — Beneficjent zapewnit w ramach
kontrolowanego projektu istnienie czytelnej $ciezki audytu, pozwalajacej przesledzi¢
poszczegdlne czynnoéci i dokona¢ weryfikacji ich prawidtowosci.

W zakresie prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu — przeprowadzone czynnosci
kontrolne dotyczace opisywanego obszaru, w zakresie objetym kontrolg, pozwalajg uznag, ze jest
on realizowany prawidiowo.

3. Zalecenia pokontrolne:
Uchybienia mniej istotne:

1. Uchybienie:
Beneficjent - informujac instytucje wdrazajaca (Instytucje Posredniczacq Il stopnia) o zamiarze
powierzenia przetwarzania danych osobowych podmiotom zewngtrznym - przekroczyt termin
wynikajacy z zapiséw § 21, ust. 8 Uchwaty Nr 5332/IV/14 Zarzagdu Wojewddztwa Dolnoslaskiego
z dnia 20 lutego 2014 roku.
Rekomendacja:
Instytucja Posredniczaca zobowiazuje Beneficjenta do dochowania nalezytej starannoéci podczas
procesu przetwarzania danych osobowych oraz przestrzegania wszystkich zapiséw umowy
o dofinansowanie projektu w tym zakresie, w przypadku dalszej realizacji projektu oraz realizacji
przez Beneficjenta kolejnych projektow.
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4. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu zalecen pokontrolnych:
Brak koniecznosci przekazania informacji o wdrozeniu zaleceri pokontrolnych.

5. Informacje o skutkach niewdrozenia zalecer pokontrolnych:
Niewdrozenie zalecerr moie w przysziosci skutkowac uznaniem czesci wydatkéw za wydatki
niekwalifikowalne.

Podpisy Zespotfu Kontrolujgcego:

Barttfomiej Krzywicki — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego:

Tomasz Jankowski — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego:

Katarzyna Tycner — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego:
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