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OGLOSZENIE O ZAWARCIU UMOWY NA REALIZACJE ZAM.PUB. NR 34/2006

V.

Nazwa i adres Zamawiajacego:
Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy

Ul. Ogrodowa 5b,
58 — 306 Watbrzych
Osoba upowazniona do kontaktow:
Anna Ksiazkiewicz-Malik
Tel. 74/ 84 07 356
e-mail: anna.malik@dwup.pl

Liczba wykonawcow wyltonionych w wyniku postepowania:
2.
Okreslenie przedmiotu zamdéwienia

Przedmiotem zamdwienia sa ustugi polegajace na obstudze projektu pt.: ,,Efektywne
doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy szansa bezrobotnych” realizowanego
w ramach dziatania 1.1 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow
Ludzkich 2004-2006.

1. ZamOdwienie podzielone jest na dwie czesci :

I czeéé: Ustuga polegajaca na obstudze projektu pt.. ,, Efektywne doradztwo
zawodowe 1 posrednictwo pracy szansa bezrobotnych” realizowanego w ramach
dziatania 1.1. Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich .

Do zakresu zadan wykonawcy ustugi (1 osoba zatrudniona na umowe zlecenie)
bedzie nalezato m.in.:

- przeprowadzenie naboru uczestnikbw  projektu, przygotowanie = umoéw
i doprowadzenie do ich podpisania z uczestnikami projektu,

- przygotowanie i przeprowadzenie procedur zwiazanych z zamdwieniami
publicznymi, w tym: na zakup sprzetu komputerowego, materiatdbw biurowych, na
ustuge polegajaca na wyprodukowaniu bannera wewnetrznego, na ustuge polegajaca
na wyprodukowaniu i opublikowaniu w regionalnej prasie ogtoszen; wybor
wykonawcow szkolenia jezykowego; wybor wykonawcow szkolenia z Tworzenia
Indywidualnego Planu Dziatania; wybor wykonawcoéw szkolenia z zakresu
komunikacji; wybdr wykonawcow szkolenia z zakresu treningu uczenia sig¢ i rozwoju;
wylonienie wykonawcy na przeprowadzenie audytu zewngtrznego. Sporzadzanie
dokumentacji przetargowych ( Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia,
formularze ofertowe, formularze cenowe, projekty umow z wykonawcami),

- prowadzenie negocjacji z potencjalnymi firmami, celem doboru odpowiednich
wykonawcow,

- przeprowadzenie badania ankietowego wsrdd klientow urzeddw pracy — zebranie za
pomoca ankiet informacji od klientow 24 Powiatowych Urzedow Pracy oraz
Dolnoslaskiego Wojewoddzkiego Urzedu Pracy, analiza zebranego materiatu oraz
przygotowanie zestawienia zbiorczego podsumowujacego zebrane informacje,
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- obstuga administracyjna projektu ( przygotowywanie sprawozdan dotyczacych
realizacji projektu, wnioskow beneficjenta o ptatnos¢, korespondencji z instytucjami,
beneficjentami oraz wykonawcami; zgtaszanie wszelkich zmian do projektu,
przygotowanie anekséw umow z Instytucja Wdrazajaca, wykonawcami oraz
uczestnikami),

- przygotowanie dokumentacji na potrzeby prowadzonego audytu, wspotpraca z firma

audytorska,
- nadzor nad szkoleniami jezykowymi, szkoleniami z zakresu treningu uczenia sie
i rozwoju (I i 1l etap), szkoleniami z zakresu komunikacji w tym: koordynowanie

prawidtowosci przebiegu szkolen, monitoring list obecnosci, rozpowszechnienie
i zebranie narzedzi badawczych, informowanie beneficjentdw o wszelkich zmianach
w zakresie prowadzonych szkolen.

Il _cze$é: Ustuga polegajaca na obstudze projektu pt.: ,, Efektywne doradztwo
zawodowe i posrednictwo pracy szansa bezrobotnych” realizowanego w ramach
dziatania 1.1 Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobdw Ludzkich.

Do zakresu zadan wykonawcy ustugi (1 osoba zatrudniona na umoweg zlecenie) bedzie
nalezato m.in.:

- promocja projektu m.in. przygotowywanie i aktualizowanie materiatdw
informacyjnych zamieszczanych na stronie internetowej, przygotowywanie ogtoszen
prasowych, wspotpraca z prasa,

- przygotowanie narzedzi badawczych tj. ankiety, kwestionariusze, majacych na celu
monitorowanie efektéw projektu,

- przeprowadzenie naboru uczestnikbw  projektu, przygotowanie = umoéw
i doprowadzenie do ich podpisania z uczestnikami projektu,

- przygotowanie i przeprowadzenie procedur zwiazanych z zamowieniami
publicznymi, w tym: na zakup sprzetu komputerowego, materiatdbw biurowych, na
ustuge polegajaca na wyprodukowaniu bannera wewnetrznego, na ustuge polegajaca
na wyprodukowaniu i opublikowaniu w regionalnej prasie ogtoszen; wybor
wykonawcow szkolenia jezykowego; wybor wykonawcdw szkolenia z Tworzenia
Indywidualnego Planu Dziatania; wybdr wykonawcéw szkolenia z zakresu
komunikacji; wybor wykonawcdw szkolenia z zakresu treningu uczenia si¢ i rozwoju.
Sporzadzanie dokumentacji przetargowych ( Specyfikacje Istotnych Warunkow
Zamoéwienia, formularze ofertowe, formularze cenowe, projekty —umoéw
z wykonawcami),

- prowadzenie negocjacji z potencjalnymi firmami, celem doboru odpowiednich
wykonawcow,

- przeprowadzenie badania ankietowego wsrdd klientow urzeddw pracy — zebranie za
pomoca ankiet informacji od klientow 24 Powiatowych Urzedow Pracy oraz
Dolnoslaskiego Wojewoddzkiego Urzedu Pracy, analiza zebranego materiatu oraz
przygotowanie zestawienia zbiorczego podsumowujacego zebrane informacje,

- obstuga administracyjna projektu ( przygotowywanie sprawozdan dotyczacych
realizacji projektu, wnioskéw beneficjenta o ptatnosé¢, korespondencji z instytucjami,
beneficjentami oraz wykonawcami; zgtaszanie wszelkich zmian do projektu,
przygotowanie aneksow uméw z Instytucja Wdrazajaca, wykonawcami oraz
uczestnikami),

- nadzér nad realizacja szkolenia z Tworzenia Indywidualnego Planu Dziatania,
szkolenia z zakresu treningu uczenia si¢ i rozwoju (I i Il etap), szkolenia z zakresu
komunikacji, w tym: koordynowanie prawidtowosci przebiegu szkolen, monitoring list
obecnosci, rozpowszechnienie i zebranie narzedzi badawczych, informowanie
beneficjentow o wszelkich zmianach w zakresie prowadzonych szkolen.

Uzasadnienie wyboru:



VI.

Wybrana oferty otrzymaty maksymalna liczbe punktéw, po zsumowaniu ich
w ramach kryteridw cena brutto i doswiadczenie.

Nazwa Wykonawcy

Czesé |

Aneta Grygoriew

UI. Stowicza 13/15
58-300 Watbrzych

Czesé I
Karolina Ziotkowska

Ul. Kolejowa 39/7
58-370 Boguszow Gorce




