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WYJAŚNIENIE nr.1 DO ZAM.PUB. NR 17/2014 

 
 

              Zgodnie z art. 38 ust.1 i 2   ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tekst 
jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zmianami) Zamawiający wyjaśnia treść Specyfikacji Istotnych 

Warunków Zamówienia do zamówienia publicznego nr 17/2014 prowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego. 
 

Pytanie 1: 
 

W SIWZ Zamawiający wskazuje, że jednym z elementów oceny oferty w ramach kryterium „Sposób realizacji 

badania” będzie Opis technik badawczych, z uwzględnieniem zapisów SIWZ wraz z uzasadnieniem celowości 
ich zastosowania. Ocenie podlegać będzie stopień szczegółowości i przejrzystości opisu oraz adekwatność 

propozycji do celów badania. Czy Zamawiający ma na myśli wskazanie, doprecyzowanie i uzasadnienie, jaką 
techniką realizowane będzie wymagane w SOPZ badanie ilościowe na próbie min. 1500 przedsiębiorców 

(Zamawiający wskazuje do wyboru cztery techniki badawcze: CATI, CAWI, e-mail interviewing oraz ankietę 
bezpośrednią)? Czy też chodzi tutaj o zaproponowanie dodatkowych technik badawczych (w tym technik 

badań jakościowych) wraz ze wskazaniem doboru próby? 

 
Odpowiedź 1: 

Zamawiający w ramach kryterium "Sposób realizacji badania" będzie oceniał następujące elementy podane 
w pkt 4 SIWZ: 

1. Opis przeprowadzenia badania, w tym w szczególności propozycje sposobu doboru próby z podaniem 

planowanej liczby wywiadów wraz z uzasadnieniem.  
2. Opis technik badawczych, z uwzględnieniem zapisów SIWZ wraz z uzasadnieniem celowości ich 

zastosowania.  
3. Liczba i jakość zaproponowanych metod kontroli, w szczególności pracy ankieterów.  
  

Wykonawca powinien, w załączniku nr 6 do SIWZ, szczegółowo opisać sposób realizacji badania, w tym 
wskazać, doprecyzować i uzasadnić jaką techniką realizowane będzie wymagane badanie ilościowe na próbie 

min. 1500 przedsiębiorców. Zamawiający dopuszcza propozycje innych metod i technik badawczych  

z podaniem uzasadnienia, jednak ich nie wymaga.  
 
 

Jednocześnie informuję, że wyjaśnienia SIWZ są wiążące dla wszystkich Wykonawców, a niniejszy dokument 
jest integralną częścią Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia do zam. pub. nr 17/2014.  
 


