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       DOLNOŚLĄSKI  WOJEWÓDZKI  URZĄD  PRACY 

                     

                     Wydział Organizacyjno-Prawny
                             50-541 Wrocław, al. Armii Krajowej 54
                             tel. 71 39 74 200   fax 71 39 74 202   e-mail: wroclaw.dwup@dwup.pl

Wrocław, dnia 03.10.2014 r.

Zam. Publ. 29/2014

DOZ/EZ/Z.P.29/2540/5/2014

OGŁOSZENIE O ZMIANIE OGŁOSZENIA

Przetarg nieograniczony na wynajem sali szkoleniowej wraz z wyposażeniem oraz zapewnienie usługi hotelarskiej i gastronomicznej w związku z organizacją przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy szkolenia 
z programu „Szukam Pracy”.
Ogłoszenie dotyczy: Ogłoszenia o zamówieniu.

Informacje o zmienianym ogłoszeniu: 311976 - 2014 data 19.09.2014 r. 

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu, ul. Ogrodowa 5b, 58-306 Wałbrzych, woj. dolnośląskie, tel. 74 88-66-500, fax. 74 88-66-509.

SEKCJA II: ZMIANY W OGŁOSZENIU

II.1) Tekst, który należy zmienić:
Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst: IV 4.4. 
W ogłoszeniu jest: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 06.10.2014 godzina 10:00, miejsce: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy Al. Armii Krajowej 54 50-541 Wrocław, kancelaria.
W ogłoszeniu powinno być: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 09.10.2014 godzina 10:00, miejsce: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy Al. Armii Krajowej 
54 50-541 Wrocław, kancelaria.
II.2) Tekst, który należy dodać: Miejsce, w którym należy dodać tekst: IV 4.4. 
Tekst, który należy dodać w ogłoszeniu: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału 
w postępowaniu lub ofert: 09.10.2014 godzina 10:00, miejsce: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy 
Al. Armii Krajowej 54 50-541 Wrocław, kancelaria. 

OGŁOSZENIE O UDZIELENIU ZAMÓWIENIA - Usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe. 

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego. 

Czy zamówienie było przedmiotem ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych: tak, numer ogłoszenia w BZP: 284658 - 2014r. 

Czy w Biuletynie Zamówień Publicznych zostało zamieszczone ogłoszenie o zmianie ogłoszenia: nie. 

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu, ul. Ogrodowa 5b, 58-306 Wałbrzych, woj. dolnośląskie, tel. 74 88-66-500, faks 74 88-66-509.

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Przetarg nieograniczony na usługę szkoleniową i organizację szkolenia wraz z usługą wynajmu sali, usługą hotelarską i gastronomiczną realizowaną przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy..

II.2) Rodzaj zamówienia: Usługi.

II.3) Określenie przedmiotu zamówienia: Przedmiotem zamówienia jest usługa szkoleniowa i organizacja szkolenia wraz z usługą wynajmu sali, usługą hotelarską i gastronomiczną realizowaną przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy. Celem szkolenia dla pracowników PUP i DWUP jest omówienie zmian w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w kontekście wykonywania zadań wynikających z właściwości rzeczowej samorządu powiatu i samorządu województwa w sprawach świadczeń z tytułu bezrobocia oraz ugruntowanie wiedzy z zakresu ustawy Kodeks postępowania administracyjnego w aspekcie prowadzenia postępowań administracyjnych. Szkolenie będzie prowadzone przez trenera. Uczestnikami szkolenia będą pracownicy Powiatowych Urzędów Pracy i pracownicy Zamawiającego..

II.4) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.50.00.00-9, 55.00.00.00-0, 70.22.00.00-9.

SEKCJA III: PROCEDURA

III.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: Przetarg nieograniczony

III.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

· Zamówienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze środków Unii Europejskiej: nie 

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMÓWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 24.09.2014.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 7.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 1.

IV.4) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA:

· Akademia Kształcenia Zawodowego Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, ul. Straganiarska 20/22, 80-837 Gdańsk, kraj/woj. pomorskie. 

IV.5) Szacunkowa wartość zamówienia (bez VAT): 43914,00 PLN.

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIŻSZĄ I NAJWYŻSZĄ CENĄ
· Cena wybranej oferty: 20790,00 

· Oferta z najniższą ceną: 20790,00 / Oferta z najwyższą ceną: 35630,00 

· Waluta: PLN. 

OGŁOSZENIE O ZMIANIE OGŁOSZENIA

Ogłoszenie dotyczy: Ogłoszenia o zamówieniu.

Informacje o zmienianym ogłoszeniu: 311976 - 2014 data 19.09.2014 r. 

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy w Wałbrzychu, ul. Ogrodowa 5b, 58-306 Wałbrzych, woj. dolnośląskie, tel. 74 88-66-500, fax. 74 88-66-509.

SEKCJA II: ZMIANY W OGŁOSZENIU

II.1) Tekst, który należy zmienić:
· Miejsce, w którym znajduje się zmieniany tekst: IV4.4. 

· W ogłoszeniu jest: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 30.09.2014 godzina 10:00, miejsce: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy Al. Armii Krajowej 54 50-541 Wrocław, kancelaria.. 

· W ogłoszeniu powinno być: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 06.10.2014 godzina 10:00, miejsce: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy Al. Armii Krajowej 54 50-541 Wrocław, kancelaria.. 

II.2) Tekst, który należy dodać:
· Miejsce, w którym należy dodać tekst: IV 4.4.. 

· Tekst, który należy dodać w ogłoszeniu: Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 06.10.2014 godzina 10:00, miejsce: Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy Al. Armii Krajowej 54 50-541 Wrocław, kancelaria.. 

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami i ich wagą: 

1) Cena -20% 
2) Proponowane obligatoryjne i fakultatywne metody i formy pracy z bezrobotnymi dot. zdiagnozowania problemu zawodowego, sytuacji rodzinnej, w tym konieczności sprawowania opieki nad dzieckiem lub osobą zależną, wraz z uzasadnieniem – od 0 do 25 pkt – waga 25% (ocena będzie przeprowadzona przez trzech oceniających) 
Kryterium obliczane będzie według poniższego wzoru: 

   N1+N2+N3 
Ilość punktów = ………………….     X 25 pkt
                                     24 
N1 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez pierwszego oceniającego, 

N2 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez drugiego oceniającego, 

N3 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez trzeciego oceniającego, 

24 – jest to maksymalna liczba punktów do zdobycia.
	Oceniane będą następujące elementy: 

	1. Opis koncepcji realizacji usługi, tj. wskazanie metod, form i narzędzi wykorzystywanych do diagnozy (obejmującej sytuację zawodową i osobistą bezrobotnego, motywację do podjęcia zatrudnienia i szansę na ulokowanie na rynku pracy), z uwzględnieniem formy i częstotliwości kontaktu z uczestnikiem oraz liczby godzin przeznaczonych na jednego bezrobotnego.

2. Uzasadnienie wyboru proponowanych działań w zakresie diagnozy, uwzględniające potrzeby oraz zindywidualizowane podejście do uczestników. 


	max.4pkt 

max.4 pkt

 

	Każdy z członków Komisji Przetargowej podczas oceny oferty może przyznać od 0 do 8 pkt. 
	max. 8 pkt. 

	
	


Punkty przyznane przez poszczególnych członków Komisji Przetargowej danej ofercie zostaną zsumowane a następnie podzielone przez liczbę oceniających. 

3) Proponowane obligatoryjne i fakultatywne metody i formy pracy z bezrobotnymi zapewniające uzyskanie deklarowanych wskaźników: skuteczności zatrudnieniowej i utrzymania w zatrudnieniu, wraz z uzasadnieniem – od 0 do 25 pkt – waga 25% (ocena będzie przeprowadzona przez trzech oceniających) 

Kryterium obliczane będzie według poniższego wzoru: 
   N1+N2+N3 
Ilość punktów = …………………. X 25 pkt
          24 
N1 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez pierwszego oceniającego, 

N2 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez drugiego oceniającego, 

N3 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez trzeciego oceniającego, 

24 – jest to maksymalna liczba punktów do zdobycia.
	Oceniane będą następujące elementy: 
1. Opis koncepcji realizacji usługi, tj. wskazanie metod, form i narzędzi wykorzystywanych do aktywizacji, z uwzględnieniem formy i częstotliwości kontaktu oraz liczby godzin przeznaczonych na jednego uczestnika. 

2. Uzasadnienie wyboru proponowanych działań w zakresie aktywizacji, uwzględniający potrzeby zindywidualizowane podejście do uczestników. 

max. 4pkt. 

max.4pkt. 

Każdy z członków Komisji Przetargowej podczas oceny oferty może przyznać od 0 do 8 pkt.

max. 8 pkt. 




4) Proponowane obligatoryjne i fakultatywne metody i formy współpracy z pracodawcami, w tym metody pozyskiwania ofert pracy, współpracy z pracodawcami na etapie zatrudniania oraz na etapie utrzymania w zatrudnieniu, w tym formy i częstotliwość kontaktu z pracodawcami – od 0 do 30 pkt - waga 30% (ocena będzie przeprowadzona przez trzech oceniających) 

Kryterium obliczane będzie według poniższego wzoru: 

   N1+N2+N3 
Ilość punktów = …………………. 
X 30 pkt 
24 
N1 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez pierwszego oceniającego, 

N2 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez drugiego oceniającego, 

N3 - oznacza liczbę punktów przyznaną przez trzeciego oceniającego, 24 – jest to maksymalna liczba punktów do zdobycia.
	Oceniane będą następujące elementy: 

	1. Koncepcja współpracy z pracodawcami, zawierająca wykaz i opis sposobów pozyskiwania ofert pracy oraz opis metod, form i częstotliwości kontaktów  i współpracy z pracodawcami, na etapie zatrudniania oraz na etapie utrzymania w zatrudnieniu
2. Uzasadnienie wyboru proponowanych działań w zakresie współpracy z pracodawcami. 

3. Koncepcja doboru uczestników do ofert pracy, zawierająca wykaz i opis metod i narzędzi. 

4. Uzasadnienie, wyboru metod i narzędzi doboru uczestników gwarantujących dopasowanie zdiagnozowanych kompetencji osób bezrobotnych do wymagań pracodawców. 
	max 2pkt. 

max 2pkt. 

max 2pkt. 

max 2pkt. 

	Każdy z członków Komisji Przetargowej podczas oceny oferty może przyznać od 0 do 8 pkt.
	max. 8 pkt. 






























































